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เหมาะสม มีการติดตามความก้าวหน้าและประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ ในช่วงระยะเวลา 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564  
 ในการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 นั้น คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและอาหาร  ได้มีกรอบเวลาการบริหารแผน ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน เพ่ือร่วมกันหารือ 
แก้ไขปรับปรุงและพัฒนาแผนให้ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมายต่อไป 
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1. ข้อมูลหน่วยงาน 

 

 

เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร เพื่อการศกึษาทุกช่วงวัย พร้อมพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืนด้วยศาสตร์

ของพระราชาและนวัตกรรม 

 

  

 ผนึกก ำลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้ำวไปด้วยกัน 

 

 

 องค์กรแห่งการพัฒนาคนทุกช่วงวัยตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาท้องถิ่น ให้

มั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืนสู่อาเซียน 
 

 

 

 บัณฑติพันธุ์ใหม่ทุกช่วงวัย มีใจสาธารณะ มีสัมมาคารวะ ซื่อสัตย์  ใฝ่รู้ สู้งาน มีทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 

 

 

พัฒนาคนทุกช่วงวัยใหม้ีคุณภาพ สร้างงานที่มีมาตรฐาน สูก่ารพัฒนาท้องถิ่น 

  

 

 

 

1.1 ปรัชญา 

1.2 ค่านิยม
ร่วม 

1.3 วิสัยทัศน์ 

1.4 อัตลักษณ์ 

1.5 เอกลักษณ ์
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พัฒนาคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร ใหเ้ป็นองค์กรแหง่การเรียนรู้ทุกช่วงวัย และพัฒนา

ด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรตามแนวพระราชด าริสูท่้องถิ่นและประชาคมอาเซียน โดยมีการ

บริหารจัดการตามหลักธรรมาภบิาล พร้อมกับสร้างบรรยากาศในการท างานเพื่อก่อให้เกิดนวัตกรรมและ

ความคิดสร้างสรรค์ เพื่อเป็นการพัฒนาและสร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคลากรทุกระดับ บนพืน้ฐานค่านิยม 

“ผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน” โดยมุ่งเน้นพัฒนากระบวนการผลติบัณฑติพันธุ์ใหม ่ผา่น

การบูรณาการการท างานระหว่างหนว่ยงาน ทั้งดา้นการวิจัย บริการวิชาการ ผสมผสานองค์ความรู ้สบื

สานศิลปวัฒนธรรม เพื่อสร้างงาน ต่อยอดภูมปิัญญา และแก้ปัญหาท้องถิ่น ก่อใหเ้กิดความมั่นคง มั่งคั่ง

และยั่งยืน 

 
 
 
 องค์กรแห่งกำรพัฒนำคนตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือพัฒนำท้องถิ่น ให้มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน
สู่อำเซียน 
 
 
 
 
 จำกวิสัยทัศน์ พันธกิจและวัตถุประสงค์ ภำยใต้กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอกองค์กร 
จำกกรอบนโยบำยและแนวทำงกำรพัฒนำประเทศของรัฐบำล นโยบำย “ประเทศไทย 4.0” คือกำรปรับเปลี่ยน
โครงสร้ำงกำรผลิต เน้นกำรใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลค่ำสินค้ำและบริกำร โดยมีเป้ำหมำย 5 
อุตสำหกรรมที่มีองค์ควำมรู้และศักยภำพที่จะพัฒนำต่อยอดได้ ได้แก่ กลุ่มอุตสำหกรรมอำหำร เกษตรและ  
ไบโอเทคโนโลยี  กลุ่มอุตสำหกรรมเพ่ือสุขภำพ  กลุ่มอุตสำหกรรมอุปกรณ์อัจฉริยะ และหุ่นยนต์เพ่ืออุตสำหกรรม  
กลุ่มอุตสำหกรรมดิจิทัล พัฒนำระบบกำรสื่อสำร และเทคโนโลยีสมัยใหม่  และกลุ่มอุตสำหกรรมสร้ำงสรรค์และ
กำรเพ่ิมมูลค่ำ กำรบริกำร รวมถึงแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560-2564  ยุทธศำสตร์
อุดมศึกษำไทยในกำรเตรียมควำมพร้อมสู่กำรเป็นประชำคมอำเซียน  รวมทั้งนโยบำยกำรผลิตบัณฑิตสำยพันธุ์ใหม่ 
กรอบแผนอุดมศึกษำระยะยำว 15 ปี ภำรกิจตำม พ.ร.บ. มหำวิทยำลัยรำชภัฏ พ.ศ. 2547  แผนกลยุทธ์ของ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏพิบูลสงครำม พ.ศ. 2559-2564  ผลประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในระดับคณะฯ ที่มีจุดแข็ง 

1.7 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1.8 ประเด็นยุทธศาสตร ์

1.6 พันธกิจ 
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จุดที่ควรพัฒนำและข้อเสนอแนะในกำรพัฒนำ ตลอดจนข้อเสนอแนะจำกคณะกรรมกำรบริหำรและคณะกรรมกำร
ประจ ำคณะฯ  อีกทั้งจำกกำรร่วมพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรบริหำรคณะฯ และปัจจัยภำยนอกอ่ืนๆ ที่ไม่สำมำรถ
ควบคุมได้  เช่น  ภำวะควำมผันผวนทำงสภำพแวดล้อมของประเทศและของโลกปัญหำโลกร้อน ตลอดจนสภำพ
ทำงกำรเมือง  สังคมและเศรษฐกิจ  ที่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วและซับซ้อนในยุคโลกำภิวัตน์และที่ส ำคัญ
เพ่ือให้ทันต่อภำวกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลงสู่กำรเป็นประชำคมอำเซียน จึงได้จัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคณะฯ 
ตำมแนวคิดกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือสร้ำงผลสัมฤทธิ์ใน 4 ด้ำน ได้แก่ ด้ำนกำรตอบสนองควำมต้องกำรของ
ผู้ใช้บริกำร (customer; external perspective) ด้ำนนวัตกรรมและองค์ควำมรู้ขององค์กร ( innovation and 
knowledge perspective) ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร (management; internal perspective) และ
ด้ำนทรัพยำกรขององค์กร (resources perspective) โดยก ำหนดยุทธศำสตร์เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ในแต่ละด้ำน
ดังต่อไปนี้ 
  
 วัตถุประสงค์ที่ 1: ผลิตนักศึกษำนักปฏิบัติให้เป็นบัณฑิตสำยพันธุ์ใหม่ และมีทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1: กำรพัฒนำกระบวนกำรผลิตนักศึกษำนักปฏิบัติให้เป็นบัณฑิตสำยพันธุ์ใหม่ และมีทักษะ
กำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
  
 กลยุทธ์ 
 คณะฯ ต้องด ำเนินกำรพัฒนำบัณฑิตสำยพันธุ์ใหม่จำกกำรปฏิบัติจริง พัฒนำทักษะที่เหมำะสมสอดคล้อง
กับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและมีทักษะที่จ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ส่งเสริมกำรปฏิบัติสหกิจ
ศึกษำ สำมำรถใช้ภำษำอังกฤษในกำรติดต่อสื่อสำร กระตุ้นให้นักศึกษำมีควำมกระตือรือร้นในกำรพัฒนำตนเอง
ตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงโดยตั้งอยู่บนพื้นฐำนของทำงสำยกลำงและควำมไม่ประมำท ค ำนึงถึงควำม
พอประมำณ ควำมมีเหตุผลและกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันในตัวเอง ตลอดจนใช้ควำมรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐำนในกำร
ด ำรงชีวิต 
  
 ตัวบ่งชี้เชิงกลยุทธ์ 
 1. ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเมื่อคิดเป็นร้อยละไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 
 2.  จ ำนวนนักศึกษำแลกเปลี่ยนระหว่ำงประเทศในอำเซียนไม่น้อยกว่ำ 2 คนต่อปี 
 3.  จ ำนวนนักศึกษำท่ีได้รับรำงวัลระดับชำติ 1 รำงวัลต่อปี 
 4.  คะแนนกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยในระดับหลักสูตร มีคะแนนช่วง 3.01 – 4.00 ระดับดี 
 5.  จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมที่ส่งเสริมกำรน ำเสนอนวัตกรรมจำกกระบวนกำรเรียนกำรสอน อย่ำงน้อย 1 
โครงกำร/กิจกรรม 
 6.  ควำมภำคภูมิใจของบัณฑิตเมื่อคิดเป็นร้อยละไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 
 7.  จ ำนวนกิจกรรมที่พัฒนำองค์ควำมรู้ให้ศิษย์เก่ำอย่ำงน้อย 1 กิจกรรม 
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 8.  จ ำนวนรำยวิชำที่มีกำรน ำนักศึกษำออกภำคสนำม/ลงพ้ืนที่ในสถำนที่จริง ไม่น้อยกว่ำ 10 รำยวิชำ 
 9.  จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมที่ส่งเสริม/พัฒนำนักศึกษำในศตวรรษท่ี 21 ไม่น้อยกว่ำ 5  โครงกำร/
กิจกรรม 
 10.  จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมที่ส่งเสริม/พัฒนำนักศึกษำให้เป็นนักศึกษำพันธุ์ใหม่ ไม่น้อยกว่ำ 5  
โครงกำร/กิจกรรม 
  
 แผนงำน 
 1. แผนงำนจัดกำรศึกษำคณะเทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 
 2. แผนงำนพัฒนำและปรับปรุงหลักสูตรเพื่อรองรับประชำคมอำเซียน 
 3. แผนงำนส่งเสริมกำรพัฒนำนักศึกษำนักปฏิบัติเพ่ือผลิตบัณฑิตสำยพันธุ์ใหม่แบบมีส่วนร่วมและบูรณำ
กำร 
 4. แผนงำนเสริมสร้ำงลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของพลเมืองอำเซียนต่อกำรด ำรงชีวิตในศตวรรษท่ี21 
 5. แผนงำนพัฒนำระบบอำจำรย์ที่ปรึกษำและฐำนข้อมูลศิษย์เก่ำ 
 6. แผนงำนประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
   
 วัตถุประสงค์ที่ 2: พัฒนำศักยภำพบุคลำกรให้มีควำมเข้มแข็งทำงวิชำกำร งำนวิจัยและนวัตกรรม 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2: กำรพัฒนำควำมเข้มแข็งทำงวิชำกำร งำนวิจัยและนวัตกรรม 
  
 กลยุทธ์ 
 คณะฯ ต้องมีกำรพัฒนำควำมเข้มแข็งทำงวิชำกำร โดยส่งเสริมให้อำจำรย์มีคุณวุฒิระดับปริญญำเอกและ
เข้ำสู่ต ำแหน่งทำงวิชำกำรท่ีสูงขึ้น ส่งเสริมกำรใช้กลยุทธ์นวัตกรรมบูรณำกำรเพ่ือพัฒนำนวัตกรรมและสำมำรถ
แปลงงำนวิจัยไปสู่กำรใช้ประโยชน์เชิงพำณิชย์ได้ พร้อมทั้งเสริมสร้ำงระบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพย์สินทำงปัญญำ 
  
 ตัวบ่งชี้เชิงกลยุทธ์ 
 1. จ ำนวนบุคลำกรได้รับรำงวัลเชิดชูเกียรติอย่ำงน้อย 1 คนต่อปี 
 2. จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำรเข้ำสู่กระบวนกำรขอก ำหนดต ำแหน่งทำงวิชำกำรอย่ำงน้อยปีละ 2 คน 
และจ ำนวนบุคลำกรสำยสนับสนุนที่เข้ำสู่กระบวนกำรประเมินกำรเข้ำสู่ต ำแหน่งที่สูงขึ้น อย่ำงน้อยปีละ 1 คน 
 3. จ ำนวนงำนวิจัยที่ได้รับกำรตีพิมพ์เผยแพร่/บทควำมวิชำกำรในระดับนำนำชำติอย่ำงน้อย 3 เรื่องและ
ในระดับชำติอย่ำงน้อย 15 เรื่อง 
 4. จ ำนวนกิจกรรมส่งเสริมบุคลำกรด้ำนบริกำรวิชำกำรโดยบูรณำกำรศำสตร์ร่วมกันอย่ำงน้อย 1 กิจกรรม 
 5. จ ำนวนผู้ประกอบกำรหรือหน่วยงำนภำยนอกเข้ำร่วมทุนวิจัย อย่ำงน้อย 6 หน่วยงำน 
 6. จ ำนวนผลงำนที่ตีพิมพ์ที่น ำไปใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำท้องถิ่นอย่ำงน้อย 1 ผลงำนต่อปี 
 7. จ ำนวนนวัตกรรมที่ไม่น้อยกว่ำ 5 นวัตกรรมต่อปี 
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 แผนงำน 
 1. แผนงำนพัฒนำศักยภำพของบุคลำกร 
 2. แผนงำนพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรงำนวิจัย 
 3. แผนงำนวิจัยเพื่อสร้ำงนวัตกรรมด้ำนกำรเกษตรและอำหำร 
 4. แผนงำนวิจัยพัฒนำกำรเรียนกำรสอนและสร้ำงองค์ควำมรู้ 
 5. แผนงำนวิจัยเพื่อต่อยอดภูมิปัญญำทำงกำรเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรในเชิงศิลปะและวัฒนธรรม
แบบบูรณำกำรของประเทศในประชำคมอำเซียน 
  
 วัตถุประสงค์ที่ 3: บริกำรวิชำกำรจำกองค์ควำมรู้ งำนวิจัย และนวัตกรรม ตำมแนวพระรำชด ำริเพื่อ
ส่งเสริมอำชีพของชุมชนและภำคธุรกิจด้ำนกำรเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรจำกท้องถิ่นสู่อำเซียน 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3: กำรส่งเสริมและพัฒนำกำรบริกำรวิชำกำรตำมแนวพระรำชด ำริและส่งเสริมอำชีพของ
ชุมชนและภำคธุรกิจด้ำนกำรเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรจำกท้องถิ่นสู่อำเซียน 
  
 กลยุทธ์ 
 คณะฯ ต้องด ำเนินกำรพัฒนำกำรบริกำรวิชำกำรท้ังในส่วนของกำรบริกำรวิชำกำรตำมโครงกำรอัน
เนื่องมำจำกพระรำชด ำริและบริกำรวิชำกำรจำกตำมองค์ควำมรู้ทำงด้ำนเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตร และกำร
ถ่ำยทอดผลงำนวิจัยสู่เกษตรกรรำยย่อย วิสำหกิจชุมชน วิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม เพื่อส่งเสริมกำร
ประกอบอำชีพในประเทศและในประชำคมอำเซียนของเกษตรกร ผู้ประกอบกำรระดับชุมชน พัฒนำวิสำหกิจ
ขนำดกลำงและขนำดย่อม โดยกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือกับภำคกำรเกษตร ธุรกิจอุตสำหกรรม องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงำนรัฐบำลอื่น 
  
 ตัวบ่งชี้เชิงกลยุทธ์ 
 1. จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำรท่ีเกี่ยวข้องกับโครงกำรพระรำชด ำริ ไม่น้อยกว่ำ 3 โครงกำร 
 2. จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำรท่ีส่งเสริมกำรประกอบอำชีพให้กับชุมชน ไม่น้อยกว่ำ 5 โครงกำร 
 3. จ ำนวนโครงกำรบริกำรวิชำกำรท่ีน ำผลงำนวิจัยไปถ่ำยทอดให้กับชุมชนเพื่อส่งเสริมกำรประกอบอำชีพ
ไม่น้อยกว่ำ 2 โครงกำร 
 4. จ ำนวนเครือข่ำยบริกำรวิชำกำรกับหน่วยงำนภำยนอกและ/หรือชุมชนที่ด ำเนินกำรร่วมกับคณะฯ อย่ำง
น้อย 3 หน่วยงำนต่อปี 
 5. รำยรับที่ได้จำกกำรด ำเนินสร้ำงรำยได้จำกกำรบริกำรวิชำกำรเพิ่มข้ึนอย่ำงน้อยร้อยละ 10 ของ
ปีงบประมำณท่ีผ่ำนมำ 
 6. จ ำนวนหน่วยงำนเพื่อกำรบริกำรวิชำกำรแก่ชุมชน อย่ำงน้อย 1 หน่วยงำน 
  
  



6 
 

แผนงำน 
 1. ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำกำรตำมโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ 
 2. ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำกำรตำมองค์ควำมรู้ทำงด้ำนเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรเพ่ือส่งเสริมกำร
ประกอบอำชีพในประเทศและในประชำคมอำเซียน 
 3. ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำกำรที่ถ่ำยทอดผลงำนวิจัยเพื่อส่งเสริมกำรประกอบอำชีพในประเทศและใน
ประชำคมอำเซียน 
 4. ส่งเสริมกำรสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรบริกำรวิชำกำร 
 5. แผนงำนสร้ำงรำยได้จำกกำรบริกำรวิชำกำร 
  
 วัตถุประสงค์ที่ 4: สืบสำน ต่อยอดศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญำด้ำนกำรเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตร 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4: กำรพัฒนำต่อยอดศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญำด้ำนกำรเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตร 
  
 กลยุทธ์ 
 คณะฯ ต้องด ำเนินกำรพัฒนำต่อยอดศิลปะและวัฒนธรรมด้ำนเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรในเขตพ้ืนที่
ภำคเหนือตอนล่ำง เพื่อส่งเสริมอำชีพ โดยกำรส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึง
กำรบูรณำกำรท ำนุบ ำรุงและต่อยอดศิลปะและวัฒนธรรมกับกำรเรียนกำรสอน  กำรวิจัย กำรบริกำรวิชำกำรและ
กิจกรรมนักศึกษำ 
  
 ตัวบ่งชี้เชิงกลยุทธ์ 
 1. จ ำนวนโครงกำรด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่ำ 2 โครงกำร 
 2. จ ำนวนโครงกำรด้ำนกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมที่มีกำรบูรณำกำรกับกำรเรียนกำรสอนและ/หรือ
กิจกรรมนักศึกษำ ไม่น้อยกว่ำ 5 โครงกำร 
 3. จ ำนวนผลงำนวิจัยหรือบทควำมวิชำกำรท่ีตีพิมพ์หรือรำงวัลหรือเผยแพร่หรือบริกำรวิชำกำรท่ีเกี่ยวข้อง
กับกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมอย่ำงน้อย 1 ผลงำนต่อปี 
  
 แผนงำน 
 1. ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 2. บูรณำกำรกำรท ำนุบ ำรุงและต่อยอดศิลปะและวัฒนธรรมด้ำนเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรในเขต
พ้ืนที่ภำคเหนือตอนล่ำงกับกำรเรียนกำรสอนและกิจกรรมนักศึกษำ 
 3. ส่งเสริมกำรวิจัยและกำรบริกำรวิชำกำรเพ่ือต่อยอดภูมิปัญญำ ผสมผสำนองค์ควำมรู้ทำงกำรเกษตร
และอุตสำหกรรมเกษตรในเชิงศิลปะและวัฒนธรรมแบบบูรณำกำรเพ่ือกำรประกอบอำชีพ 
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 วตัถุประสงค์ที่ 5: พัฒนำคณะฯ ให้เป็นองค์กรที่มีระบบบริหำรจัดกำรแบบผนึกก ำลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ 
ก้ำวไปด้วยกันอย่ำงมีธรรมำภิบำล 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5: กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรแบบผนึกก ำลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้ำวไปด้วยกัน อย่ำงมี
ธรรมำภิบำล 
  
 กลยุทธ์ 
 บริหำรจัดกำรด้วยควำมเป็นธรรม และท ำงำนเป็นทีม (Teamwork) พัฒนำงำนจำกกำรผนึกก ำลังในกำร
ขับเคลื่อนร่วมกันทุกภำคส่วน ผ่ำนกระบวนกำรจัดกำรควำมรู้เพ่ือแลกเปลี่ยนแนวทำงกำรพัฒนำที่ดีของแต่ละภำค
ส่วนเพื่อน ำมำใช้ในกำรขับเคลื่อนองค์กรและต่อยอดด้วยกำรมีเป้ำหมำยเดียวกันในกำรพัฒนำไปด้วยกัน และก้ำว
ไปพร้อมกันทุกภำคส่วน 
  
 ตัวบ่งชี้เชิงกลยุทธ์ 
 1. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมที่บูรณำกำรกำรท ำงำนของบุคลำกรทั้งคณะอย่ำงน้อย 1 โครงกำร 
 2. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมในกำรจัดกำรควำมรู้ไม่น้อยกว่ำ 1 โครงกำร 
 3. จ ำนวนฐำนข้อมูลสำรสนเทศของคณะฯ ที่มีผู้น ำไปใช้ประโยชน์อย่ำงน้อย 1 ฐำนข้อมูล 
 4. ร้อยละของกำรเบิกจ่ำยงบประมำณในภำพรวมเป็นไปตำมเกณฑ์ก ำหนด 
 5. ร้อยละของโครงกำรที่บรรลุตำมแผนที่ก ำหนดไว้ ร้อยละ 90 
 6. จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำรได้พัฒนำองค์ควำมรู้ ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 100 และสำยสนับสนุนไม่น้อย
กว่ำร้อยละ 80 ของบุคลำกรทั้งหมด 
 7. จ ำนวนเครือข่ำยที่มีกำรร่วมมือ/บูรณำกำรกับหน่วยงำนภำยนอก อย่ำงน้อย 2 เครือข่ำย 
  
 แผนงำน 
 1. พัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร ตำมหลักธรรมำภิบำล โดยใช้ข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรตัดสินใจ 
 2. พัฒนำบุคลำกรสำยวิชำกำรและสำยสนับสนุน 
 3. กำรจัดกำรควำมรู้เพ่ือเป็นองค์กรแห่งกำรพัฒนำ 
 4. กำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลังให้มีประสิทธิภำพ โปร่งใสและสร้ำงควำมเป็นธรรม 
 5. สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือ บูรณำกำรกำรท ำงำนกับหน่วยงำนภำยนอก 
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วิสัยทัศน์มหาวิทยาลัย วิสัยทัศน์หน่วยงาน 

เป็นมหำวิทยำลัยรำชภัฏต้นแบบ ที่น้อมน ำคุณธรรม จริยธรรม
และควำมรู้ตำมแนวพระรำชด ำริ บูรณำกำรองค์ควำมรู้             
สู่นวัตกรรมด้วยพันธกิจสัมพันธ์ เพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่น 

        มหำวิทยำลัยรำชภัฏพิบูลสงครำม (พ.ศ. 
2559-2564) คณะเทคโนโลยีกำรเกษตรและ
อำหำร ระยะที่ 12 (ปี พ.ศ. 2560 – 2564) 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 พัฒนำกระบวนกำร
เรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่ำงมืออำชีพ เพ่ือกำร
พัฒนำชุมชน ท้องถิ่น ยุทธศำสตร์ที่ 1: กำร
พัฒนำกระบวนกำรผลิตนักศึกษำนักปฏิบัติให้เป็น
บัณฑิตสำยพันธุ์ใหม่ และมีทักษะกำรเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2 ปฏิรูปกำรวิจัยและกำร
บริกำรวิชำกำรของมหำวิทยำลัยโดยใช้แนวทำง
ตำมพระรำชด ำริ ยุทธศำสตร์ที่ 2: กำรพัฒนำ
ควำมเข้มแข็งทำงวิชำกำร งำนวิจัยและนวัตกรรม 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3: กำรส่งเสริมและ
พัฒนำกำรบริกำรวิชำกำรตำมแนวพระรำชด ำริ
และส่งเสริมอำชีพของชุมชนและภำคธุรกิจด้ำน
กำรเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรจำกท้องถิ่นสู่
อำเซียน 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3 ยกระดับกำรท ำนุบ ำรุง
งำนด้ำนศิลปะและวัฒนธรรมภำคเหนือตอนล่ำง 
ยุทธศำสตร์ที่ 4: กำรพัฒนำต่อยอด
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญำด้ำนกำรเกษตร
และอุตสำหกรรมเกษตร 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพด้ำน
กำรบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล เพ่ือ
พัฒนำองค์กำรอย่ำงยั่งยืน  
ยุทธศำสตร์ที่ 5: กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำร
แบบผนึกก ำลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้ำวไปด้วยกัน 
อย่ำงมีธรรมำภิบำล 
  

1.9 ความเชื่อมโยงระหว่างวิสัยทัศน์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยกับยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์ของหน่วยงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ยุทธศาสตร์/ กลยุทธ์หน่วยงาน 

1. กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำสู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่ำงมือ
อำชีพเพื่อกำรพัฒนำชุมชนท้องถิ่น 

 ยุทธศำสตร์ที่ 1 : กำรพัฒนำกระบวนกำรผลิต
นักศึกษำนักปฏิวัติให้เป็นสำยบณัฑิตพันธุ์ใหม่และมี
ทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

2. กำรผลิจและพัฒนำครูให้มีอัตลักษณ์และสมรรถนะตำ
มำตรฐำนวิชำชีพ เป็นที่ยอมรับและสอดคล้องกับควำมต้องกำร
ของประเทศ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 2 ปฏิรูปกำรวิจัยและกำรบริกำร
วิชำกำรของมหำวิทยำลัยโดยใช้แนวทำงตำม
พระรำชด ำริ ยุทธศำสตร์ที่ 2: กำรพัฒนำควำม
เข้มแข็งทำงวิชำกำร งำนวิจัยและนวัตกรรม
ยุทธศำสตร์ที่ 3: กำรส่งเสริมและพัฒนำกำร
บริกำรวิชำกำรตำมแนวพระรำชด ำริและส่งเสริม
อำชีพของชุมชนและภำคธุรกิจด้ำนกำรเกษตร
และอุตสำหกรรมเกษตรจำกท้องถิ่นสู่อำเซียน 

3. กำรพัฒนำระบบกำรวิจัยและกำรบริกำรวิชำกำรที่ก่อให้เกิด
ผลต่อกำรแก้ปัญหำและตอบสนองต่อควำมต้องกำรในระดับ
ท้องถิ่นและระดับประเทศโดยใช้แนวทำงตำมพระรำชด ำริ 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพด้ำนกำรบริหำร
จัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล เพ่ือพัฒนำองค์กำร
อย่ำงยั่งยืน 

4. กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรที่มุ่งเน้นกำรสร้ำงธรรมำ 
ภิบ ำลควำมพร้ อมและควำมสำมำรถปรั บตั วอย่ ำ ง มี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล เพื่อเตรียมควำมพร้อมสู่กำรเป็น
มหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 5: กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำร
แบบผนึกก ำลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้ำวไปด้วยกัน 
อย่ำงมีธรรมำภิบำล 
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1.10.1 มิติแผนงานและผลผลิต 

แผนงาน/ ผลผลิต/งาน/ โครงการระดับมหาวิทยาลัย แผ่นดิน รายได้ รวม 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ (ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) - 3,536,000.00 3,536,000.00 

   รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

- 3,536,000.00 3,536,000.00 

        ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์

- 3,536,000.00 3,536,000.00 

               รำยกำรค่ำใช้จำ่ยบคุลำกรภำครัฐในกำรยกระดับคณุภำพกำรศึกษำและกำร
เรียนรู้ให้มีคุณภำพ เท่ำเทียมและทั่วถึง 

- 3,536,000.00 3,536,000.00 

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 5,689,200.00 2,494,200.00 8,183,400.00 

   ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,870,000.00 2,494,200.00 5,364,200.00 

        งานจัดการศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 993,000.00 2,266,000.00 3,259,000.00 

               โครงกำรด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 147,500.00 300,600.00 448,100.00 

               โครงกำรตีพิมพ์ เผยแพร่ น ำเสนอผลงำนวิจัยและกำรยกย่องเชิดชู 22,000.00 - 22,000.00 

               โครงกำรบริหำรจัดกำรทั่วไป 566,000.00 1,628,900.00 2,194,900.00 

               โครงกำรพัฒนำคุณภำพนักศึกษำและกิจกรรมนักศึกษำ 78,000.00 306,500.00 384,500.00 

               โครงกำรพัฒนำบุคลำกร 100,000.00 - 100,000.00 

               โครงกำรพัฒนำและปรับปรุงระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ 1,500.00 - 1,500.00 

แผนงาน/ ผลผลิต/งาน/ โครงการระดับมหาวิทยาลัย แผ่นดิน รายได้ รวม 

1.10 งบประมาณที่ไดร้ับการจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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แผนงาน/ ผลผลิต/งาน/ โครงการระดับมหาวิทยาลัย แผ่นดิน รายได้ รวม 

               โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรในกำรวิจัย 15,000.00 20,000.00 35,000.00 

               โครงกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนำองค์กร (กำรจัดกำรควำมรู้ KM) 20,000.00 - 20,000.00 

               โครงกำรส่งเสริม สบืสำน และท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม 3,000.00 10,000.00 13,000.00 

               โครงกำรพัฒนำหลกัสูตร 40,000.00 - 40,000.00 

        โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและการจัดการศึกษา 777,000.00 28,200.00 805,200.00 

               โครงกำรจัดหำครุภัณฑ์เพื่อสนับสนนุกำรเรียนกำรสอนและกำรจัดกำรศึกษำ 777,000.00 28,200.00 805,200.00 

        โครงการก่อสร้างอาคารและการปรับปรุงสิง่ก่อสร้าง 1,100,000.00 - 1,100,000.00 

               โครงกำรก่อสร้ำงอำคำรและกำรปรับปรุงสิ่งก่อสร้ำง 1,100,000.00 - 1,100,000.00 

        งานจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา - 200,000.00 200,000.00 

               โครงกำรด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอน - 195,000.00 195,000.00 

               โครงกำรพัฒนำคุณภำพนักศึกษำและกิจกรรมนักศึกษำ - 5,000.00 5,000.00 

   ผลงานการให้บริการวิชาการ 2,819,200.00 - 2,819,200.00 

        โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพฯ 
(อพ.สธ.) 

2,819,200.00 - 2,819,200.00 

               โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ สมเด็จพระเทพฯ 
(อพ.สธ.) 

2,819,200.00 - 2,819,200.00 

            รวมทั้งสิ้น 5,689,200.00 6,030,200.00 11,719,400.00 



12 
 
1.10.2  มิติรายจ่าย 

1.10.2.1 สรุปงบประมาณตามมิติรายจ่าย 

งบรายจ่าย 
งบประมาณแผ่นดิน 

 
งบประมาณรายได ้

 
รวมทั้งสิ้น 

 

1. รายจ่ายประจ า 3,812,200.00 6,002,000.00 9,814,200.00 
    1.1 งบบุคลำกร - 2,937,800.00 2,937,800.00 
          - เงินเดือน - - - 
          - ค่ำจ้ำงชั่วครำว - 2,937,800.00 2,937,800.00 
    1.2 งบด ำเนินงำน - 3,064,200.00 3,064,200.00 
          - ค่ำตอบแทน-ใชส้อย-วัสด ุ - 3,059,200.00 3,059,200.00 
          - ค่ำสำธำรณูปโภค - 5,000.00 5,000.00 
    1.3 งบเงินอุดหนุน 3,812,200.00 - 3,812,200.00 
    1.4 งบรำยจ่ำยอื่น - - - 
2. งบลงทุน 1,877,000.00 28,200.00 1,905,200.00 
    2.1 ค่ำครุภัณฑ์ 777,000.00 28,200.00 805,200.00 
    2.2 ค่ำที่ดินและสิง่ก่อสร้ำง 1,100,000.00 - 1,100,000.00 

รวมทั้งสิ้น 5,689,200.00 6,030,200.00 11,719,400.00 

 
1.10.2.2 รายละเอียดงบประมาณตามมิติรายจ่าย 

 

งบรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

1. รายจ่ายประจ า 3,812,200.00 6,002,000.00 9,814,200.00 
    1.1 งบบุคลำกร - 2,937,800.00 2,937,800.00 
          1.1.1 เงินเดือน - - - 
          1.1.2 ค่าจ้างชั่วคราว - 2,937,800.00 2,937,800.00 
          งำนบริหำรจัดกำรค่ำจำ้งชั่วครำวพนักงำน
มหำวิทยำลยัเงินรำยได้สำยวชิำกำร 

- 924,000.00 - 

          งำนบริหำรจัดกำรค่ำจำ้งชั่วครำวพนักงำน
มหำวิทยำลยัเงินรำยได้สำยสนบัสนนุ 

- 2,013,800.00 - 

    1.2 งบด าเนินงาน - 3,064,200.00 3,064,200.00 
          1.2.1 ค่าตอบแทน-ใช้สอย-วัสดุ - 3,059,200.00 3,059,200.00 
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งบรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

          โครงกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนเรียน
ส ำหรับนักศึกษำหลักสตูรสำขำวิชำวิศวกรรม
เกษตรและอำหำร 

- 3,000.00 3,000.00 

          โครงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ - 120,000.00 120,000.00 
          โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรใน
หลักสูตรสัตวศำสตร์และกำรเพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำ 

- 13,500.00 13,500.00 

          โครงกำรประชุมคณะกรรมกำรประจ ำ
คณะเทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 

- 90,000.00 90,000.00 

          โครงกำรทบทวนแผนยทุธศำสตร์กำร
พัฒนำคณะฯ ระยะที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 
แผนปฏบิัติกำร 5 ปี แผนกลยุทธ์ทำงกำรเงินฯ 
และสำนสัมพนัธ์ระหว่ำงผูบ้ริหำรและบุคลำกร
คณะเทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 

- 20,000.00 20,000.00 

          โครงกำรจัดกำรศึกษำรำยวิชำมูลฐำน
ส ำหรับวิศวกร 

- 3,500.00 3,500.00 

          งำนจัดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร
สำขำวชิำเกษตรศำสตร์ 

- 30,000.00 30,000.00 

          งำนสอบประมวลควำมรู้นักศึกษำ
หลักสูตรสำขำวชิำเกษตรศำสตร์ 

- 7,000.00 7,000.00 

          งำนจัดกำรศึกษำหลักสตูรสัตวศำสตร์และ
กำรเพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำ 

- 9,800.00 9,800.00 

          โครงกำรเสริมสร้ำงอัตลักษณ์นักศึกษำ
หลักสูตรสัตวศำสตร์และกำรเพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำ 

- 50,000.00 50,000.00 

          งำนกระบือพระรำชทำน - 100,000.00 100,000.00 
          พัฒนำนักศึกษำคณะ
เทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 

- 70,000.00 70,000.00 

          โครงกำรเตรียมควำมพร้อมทำงด้ำน
วิชำกำรแก่นักศึกษำหลักสตูรสำขำวิชำพฒันำ
ผลิตภัณฑ ์

- 20,300.00 20,300.00 

          เครือข่ำยเกษตรมหำวิทยำลัยรำชภัฏ - 80,000.00 80,000.00 
          พัฒนำสมรรถนะนักศึกษำ - 30,000.00 30,000.00 
          เตรียมควำมพร้อมนักศึกษำใหม่ - 20,000.00 20,000.00 
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งบรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

          โครงกำรส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษำ
สำขำวชิำพฒันำผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรมเกษตร 

- 50,000.00 50,000.00 

          งำนบริหำรจัดกำรค่ำตอบแทนเงินประจ ำ
ต ำแหน่งประธำนหลักสูตร 

- 150,000.00 150,000.00 

          สืบสำนศิลปวฒันธรรม ภูมิปัญญำและ
ประเพณีไทย 

- 10,000.00 10,000.00 

          งำนบริหำรจัดกำรเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม(พนักงำนมหำวทิยำลัยเงินรำยไดส้ำย
วิชำกำร) 

- 36,000.00 36,000.00 

          โครงกำรเตรียมควำมพร้อมนักศึกษำ
ระดับบัณฑิตศึกษำ สำขำวชิำวทิยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีกำรอำหำร 

- 5,000.00 5,000.00 

          งำนจัดกำรศึกษำระดบัปริญญำตรี
สำขำวชิำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร 

- 10,000.00 10,000.00 

          โครงกำรส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษำ
สำขำวชิำวิศวกรรมเกษตรและอำหำร 

- 50,000.00 50,000.00 

          งำนบริหำรจัดกำรเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม(พนักงำนมหำวทิยำลัยเงินรำยได/้
เจ้ำหน้ำที่สำยสนับสนนุ) 

- 97,200.00 97,200.00 

          โครงกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำร
ผลิตภัณฑ์ขนมไทยแปรรูปจำกผกัและผลไม้ใน
ท้องถิ่น ต ำบลจอมทอง  อ ำเภอเมือง จังหวัด
พิษณุโลก 

- 10,000.00 10,000.00 

          งำนบริหำรจัดกำรเงินสมทบประกนัสังคม 
(พนักงำนมหำวิทยำลัย) 

- 315,000.00 315,000.00 

          งำนบริหำรคณะเทคโนโลยีกำรเกษตรและ
อำหำร 

- 379,900.00 379,900.00 

          โครงกำรสนบัสนนุกำรเผยแพร่
ผลงำนวิจัยและกำรศึกษำดงูำนของนักศึกษำ
หลักสูตร วท.ม. (วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำร
อำหำร) 

- 50,000.00 50,000.00 
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งบรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

          โครงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนนักศึกษำ
ระดับบัณฑิตศึกษำ สำขำวชิำวทิยำศำสตร์และ
เทคโนโลยีกำรอำหำร 

- 195,000.00 195,000.00 

          โครงกำรส่งเสริมอัตลักษณ์บัณฑิต
สำขำวชิำเกษตรศำสตร์ 

- 50,000.00 50,000.00 

          โครงกำรพัฒนำระบบคดินวัตกรรมอำหำร
จำกวัตถุดิบท้องถิ่นของนักศึกษำสำขำวิชำ
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร 

- 50,000.00 50,000.00 

          งำนบริหำรจัดกำรค่ำจำ้งท ำควำมสะอำด
อำคำร 

- 480,000.00 480,000.00 

          งำนบริหำรจัดกำรค่ำด ำเนินงำน กศ.ป.ป. 
(ส.-อ.) 

- 264,000.00 264,000.00 

          งำนสนบัสนนุกำรวิจัยคณะ
เทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 

- 20,000.00 20,000.00 

          โครงกำรคลินิกเทคโนโลยีเพื่อพัฒนำ
ท้องถิ่น มหำวิทยำลัยรำชภัฏพบิูลสงครำม 

- 170,000.00 170,000.00 

          1.2.2 ค่าสาธารณูปโภค - 5,000.00 5,000.00 
          ค่ำสำธำรณูปโภค     - 5,000.00 5,000.00 
    1.3 งบเงินอุดหนุน 3,812,200.00 - 3,812,200.00 
          โครงกำรศึกษำดูงำนทำงสัตวศำสตร์และ
กำรเพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำ 

13,000.00 - 13,000.00 

          โครงกำรพัฒนำศักยภำพวิชำชีพนักศึกษำ
หลักสูตรสัตวศำสตร์และกำรเพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำ 

3,500.00 - 3,500.00 

          งำนจัดกำรศึกษำหลักสตูรสัตวศำสตร์และ
กำรเพำะเลี้ยงสัตว์น้ ำ 

25,300.00 - 25,300.00 

          โครงกำรพัฒนำบุคลำกร 90,000.00 - 90,000.00 
          โครงกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนจบ
กำรศึกษำ ส ำหรับนักศึกษำชัน้ปีสุดทำ้ย หลักสูตร
สำขำวชิำวิศวกรรมเกษตรและอำหำร 

3,000.00 - 3,000.00 

          งำนจัดกำรศึกษำหลักสตูรสำขำวชิำ
วิศวกรรมเกษตรและอำหำร 

19,000.00 - 19,000.00 
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งบรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

          โครงกำรศึกษำดูงำนวิศวกรรมเพื่อกำร
พัฒนำท้องถิ่น 

15,000.00 - 15,000.00 

          โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สืบสำนศิลปวฒันธรรมหลักสูตรสำขำวชิำ
วิศวกรรมเกษตรและอำหำร 

2,000.00 - 2,000.00 

          สนับสนนุเผนแพร่ผลงำนวิจัยคณะ
เทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 

10,000.00 - 10,000.00 

          งำนกำรจัดกำรศึกษำหลักสูตรสำขำวิชำ
พัฒนำผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรมเกษตร 

20,000.00 - 20,000.00 

          โครงกำรนิเทศนักศึกษำฝึกประสบกำรณ์
วิชำชีพหลักสูตรสัตวศำสตร์และกำรเพำะเลี้ยง
สัตว์น้ ำ 

6,200.00 - 6,200.00 

          โครงกำรท ำนบุ ำรุงศลิปะและวฒันธรรม
ทำงสัตวศำสตร์และกำรเพำะเลีย้งสัตว์น้ ำ 

3,500.00 - 3,500.00 

          พัฒนำสำรสนเทศด้ำนกำรบริหำรกำรวิจัย
และบริกำรวิชำกำร 

1,500.00 - 1,500.00 

          แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนำองค์กร (กำร
จัดกำรควำมรู้ KM) 

20,000.00 - 20,000.00 

          โครงกำรยกย่องบุคลำกรที่มีผลงำนวิจัย
ดีเด่นและผลงำนดีเด่นคณะเทคโนโลยีกำรเกษตร
และอำหำร 

5,000.00 - 5,000.00 

          พัฒนำสมรรถนะนักวิจยั 15,000.00 - 15,000.00 
          ติดตำมบริกำรวชิำกำร 5,000.00 - 5,000.00 
          ประชำสัมพนัธ์หลักสูตรเชิงรุก 40,000.00 - 40,000.00 
          โครงกำรท ำนบุ ำรุงศลิปวัฒนธรรมด้ำนภูมิ
ปัญญำท้องถิน่กับงำนพฒันำผลติภัณฑ์ 

1,000.00 - 1,000.00 

          งำนจัดกำรศึกษำระดบัปริญญำตรี
สำขำวชิำวทิยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร 

8,900.00 - 8,900.00 

          โครงกำรพัฒนำบุคลำกรและเผยแพร่
ผลงำนทำงวชิำกำรสำขำวชิำพฒันำ
ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรมเกษตร 

7,000.00 - 7,000.00 
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งบรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

          โครงกำรศึกษำดูงำนพฒันำผลิตภัณฑ์ใน
ท้องถิ่นส ำหรับนักศึกษำ 

3,100.00 - 3,100.00 

          โครงกำรปรับปรุง/พัฒนำหลักสูตรคณะ
เทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 

40,000.00 - 40,000.00 

          ตรวจวิเครำะห์คุณภำพ
ผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรมเกษตร 

20,000.00 - 20,000.00 

          โครงกำรอบรมเชิงปฏิบตัิกำรพัฒนำกำร
เป็นผู้ประกอบกำรธุรกิจอุตสำหกรรมอำหำร 

1,000.00 - 1,000.00 

          โครงกำรเตรียมควำมพร้อมทำงปัญญำ 
กำย จิต ของนักศึกษำชัน้ปทีี่ 1หลักสูตร
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร 

1,000.00 - 1,000.00 

          โครงกำรจิตอำสำปันน้ ำใจหลักสูตร
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร 

3,000.00 - 3,000.00 

          โครงกำรศึกษำดูงำนนกัศึกษำด้ำน
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีกำรอำหำร 

27,000.00 - 27,000.00 

          โครงกำรส่งเสริมนักศึกษำร่วมประชุมทำง
วิชำกำร FoSTAT 

5,000.00 - 5,000.00 

          โครงกำรจัดท ำแผนบรหิำรควำมเสี่ยงและ
จัดกำรควำมเสี่ยงของคณะเทคโนโลยีกำรเกษตร 

1,000.00 - 1,000.00 

          โครงกำรบริหำรงำนคณะ
เทคโนโลยีกำรเกษตรและอำหำร 

500,000.00 - 500,000.00 

          โครงกำรพัฒนำคุณภำพนักศึกษำและ
กิจกรรมนักศึกษำหลักสูตรสำขำวิชำเกษตรศำสตร ์

60,000.00 - 60,000.00 

          โครงกำรพัฒนำทักษะกำรใช้ชีวิตและ
อำชีพ 

8,000.00 - 8,000.00 

          โครงกำรพัฒนำบุคลำกรหลักสูตร
สำขำวชิำเกษตรศำสตร์ 

10,000.00 - 10,000.00 

          อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัเนื่องมำจำก
พระรำชด ำริสมเด็จพระเทพรัตนรำชสุดำฯ สยำม
บรมรำชกุมำร ี

2,819,200.00 - 2,819,200.00 

    1.4 งบรำยจ่ำยอื่น - - - 
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งบรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายได ้ รวมทั้งสิ้น 

2. งบลงทุน 1,877,000.00 28,200.00 1,905,200.00 
    2.1 ค่ำครุภัณฑ์ 777,000.00 28,200.00 805,200.00 
    2.2 ค่ำที่ดินและสิง่ก่อสร้ำง 1,100,000.00 - 1,100,000.00 

รวมทั้งสิ้น 5,689,200.00 6,030,200.00 11,719,400.00 
 
 
 
 
 

รายการ 
จ านวน/
หน่วยนับ 

งบประมาณ
แผ่นดิน 
(บาท) 

งบประมาณเงิน
รายได้ 
(บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) 

ชุดสกัดอำหำร ต ำบลพลำยชุมพล อ ำเภอ
เมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

1 ชุด 647,000.00 - 647,000.00 

เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ำย แบบที่1 ต ำบล
พลำยชุมพล อ ำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

1 เครื่อง 130,000.00 - 130,000.00 

เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ขนำด 3,000 
ANSI Lumens 

1 เครื่อง - 28,200.00 28,200.00 

งำนปรับปรุงโรงจอดรถแทรกเตอร์พร้อมเก็บ
อุปกรณ์ต่อพ่วง ต ำบลพลำยชุมพล อ ำเภอ
เมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

1 งำน 1,100,000.00 - 1,100,000.00 

รวมทั้งสิ้น  1,877,000.00 28,200.00 1,905,200.00 
 
 
 
 

1.11 ทรัพยากรที่ได้รับการจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
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2.1 แผนการใช้จ่ายงบประมาณสะสม ณ สิ้นไตรมาส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

2.1.1 มิติรายจ่าย 

งบรายจ่าย 
งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

       2.1.1.1 งบประมาณแผ่นดิน 

 ภาพรวมทุกงบรายจ่าย  5,689,200.00  100.00  3,130,200.00  55.02  1,295,300.00  77.79  1,085,000.00  96.86  178,700.00  100.00 

        งบรายจ่ายประจ า  3,812,200.00  100.00  1,253,200.00  32.87  1,295,300.00  66.85  1,085,000.00  95.31  178,700.00  100.00 

         งบรายจ่ายลงทุน  1,877,000.00  100.00  1,877,000.00  100.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00 

       2.1.1.2 งบประมาณรายได้ 

 ภาพรวมทุกงบรายจ่าย  6,030,200.00  100.00  1,410,000.00  23.38  1,703,100.00  51.63  1,499,600.00  76.49  1,417,500.00  100.00 

        งบรายจ่ายประจ า  6,002,000.00  100.00  1,410,000.00  23.49  1,674,900.00  51.40  1,499,600.00  76.38  1,417,500.00  100.00 

         งบรายจ่ายลงทุน  28,200.00  100.00  0.00  0.00  28,200.00  100.00  0.00  0.00  0.00  0.00 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณสะสม ณ สิ้นไตรมาส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
งบประมาณ (งบแผ่นดิน) 

หน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
หน่วย : บาท   

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

5,689,200.00 100 3,130,200.00 55.02 1,295,300.00 77.79 1,085,000.00 96.86 178,700.00 100 

     ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2,870,000.00 100 2,130,200.00 74.22 295,300.00 84.51 285,000.00 94.44 159,500.00 100 

       1. งานจัดการศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

993,000.00 100 253,200.00 25.5 295,300.00 55.24 285,000.00 83.94 159,500.00 100 

            6405005004 โครงการ
ด าเนินการจัดการเรียนการสอน 

147,500.00 100 55,900.00 37.9 49,400.00 71.39 37,700.00 96.95 4,500.00 100 

                   01. 103101030142 งาน
จัดการศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 

19,000.00 100 6,000.00 31.58 6,000.00 63.16 5,000.00 89.47 2,000.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   02. 103101030242 งาน
จัดการศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  

25,300.00 100 10,300.00 40.71 10,000.00 80.24 5,000.00 100 0 100 

                   03. 103101030342 
โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลักสูตรสัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

6,200.00 100 2,000.00 32.26 2,000.00 64.52 2,200.00 100 0 100 

                   04. 103101030442 
โครงการพัฒนาศักยภาพวิชาชีพนักศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ า 

3,500.00 100 500 14.29 2,500.00 85.71 500 100 0 100 

                   05. 103101030542 
โครงการศึกษาดูงานทางสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

13,000.00 100 4,000.00 30.77 7,000.00 84.62 2,000.00 100 0 100 

                   06. 103101030642 
โครงการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมทาง
สัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

3,500.00 100 600 17.14 1,900.00 71.43 1,000.00 100 0 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   07. 103101030742  
งานการจัดการศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
พัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร  

20,000.00 100 2,500.00 12.5 13,000.00 77.5 3,000.00 92.5 1,500.00 100 

                   08. 103101030942 
โครงการศึกษาดูงานพัฒนาผลิตภัณฑ์ใน
ท้องถิ่นส าหรับนักศึกษา  

3,100.00 100 0 0 3,100.00 100 0 100 0 100 

                   09. 103101031042  
งานจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

8,900.00 100 2,000.00 22.47 2,900.00 55.06 3,000.00 88.76 1,000.00 100 

                   10. 103101031142 
โครงการเตรียมความพร้อมทางปัญญา  
กาย จิต ของนักศึกษาชั้นปีที่ 1หลักสูตร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

1,000.00 100 1,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

                   11. 103101031242 
โครงการจิตอาสาปันน้ าใจหลักสูตร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

3,000.00 100 0 0 0 0 3,000.00 100 0 100 



 

23 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   12. 103101031342 
โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

27,000.00 100 27,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

                   13. 103101031542 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการเป็น
ผู้ประกอบการธุรกิจอุตสาหกรรมอาหาร 

1,000.00 100 0 0 1,000.00 100 0 100 0 100 

                   14. 103101031642 
โครงการส่งเสริมนักศึกษาร่วมประชุมทาง
วิชาการ FoSTAT 

5,000.00 100 0 0 0 0 5,000.00 100 0 100 

                   15. 103101031742 
โครงการพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตและอาชีพ 

8,000.00 100 0 0 0 0 8,000.00 100 0 100 

            6405001006 โครงการตีพิมพ์ 
เผยแพร่ น าเสนอผลงานวิจัยและการยก
ย่องเชิดชู 

22,000.00 100 0 0 10,000.00 45.45 7,000.00 77.27 5,000.00 100 



 

24 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   01. 103101040242 
โครงการพัฒนาบุคลากรและเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

7,000.00 100 0 0 5,000.00 71.43 2,000.00 100 0 100 

                   02. 103101040342 
สนับสนุนเผนแพร่ผลงานวิจัยคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

10,000.00 100 0 0 5,000.00 50 5,000.00 100 0 100 

                   03. 103101040442 
โครงการยกย่องบุคลากรที่มีผลงานวิจัย
ดีเด่นและผลงานดีเด่นคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

5,000.00 100 0 0 0 0 0 0 5,000.00 100 

            6405001002 โครงการบริหาร
จัดการทั่วไป 

566,000.00 100 156,000.00 27.56 149,000.00 53.89 137,000.00 78.09 124,000.00 100 

                   01. 103101050242 
ติดตามบริการวิชาการ 

5,000.00 100 0 0 0 0 2,000.00 40 3,000.00 100 

                   02. 103101050342 
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุก 

40,000.00 100 5,000.00 12.5 15,000.00 50 10,000.00 75 10,000.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   03. 103101050442 
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

20,000.00 100 1,000.00 5 4,000.00 25 5,000.00 50 10,000.00 100 

                   04. 103101050542 
โครงการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง 
และจัดการความเสี่ยงของ 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

1,000.00 100 0 0 0 0 0 0 1,000.00 100 

                   05. 103101050642 
โครงการบริหารงาน 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

500,000.00 100 150,000.00 30 130,000.00 56 120,000.00 80 100,000.00 100 

            6405005003 โครงการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษาและกิจกรรมนักศึกษา 

78,000.00 100 19,300.00 24.74 38,000.00 73.46 20,700.00 100 0 100 

                   01. 103101060142 
โครงการศึกษาดูงานวิศวกรรมเพื่อ 
การพัฒนาท้องถิ่น  

15,000.00 100 14,600.00 97.33 400 100 0 100 0 100 



 

26 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 
                   02. 103101060242 
โครงการเตรียมความพร้อมก่อนจบ
การศึกษา ส าหรับนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

3,000.00 100 0 0 0 0 3,000.00 100 0 100 

                   03. 103101060342 
โครงการพัฒนาคุณภาพนักศกึษาและ
กิจกรรมนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

60,000.00 100 4,700.00 7.83 37,600.00 70.5 17,700.00 100 0 100 

            6405001009 โครงการพัฒนา
บุคลากร 

100,000.00 100 20,000.00 20 24,000.00 44 34,000.00 78 22,000.00 100 

                   01. 103101080142 
โครงการพัฒนาบุคลากร  

90,000.00 100 20,000.00 22.22 20,000.00 44.44 30,000.00 77.78 20,000.00 100 

                   02. 103101080342 
โครงการพัฒนาบุคลากรหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

10,000.00 100 0 0 4,000.00 40 4,000.00 80 2,000.00 100 



 

27 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

            6405001003 โครงการพัฒนา
และปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1,500.00 100 0 0 0 0 1,500.00 100 0 100 

                   01. 103101090142 
พัฒนาสารสนเทศด้านการบริหารการวิจัย
และบริการวิชาการ 

1,500.00 100 0 0 0 0 1,500.00 100 0 100 

            6405001005 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการวิจัย 

15,000.00 100 0 0 5,000.00 33.33 10,000.00 100 0 100 

                   01. 103101100242 
พัฒนาสมรรถนะนักวิจัย 

15,000.00 100 0 0 5,000.00 33.33 10,000.00 100 0 100 

            6405001004 โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาองค์กร (การ
จัดการความรู้ KM) 

20,000.00 100 0 0 2,700.00 13.5 16,300.00 95 1,000.00 100 

                   01. 103101120142 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาองค์กร  
(การจัดการความรู้ KM) 

20,000.00 100 0 0 2,700.00 13.5 16,300.00 95 1,000.00 100 

            6405005005 โครงการส่งเสริม 
สืบสาน และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

3,000.00 100 0 0 2,200.00 73.33 800 100 0 100 



 

28 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   01. 103101130142 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
สืบสานศิลปวัฒนธรรมหลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและอาหาร  

2,000.00 100 0 0 2,000.00 100 0 100 0 100 

                   02. 103101130242 
โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นกับงานพัฒนาผลิตภัณฑ์  

1,000.00 100 0 0 200 20 800 100 0 100 

            6405001007 โครงการพัฒนา
หลักสูตร 

40,000.00 100 2,000.00 5 15,000.00 42.5 20,000.00 92.5 3,000.00 100 

                   01. 103101170142 
โครงการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

40,000.00 100 2,000.00 5 15,000.00 42.5 20,000.00 92.5 3,000.00 100 

       2. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อ
สนับสนุนการเรียนการสอนและการจัด
การศึกษา 

777,000.00 100 777,000.00 100 0 100 0 100 0 100 



 

29 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

            6405005008 โครงการจัดหา
ครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและ
การจัดการศึกษา 

777,000.00 100 777,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

                   01. 103107370431  
ชุดสกัดอาหาร ต าบลพลายชุมพล อ าเภอ
เมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

647,000.00 100 647,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

                   02. 103107371131 
เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย แบบท่ี1 ต าบล
พลายชุมพล อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

130,000.00 100 130,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

       3. โครงการก่อสร้างอาคารและการ
ปรับปรุงส่ิงก่อสร้าง 

1,100,000.00 100 1,100,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

            6405005006 โครงการก่อสร้าง
อาคารและการปรับปรุงสิ่งก่อสร้าง 

1,100,000.00 100 1,100,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

                   01. 103108380532  
งานปรับปรุงโรงจอดรถแทรกเตอร์พร้อม
เก็บอุปกรณ์ต่อพ่วง ต าบลพลายชุมพล 
อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

1,100,000.00 100 1,100,000.00 100 0 100 0 100 0 100 



 

30 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4  

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

     ผลผลิต ผลงานการให้บริการวิชาการ 2,819,200.00 100 1,000,000.00 35.47 1,000,000.00 70.94 800,000.00 99.32 19,200.00 100 

       1. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพฯ 
(อพ.สธ.) 

2,819,200.00 100 1,000,000.00 35.47 1,000,000.00 70.94 800,000.00 99.32 19,200.00 100 

            6405001012 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
สมเด็จพระเทพฯ (อพ.สธ.) 

2,819,200.00 100 1,000,000.00 35.47 1,000,000.00 70.94 800,000.00 99.32 19,200.00 100 

                   01. 103200420142 
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

2,819,200.00 100 1,000,000.00 35.47 1,000,000.00 70.94 800,000.00 99.32 19,200.00 100 

รวมทั้งสิ้น 5,689,200.00 100 3,130,200.00 55.02 1,295,300.00 77.79 1,085,000.00 96.86 178,700.00 100 

 
  



 

31 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณสะสม ณ สิ้นไตรมาส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
งบประมาณ (งบรายได้) 

หน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
หน่วย : บาท   

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ (ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 

3,536,000.00  100.00 884,000.00  25.00 884,000.00  50.00 884,000.00  75.00 884,000.00  100.00 

     ผลผลิต รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3,536,000.00 100 884,000.00 25 884,000.00 50 884,000.00 75 884,000.00 100 

       1. ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ  
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

3,536,000.00 100 884,000.00 25 884,000.00 50 884,000.00 75 884,000.00 100 

            6405001010 รายการค่าใช้จ่าย
บุคลากรภาครัฐ 

3,536,000.00 100 884,000.00 25 884,000.00 50 884,000.00 75 884,000.00 100 

                   01. 201000014112  
งานบริหารจัดการค่าจ้างชั่วคราวพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินรายได้สายวิชาการ 

924,000.00 100 231,000.00 25 231,000.00 50 231,000.00 75 231,000.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   02. 201000014212  
งานบริหารจัดการค่าจ้างชั่วคราวพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินรายได้สายสนับสนุน 

2,013,800.00 100 503,450.00 25 503,450.00 50 503,450.00 75 503,450.00 100 

                   03. 201000014321  
งานบริหารจัดการค่าตอบแทนเงินประจ า
ต าแหน่งประธานหลักสูตร 

150,000.00 100 37,500.00 25 37,500.00 50 37,500.00 75 37,500.00 100 

                   04. 201000014421  
งานบริหารจัดการเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม(พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
รายได้สายวิชาการ) 

36,000.00 100 9,000.00 25 9,000.00 50 9,000.00 75 9,000.00 100 

                   05. 201000014521  
งานบริหารจัดการเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม(พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
รายได้/เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน) 

97,200.00 100 24,300.00 25 24,300.00 50 24,300.00 75 24,300.00 100 

                   06. 201000014621  
งานบริหารจัดการเงินสมทบประกันสังคม 
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

315,000.00 100 78,750.00 25 78,750.00 50 78,750.00 75 78,750.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

2,494,200.00  100.00 526,000.00  21.09 819,100.00  53.93 615,600.00  78.61 533,500.00  100.00 

     ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2,494,200.00 100 526,000.00 21.09 819,100.00 53.93 615,600.00 78.61 533,500.00 100 

       1. งานจัดการศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

2,266,000.00 100 492,600.00 21.74 697,400.00 52.52 561,500.00 77.29 514,500.00 100 

            6405002001 โครงการ
ด าเนินการจัดการเรียนการสอน 

300,600.00 100 51,500.00 17.13 138,500.00 63.21 83,300.00 90.92 27,300.00 100 

                   01. 203101030121  
งานจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

30,000.00 100 5,000.00 16.67 10,000.00 50 10,000.00 83.33 5,000.00 100 

                   02. 203101030221 
งานสอบประมวลความรู้นักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

7,000.00 100 0 0 3,000.00 42.86 4,000.00 100 0 100 

                   03. 203101030321  
งานจัดการศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

9,800.00 100 2,000.00 20.41 4,000.00 61.22 3,000.00 91.84 800 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   04. 203101030421 
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
หลักสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า  

13,500.00 100 3,000.00 22.22 7,000.00 74.07 3,000.00 96.3 500 100 

                   05. 203101030521 
โครงการเสริมสร้างอัตลักษณ์นักศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

50,000.00 100 5,000.00 10 20,000.00 50 20,000.00 90 5,000.00 100 

                   06. 203101030621 
โครงการเตรียมความพร้อมทางด้าน
วิชาการแก่นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
พัฒนาผลิตภัณฑ์ 

20,300.00 100 7,000.00 34.48 7,000.00 68.97 6,300.00 100 0 100 

                   07. 203101030721 
โครงการส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร  

50,000.00 100 10,000.00 20 20,000.00 60 10,000.00 80 10,000.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   08. 203101030821  
งานจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

10,000.00 100 2,000.00 20 4,000.00 60 3,000.00 90 1,000.00 100 

                   09. 203101030921 
โครงการส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 

50,000.00 100 5,000.00 10 20,000.00 50 20,000.00 90 5,000.00 100 

                   10. 203101031021 
โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตภัณฑ์
ขนมไทยแปรรูปจากผักและผลไม้ใน
ท้องถิ่น ต าบลจอมทอง อ าเภอเมือง 
จังหวัดพิษณุโลก 

10,000.00 100 10,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

                   11. 203101031221 
โครงการพัฒนาระบบคิดนวัตกรรมอาหาร
จากวัตถุดิบท้องถิ่นของนักศึกษาสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

50,000.00 100 2,500.00 5 43,500.00 92 4,000.00 100 0 100 

            6405001001 โครงการบริหาร
จัดการทั่วไป 

1,628,900.00 100 386,100.00 23.7 453,900.00 51.57 399,100.00 76.07 389,800.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   01. 203101050122  
ค่าสาธารณูปโภค 

5,000.00 100 2,000.00 40 1,000.00 60 1,000.00 80 1,000.00 100 

                   02. 203101050221 
โครงการประชุมคณะกรรมการประจ า 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

90,000.00 100 22,500.00 25 22,500.00 50 22,500.00 75 22,500.00 100 

                   03. 203101050321 
โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

120,000.00 100 0 0 0 0 74,600.00 62.17 45,400.00 100 

                   04. 203101050421 
โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคณะฯ ระยะที่ 12 (พ.ศ.2560-
2564) แผนปฏิบัติการ 5 ปี แผนกลยุทธ์
ทางการเงินฯ และสานสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้บริหารและบุคลากรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

20,000.00 100 0 0 0 0 10,000.00 50 10,000.00 100 

                   05. 203101050521  
งานกระบือพระราชทาน 

100,000.00 100 30,000.00 30 30,000.00 60 30,000.00 90 10,000.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   06. 203101050621  
งานบริหารคณะเทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

379,900.00 100 75,000.00 19.74 115,000.00 50.01 75,000.00 69.76 114,900.00 100 

                   07. 203101050721  
งานบริหารจัดการค่าจ้างท าความสะอาด
อาคาร 

480,000.00 100 120,000.00 25 120,000.00 50 120,000.00 75 120,000.00 100 

                   08. 203101050921  
งานบริหารจัดการค่าด าเนินงาน กศ.ป.ป. 
(ส.-อ.) 

264,000.00 100 66,000.00 25 66,000.00 50 66,000.00 75 66,000.00 100 

                   09. 203101051021 
โครงการคลินิกเทคโนโลยีเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

170,000.00 100 70,600.00 41.53 99,400.00 100 0 100 0 100 

            6405005002 โครงการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษาและกิจกรรมนักศึกษา 

306,500.00 100 30,000.00 9.79 105,000.00 44.05 74,100.00 68.22 97,400.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   01. 203101060121 
โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเรียน
ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและอาหาร 

3,000.00 100 0 0 0 0 200 6.67 2,800.00 100 

                   02. 203101060221 
โครงการจัดการศึกษารายวิชามูลฐาน
ส าหรับวิศวกร 

3,500.00 100 0 0 0 0 400 11.43 3,100.00 100 

                   03. 203101060321 
เครือข่ายเกษตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

80,000.00 100 0 0 75,000.00 93.75 5,000.00 100 0 100 

                   04. 203101060421 
พัฒนาสมรรถนะนักศึกษา 

30,000.00 100 0 0 0 0 20,000.00 66.67 10,000.00 100 

                   05. 203101060521 
เตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 

20,000.00 100 0 0 0 0 0 0 20,000.00 100 

                   06. 203101060621 
พัฒนานักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

70,000.00 100 10,000.00 14.29 10,000.00 28.57 20,000.00 57.14 30,000.00 100 



 

39 

แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   07. 203101060721 
โครงการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย
และการศึกษาดูงานของนักศึกษาหลักสูตร 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหาร) 

50,000.00 100 0 0 0 0 23,500.00 47 26,500.00 100 

                   08. 203101060821 
โครงการส่งเสริมอัตลักษณ์บัณฑิต
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

50,000.00 100 20,000.00 40 20,000.00 80 5,000.00 90 5,000.00 100 

            6405001014 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการวิจัย 

20,000.00 100 20,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

                   01. 203101100121  
งานสนับสนุนการวิจัยคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

20,000.00 100 20,000.00 100 0 100 0 100 0 100 

            6405001011 โครงการส่งเสริม 
สืบสาน และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

10,000.00 100 5,000.00 50 0 50 5,000.00 100 0 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   01. 203101130121  
สืบสานศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและ
ประเพณีไทย 

10,000.00 100 5,000.00 50 0 50 5,000.00 100 0 100 

       2. โครงการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อ
สนับสนุนการเรียนการสอนและการจัด
การศึกษา 

28,200.00 100 0 0 28,200.00 100 0 100 0 100 

            6405005009 โครงการจัดหา
ครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน
และการจัดการศึกษา 

28,200.00 100 0 0 28,200.00 100 0 100 0 100 

                   01. 203107371331 
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ขนาด 3,000 
ANSI Lumens 

28,200.00 100 0 0 28,200.00 100 0 100 0 100 

       3. งานจัดการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

200,000.00 100 33,400.00 16.7 93,500.00 63.45 54,100.00 90.5 19,000.00 100 

            6405004005 โครงการ
ด าเนินการจัดการเรียนการสอน 

195,000.00 100 33,400.00 17.13 88,500.00 62.51 54,100.00 90.26 19,000.00 100 
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แผนงาน/ผลผลิต/งาน/ 
โครงการระดับมหาวิทยาลัย 

งบประมาณทั้งหมด ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ แผน ร้อยละ 

                   01. 203109030221 
โครงการจัดการเรียนการสอนนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการอาหาร 

195,000.00 100 33,400.00 17.13 88,500.00 62.51 54,100.00 90.26 19,000.00 100 

            6405004003 โครงการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษาและกิจกรรมนักศึกษา 

5,000.00 100 0 0 5,000.00 100 0 100 0 100 

                   01. 203109060121 
โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

5,000.00 100 0 0 5,000.00 100 0 100 0 100 

รวมทั้งสิ้น 6,030,200.00 100 1,410,000.00 23.38 1,703,100.00 51.63 1,499,600.00 76.49 1,417,500.00 100 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

1 103101050342 6405001002 - 01 ประชาสัมพันธ์
หลักสูตรเชิงรุก 

เพื่อประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน
ปลายรู้จักคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 40,000.00 จ านวนโรงเรียนท่ี
ประชาสัมพันธ์
หลักสูตร 

5 () ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
ประชาสัมพันธ์หลักสูตร 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

2 203101060321 6405001008 - 01 เครือข่ายเกษตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
นักศึกษาในด้านวิชาการ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 80,000.00 ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่ายวิชการ
และนางสาวกรรวรรณ 
ทองสอน 

3 203101060421 6405001008 - 02 พัฒนาสมรรถนะ
นักศึกษา 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
นักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 30,000.00 จ านวนผุ้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่ายวิชการ
และนางสาวกรวรรณ 
ทองสอน 

4 203101060521 6405001008 - 03 เตรียมความพร้อม
นักศึกษาใหม่ 

เพื่อเตรียมความพร้อม
นักศึกษาใหม่คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารส าหรับการเรียนรู้ตาม
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 20,000.00 ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

5 203101060621 6405001008 - 04 พัฒนานักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาการ
ได้เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
และเป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์
ตามท่ีคณะฯ ก าหนด 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 70,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

400 (คน) ความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่านกิจการ
นักศึกษา 
คณะเทคโนโลยี 
การเกษตรและอาหาร 

6 203101130121 6405001011 - 01 สืบสานศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาและ
ประเพณีไทย 

เพื่อสืบสานศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาและประเพณีไทย 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 10,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

200 (คน) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 



 

43 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

7 203101100121 6405001014 - 01 งานสนับสนุนการวิจัย
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อสนับสนุนให้บุคลากรของ
คณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหารด าเนินงานวิจัยเพื่อ
พัฒนาองค์ความรู้หรือการ
เรียนการสอน 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 20,000.00 จ านวน
โครงการวิจัย 

5 (โครงการ) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับงบประมาณสนับสนุน
ทุนวิจัย 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

8 203101030121 6405002001 - 01 งานจัดการเรียนการ
สอนหลักสูตร
สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

1. เพื่อเพิ่มศักยภาพนักศึกษา
ในการฝึกทักษะ/ปฏิบัติ เพื่อ
เป็นพื้นฐานในการประกอบ
วิชาชีพต่อไปในอนาคต 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 30,000.00  () 1. มรพส. 3.6 ผลการ
ประเมินสมรรถนะของ
บัณฑิตโดยสถาน
ประกอบการผู้ใช้บัณฑิต มี
คะแนนช่วง 3.01 4.00 
ระดับดีข้ึนไป 

3.01 
(คะแนน) 

อาจารย์ ดร. 
ชัชวินทร์ นวลศรี 
 
 

2. เพื่อจัดหาวัสดุประกอบการ
เรียนการสอน การวิจัย ใน
รายวิชาท่ีเปิดสอนของ
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

2. คทก.1.4 คะแนนการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 – 4.00 
ระดับดีข้ึนไป 

3.01 
(คะแนน) 

 3. คทก 5.4 ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์
ก าหนด 

96 (ร้อยละ) 

9 203101030221 6405002001 - 02 งานสอบประมวล
ความรู้นักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

เพื่อจัดสอบประมวลความรู้
ให้กับนักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
ทุกช้ันปี 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 7,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

100 (คน) 1. มรพส. 3.6 ผลการ
ประเมินสมรรถนะของ
บัณฑิตโดยสถาน
ประกอบการผู้ใช้บัณฑิต มี
คะแนนช่วง 3.01 4.00 
ระดับดีข้ึนไป 

3.01 
(คะแนน) 

อาจารย์ ดร. 
ชัชวินทร์ นวลศรี 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

  
 
 
 
 
 

2. คทก.1.4 คะแนนการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 – 4.00 
ระดับดี 
3. คทก 5.4 ร้อยละของการ
เบิกจ่ายงบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์
ก าหนด 

3.01 
(คะแนน) 

 
 
 

96 (ร้อยละ) 

10 103101060342 6405002002 - 01 โครงการพัฒนา
คุณภาพนักศึกษาและ
กิจกรรมนักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

1. เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อมให้กับนักศึกษาใน 
แต่ช้ันปี 
 
2. เพื่อนิเทศนักศึกษาท่ีออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
3. เพื่อเป็นการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมด้าน
พฤกษศาสตร์พื้นบ้านให้แก่
นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 
4. เพื่อส่งเสริมทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการให้กับนักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 
 
5. เพื่อพัฒนาทักษะและ
ประสบการณ์วิชาชีพแก่
นักศึกษา 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 60,000.00 1. จ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. คทก. 1.9 
จ านวนโครงการท่ี
ส่งเสริม/พัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 ไม่
น้อยกว่า 1 
โครงการ 
(เป้าหมายนับซ้ า) 
3. คทก. 1.8 
จ านวนรายวิชาท่ีมี
การน านักศึกษา
ออกภาคสนาม/ลง
พื้นท่ีจริง ไม่น้อย
กว่า 1 รายวิชา 
(เป้าหมายนับซ้ า) 

157 (คน) 
 

2 (โครงการ) 
 
 
 
 
 
 
 

3 (รายวิชา) 

ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ขนิษฐา ไชยแก้ว 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

11 103101080342 6405002003 - 01 โครงการพัฒนา
บุคลากรหลักสูตร
สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

เพื่อพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน ให้
มีโอกาสเพิ่มพูนความรู้และ
ประสบการณ์ทางวิชาการ โดย
ไปประชุม ฝึกอบรม สัมมนา 
เพิ่มความรู้ ทักษะ ความ
เช่ียวชาญตามศาสตร์และ
น ามาปรับใช้ให้เป็นประโยชน์
ต่อการเรียนการสอน การวิจัย 
และการบริการวิชาการ 
 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 10,000.00 คทก. 5.6 จ านวน
บุคลากรสาย
วิชาการได้พัฒนา
องค์ความรู้ 

60 (ร้อยละ) ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ
บุคลากรสายวิชาการและ
สายสนับสนุนท่ีมีต่อการจัด
โครงการฯ 

80 (ร้อยละ) นางสาวปุณณดา  
ทะรังศรี 

12 203101060821 6405002004 - 01 โครงการส่งเสริมอัต
ลักษณ์บัณฑิต
สาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

1. เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์ด้าน
การผลิตพืชให้กับบัณฑิต
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 
2. เพื่อปรับปรุงแปลงปลูกพืช
อินทรีย์ และแปลงปลูกไม้ผล
ให้เหมาะสมต่อการปลูกพืช 
และการฝึกปฏิบัติการ
ภาคสนามของนักศึกษา 
 
3. เพื่อเป็นแหล่งฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ และเป็น
แหล่งฝึกพัฒนาทักษะด้าน
การเกษตรให้แก่นักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 1. จ านวน
นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่า 
 
2. คทก. 1.8 
จ านวนรายวิชาท่ีมี
การน านักศึกษา
ออกภาคสนาม/ลง
พื้นท่ีจริง ไม่น้อย
กว่า 1 รายวิชา 
(เป้าหมายนับซ้ า) 

50 (คน)  
 
 
 
 

1 (รายวิชา) 

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สุดารัตน์ สุตพันธ์ 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

13 103101030742 6405003001 - 01 งานการจัดการศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
พัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรร
มเกษตร 

1. เพื่อเป็นงานท่ีช่วยในการ
สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอน การวิจัย ในรายวิชาท่ี
เปิดสอนของหลักสูตร
สาขาวิชา 
 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพนักศึกษา
ในการฝึกทักษะ ประสบการณ์ 
เพื่อการประกอบวิชาชีพของ
นักศึกษาในอนาคต 
 
3. เพื่อเพิ่มศักยภาพนักศึกษา
ในการฝึกทักษะ ประสบการณ์ 
เพื่อการประกอบวิชาชีพของ
นักศึกษาในอนาคต 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 20,000.00 

1. คทก 1.4 
คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
4.00 ระดับดี 
 
2. มรพส.13 ร้อย
ละของการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม 
3. มรพส.14 
ระดับความส าเร็จ
ของโครงการตาม
แผนปฏิบัติงาน 
 
4. มรภ.7 ร้อยละ
ของงานใน
โครงการแล้วเสร็จ
ตามเวลาท่ีก าหนด 

3.01-4.00 
(คะแนน) 

 
 
 
 
 
 

97 (ร้อยละ) 
 
 
 
 

90 (ร้อยละ)  
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์จิรศิต อินทร 

14 103101030942 6405003001 - 02 โครงการศึกษาดูงาน
พัฒนาผลิตภัณฑ์ใน
ท้องถ่ินส าหรับ
นักศึกษา 

เพื่อให้นักศึกษา บุคคลากรมี
ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ 
ท้ังด้านวิชาการ หรือวิชาชีพ
ทางด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์
เพิ่มมากยิ่งข้ึน 

  X X   งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,100.00 คทก.1.9 จ านวน
โครงการพัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรตท่ี 21 

1 (โครงการ) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์จิรศิต อินทร 

15 103101031742 6405003001 - 03 โครงการพัฒนาทักษะ
การใช้ชีวิตและอาชีพ 

เพื่อพัฒนาทักษะในการใช้ชีวิต
และอาชีพของนักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

  

X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 8,000.00 1. จ านวน
ผู้รับบริการท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
 

80 (ร้อยละ)  
 
 
 
 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ญาณิศา 
จินดาหลวง 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

2. คทก. 1.9 
จ านวนโครงการ/
กิจกรรมท่ี
ส่งเสริม/พัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

1 (โครงการ) 

16 103101130242 6405003002 - 01 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมด้าน
ภูมิปัญญาท้องถ่ินกับ
งานพัฒนาผลิตภัณฑ ์

1. เพื่อสร้างความตระหนักใน
การอนุรักษ์และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมด้านภูมิปัญญา
ท้องถ่ินภายในชุมชน 
 
2. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมด้านภูมิปัญญา
ท้องถ่ินและสามารถน ามาต่อ
ยอดแนวคิดเป็นผลิตภัณฑ์ได้ 
 
3. เพื่อเป็นการบูรณาการการ
เรียนการสอนกับการท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 1. คทก. 4.1 
จ านวนโครงการ
ด้านการท านุบ ารุง  
ศิลปวัฒนธรรม ไม่
น้อยกว่า 2 
โครงการ 
2. คทก 4.2 
จ านวนโครงการ
ด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมท่ีมี
การบูรณาการกับ
การเรียนการสอน
และ/หรือกิจกรรม
นักศึกษา ไม่น้อย
กว่า 5 โครงการ 
3. จ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. จ านวนรายวิชา
ท่ีมีการบูรณาการ
กับโครงการท านุ
บ ารุง
ศิลปะวัฒนธรรม 
 

1 (โครงการ) 
 
 
 
 
 

1 (โครงการ)  
 
 
 
 
 
 
 
 

5 (ราย) 
 

1 (วิชา) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ ดร.ธนพล  
กิจพจน์ 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

17 103101040242 6405003003 - 01 โครงการพัฒนา
บุคลากรและเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรร
มเกษตร 

1. เพื่อสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยของบุคคลากรของ
หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 
2. เพื่อพัฒนาบุคลากรใน
หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร
ส าหรับการเข้าสู่ต าแหน่งทาง
วิชาการท่ีสูงข้ึน 
 
 
 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 7,000.00 ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 
ผลงานของ
นักศึกษา อาจารย์
ท่ีได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ หรือ
ได้รับรางวัล 
ระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

2 (ผลงาน) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์กนกวรรณ 
พรมจีน 

18 203101030621 6405003004 - 01 โครงการเตรียมความ
พร้อมทางด้านวิชาการ
แก่นักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ ์

1. เพื่อเตรียมความพร้อมและ
เพิ่มความรู้ทางด้านวิชาการ
ให้แก่นักศึกษา 
 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 20,300.00 1. คทก. 1.9 
จ านวนโครงการ/
กิจกรรมท่ี
ส่งเสริม/พัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
2.จ านวน
ผู้รับบริการท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

1 (โครงการ)  
 
 
 
 
 

80 () 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 () อาจารย์ศนิพร  
จันทร์บุรี 

19 203101030721 6405003004 - 02 โครงการส่งเสริมอัต
ลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรร
มเกษตร 

1. เพื่อเป็นการบูรณาการการ
เรียนการสอนกับการ
ส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพนักศึกษา
ในการฝึกทักษะ ประสบการณ์ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 1. คทก 1.4 
คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
4.00 ระดับดี 
 

3.01-4.00 
(คะแนน)  

 
 
 
 
 
 

90 (ร้อยละ)  

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์จิรศิต อินทร 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

เพื่อการประกอบวิชาชีพของ
นักศึกษาในอนาคต 

2. มรพส.14 
ระดับความส าเร็จ
ของโครงการตาม
แผนปฏิบัติงาน 
 
3. มรภ.7 ร้อยละ
ของงานใน
โครงการแล้วเสร็จ
ตามเวลาท่ีก าหนด 

 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

20 103101031042 6405004001 - 01 งานจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรี
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

เพื่อเพิ่มศักยภาพ ทักษะ
ประสบการณ์ของนักศึกษา
เพื่อการประกอบวิชาชีพใน
อนาคต 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 8,900.00 1. คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
– 4.00 ระดับดี 
 
2. จ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษาตาม
มาตรฐานหลักสูตร 

3.01-4.00 
(คะแนน) 

 
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ค่าเฉลี่ยคะแนนความพึง
พอใจของนักศึกษาต่อ
บุคลากรสายวิชาการท่ีมี
ศักยภาพความเป็นครูในการ
จัดการเรียนการสอนท่ี
มากกว่า 3.5 ข้ึนไป 

3.5 (คะแนน) ผศ.ดร.ชุติมา  
เลิศลักษมี 

21 103101031142 6405004001 - 02 โครงการเตรียมความ
พร้อมทางปัญญา กาย 
จิต ของนักศึกษาช้ันปี
ท่ี 1หลักสูตร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

1. เพื่อเตรียมความพร้อมทาง
ปัญญา กาย จิต ของนักศึกษา
ช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 
 
2. เพื่อให้นักศึกษาใหม่มีความ
พร้อมและสามารถปรับตัวเข้า
กับการเรียนการสอนใน
มหาวิทยาลัยได้ 

X 

      

งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 จ านวนนักศึกษา
ช้ันปีท่ี 1 เข้าร่วม
กิจกรรม 

80 (ร้อยละ) ผลประเมินคุณภาพ/ความ
พึงพอใจของโครงการ
โดยรวม 

3.5 (คะแนน) ผศ.ทรงพรรณ สังข์
ทรัพย์ / รศ.ดร.  
คงศักด์ิ ศรีแก้ว 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

22 103101031242 6405004001 - 03 โครงการจิตอาสาปัน
น้ าใจหลักสูตร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

เพื่อปลูกจิตส านึกในการเป็นผู้
ให้แก่ผู้ด้อยโอกาส เพื่อพัฒนา
ตนให้มีคุณธรรมจริยธรรม 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,000.00 จ านวนนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมโครงการ 

10 (คน) ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

80 (ร้อยละ) อ.ดร.ค ารบ  
สมะวรรธนะ  

และ ผศ.ดร.ธวัชชัย  
ศุภวิทิตพัฒนา 

23 103101031342 6405004001 - 04 โครงการศึกษาดูงาน
นักศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

เพื่อให้นักศึกษาทราบลักษณะ
การด าเนินงานในในสถาน
ประกอบการและ/หรือ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร 

X X   งบอุดหนุน แผ่นดิน 27,000.00 1. คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
– 4.00 ระดับดี 
(คทก. 1.4)  
 
2. ร้อยละจ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

3.01-4.00 
(คะแนน)  

 
 
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ดร.หทัยทิพย์ ร้องค า 
ผศ.ดร.ปิยวรณ  
ศุภวิทิตพัฒนา  
และรศ.ดร.เกตุการ  
ดาจันทา 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

24 103101031542 6405004001 - 05 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาการ
เป็นผู้ประกอบการ
ธุรกิจอุตสาหกรรม

อาหาร 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหารมีการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษา
มีลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์
และได้รับการส่งเสริมทักษะ
ทางวิชาการและวิชาชีพ 
เพราะนอกจากจะเรียนใน
หลักสูตรสาขาวิชาแล้ว จ าเป็น
ท่ีจะต้องเสริมทักษะแก่
นักศึกษาด้านการประกอบ
อาชีพ โดยมุ่งหวังเพื่อสร้าง
แรงบันดาลใจสู่การประกอบ
ธุรกิจให้แก่นักศึกษาท่ีก าลังจะ
ส าเร็จการศึกษาโดยใช้องค์
ความรู้ท่ีได้รับสร้างแนวคิด
และแรงบันดาลใจ ให้กล้าคิด 
กล้าท าธุรกิจ เพื่อพัฒนาให้
เป็นผู้ประกอบการใหม่ให้มี
ศักยภาพและก้าวสู่การเป็น
ผู้ประกอบการ SMEs ใน
ล าดับไป 

  

X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 1.คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรมี
คะแนนช่วง 3.01-
4.00 ระดับดี 

3.01-4.00 
(คะแนน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่า 

80 (ร้อยละ) ผศ.พิมพ์ชนก  
พริกบุญจันทร์  
ผศ.ดร. อุทัยวรรณ 
ฉัตรธง 

25 103101031642 6405004001 - 06 โครงการส่งเสริม
นักศึกษาร่วมประชุม
ทางวิชาการ FoSTAT 

เพื่อสนับสนุนและพัฒนา
ความรู้ของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี และเสริมสร้าง
ความร่วมมือระหว่าง
สถาบันการศึกษา หน่วยงาน 
ของรัฐ และภาคเอกชนในการ
สนับสนุนกิจกรรมของนิสิต
และนักศึกษา 

    

X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 5,000.00 1) ร้อยละของ
จ านวนนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมโครงการ
จ านวน 4 คน 
2) คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
– 4.00 ระดับดี 
(คทก. 1.4) 

80 (ร้อยละ)  
 
 
 
 

3.01-4.00 
(คะแนน) 

1) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผศ.ดร.ชุติมา  
เลิศลักษมี 



 

52 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

26 203101031021 6405004002 - 01 โครงการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการ
ผลิตภัณฑ์ขนมไทย
แปรรูปจากผักและ
ผลไม้ในท้องถ่ิน ต าบล
จอมทอง อ าเภอเมือง 
จังหวัดพิษณุโลก 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าผักและผลไม้ใน
ท้องถ่ินมาพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์ขนมไทยแปรรูปจ
และมีมูลค่าเพิ่มข้ึนได้ 

X X   งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 10,000.00 1.จ านวนโครงการ
บริการวิชาการท่ี
ส่งเสริมการการ
ประกอบอาชีพ
ให้กับชุมชน 
 
2.จ านวนผลงานท่ี
น าไปใช้ประโยชน์
ในการพัฒนา
ท้องถ่ิน โดยใช้
แนวทางตามแนว
พระราชด าริ 

1 (ผลิตภัณฑ์)  
 
 
 
 
 

1 (ผลงาน) 

ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการในกระบวนการ
ให้บริการไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) ดร.หทัยทิพย์ ร้องค า 
ผศ.ดร.ปิยวรณ  
ศุภวิทิตพัฒนา  
และรศ.ดร.เกตุการ  
ดาจันทา 

27 203101031221 6405004002 - 02 โครงการพัฒนาระบบ
คิดนวัตกรรมอาหาร
จากวัตถุดิบท้องถ่ิน
ของนักศึกษา
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้และ
ความเข้าใจในการพัฒนา
ระบบคิดนวัตกรรมอาหารจาก
วัตถุดิบท้องถ่ิน 
 
2. เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ
ให้กับนักศึกษาสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร 

X X X  งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 1. จ านวน
ผลิตภัณฑ์ท่ี
ส่งเสริมทักษะ
วิชาชีพให้กับ
นักศึกษา 

2 (ผลิตภัณฑ์) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

70 (ร้อยละ) ผศ.ดร.ชุติมา  
เลิศลักษมี และ
คณาจารย์ในหลักสูตร
ฯ 

28 203109060121 6405004003 - 01 โครงการเตรียมความ
พร้อมนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

1. เพื่อพัฒนานักศึกษาสู่
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของหลักสูตร ใน
ประเด็นมีทักษะการท างาน
เป็นทีม มีความรับผิดชอบและ
มีวินัยในตัวเอง 
2. เพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้
ท่ีส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ในกลุ่มทักษะ
ชีวิตและอาชีพ 

X X   งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 5,000.00 1. นักศึกษา
หลักสูตร วท.ม. 
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 
 
2. บุคลากรสาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน 

3 (คน) 
 
 
 
 
 
 

6 (คน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ปิยวรรณ  
ศุภวิทิตพัฒนา และ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ธวัชชัย  
ศุภวิทิตพัฒนา 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

29 203101060721 6405004004 - 01 โครงการสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานวิจัย
และการศึกษาดูงาน
ของนักศึกษาหลักสูตร 
วท.ม. (วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ
อาหาร) 

1. เพื่อพัฒนานักศึกษาสู่
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของหลักสูตร ใน
ประเด็นการผลิตผลงานวิจัยสู่
งานประชุมวิชาการและ
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
 
2. เพื่อสร้างโอกาสการเรียนรู้
ท่ีส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ในกลุ่มทักษะ
ชีวิตและอาชีพ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 1. นักศึกษา
หลักสูตร วท.ม. 
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 
2. บุคลากรสาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน 
3. จ านวน
บทความวิจัยหรือ
บทความวิชาการ
ฉบับสมบูรณ์ท่ี
ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ
หรือวารสาร
ระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

7 (คน) 
 
 
 
 
 

5 (คน) 
 
 
 

4 (เร่ือง) 

1. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.อุทัยวรรณ ฉัตรธง 
รองศาสตราจารย์ ดร.
เกตุการ ดาจันทา และ
รองศาสตราจารย์ ดร.
คงศักด์ิ ศรีแก้ว 

30 203109030221 6405004005 - 01 โครงการจัดการเรียน
การสอนนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

1. เพื่อให้นักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารระดับปริญญาโทได้รับ
การพัฒนาตามมาตรฐานผล
การเรียนรู้ส่งผลต่อคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับ
หลักสูตรสาขาวิชาให้อยู่ใน
ระดับดี 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 195,000.00 1. นักศึกษา
หลักสูตร วท.ม. 
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 
2. บุคลากรสาย
วิชาการ 
3. จ านวนการ
สอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ 

10 (คน) 
 
 
 
 
 

 8 (คน)  
 

2 (คน)  
 
 

คะแนนการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร มีคะแนนช่วง 
3.01 - 4.00 ระดับดี 

3.01-4.00  
(ช่วงคะแนน) 

รองศาสตราจารย์ ดร.
เกตุการ ดาจันทา 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

4. จ านวนการ
สอบเค้าโครง
วิทยานิพนธ์ 

6 (คน) 

31 203101060121 6405005002 - 01 โครงการเตรียมความ
พร้อมก่อนเรียน
ส าหรับนักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

1. เพื่อให้นักศึกษาใหม่เรียนรู้
ทักษะในการเรียนและเกิดแรง
บันดาลใจในการเรียนใน
สาขาวิชา 
 
2. เพื่อสร้างความสันพันธ์ท่ีดี
ระหว่างนักศึกษาใหม่และ
นักศึกษารุ่นพี่ รวมถึงอาจารย์
ประจ าสาขาวิชา 
 
3. เพื่อเตรียมความพร้อมเสริม
ทักษะการเรียนรู้และการใช้
ชีวิตในระดับมหาวิทยาลัย 

    

X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 3,000.00 1. คทก. 1.9 
จ านวนกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมการพัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
 
2. นักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
(ร้อยละ 80 ของ
ค่าเป้าหมาย) 

1 (โครงการ 
 
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ธวัลรัตน์ 
สัมฤทธิ ์

32 203101060221 6405005002 - 02 โครงการจัดการศึกษา
รายวิชามูลฐานส าหรับ
วิศวกร 

1. เพื่อส่งเสริมทักษะทาง
อาชีพแก่นักศึกษาให้เข้าใจถึง
แนวทางการประกอบอาชีพใน
หลักสูตรสาขาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 
 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามี
ความรู้และทักษะท่ีน าไปใช้ใน
การปฏิบัติได้จริง โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้รู้ในชุมชนมี
ส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

    

X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 3,500.00 1. จ านวนรายวิชา
ท่ีมีการน า
นักศึกษาลงพื้นท่ี
ในสถานท่ีจริง 
 
2. จ านวนกิจกรรม
ท่ีส่งเสริมการ
พัฒนานักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 

1 (รายวิชา)  
 
 
 
 

1 (กิจกรรม) 

1. จ านวนบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน
ได้พัฒนาองค์ความรู้ (คิด
จากค่าเป้าหมาย) 
 
2. ความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการเข่าร่วม
โครงการ 

100 (ร้อยละ)  
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

อาจารย์พัชราภรณ์ 
อินริราย 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

33 103101060142 6405005003 - 01 โครงการศึกษาดูงาน
วิศวกรรมเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน 

1. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจถึง
แนวทางการประกอบอาชีพใน
หลักสูตรสาขาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 
 
2.เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึง
ความส าคัญของจรรยาบรรณ
วิชาชีพวิศวกร 
 
3. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามี
ความรู้และทักษะท่ีน าไปใช้ใน
การปฏิบัติได้จริง โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้รู้ในชุมชนมี
ส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
 
4. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

  

X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 15,000.00 จ านวนโครงการ
พัฒนานักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 

1 (โครงการ) ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์สุรินทราพร 
ช่ังไชย 

34 103101060242 6405005003 - 02 โครงการเตรียมความ
พร้อมก่อนจบ
การศึกษา ส าหรับ
นักศึกษาช้ันปีสุดท้าย 
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

1. เพื่อเพิ่มพูนทักษะ
ความสามารถด้านการ
ประยุกต์ใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพื่อการ
ปฏิบัติงานทางวิศวกรรมได้
อย่างมีประสิทธิภาพก่อนท่ีจะ
จบการศึกษา 
 
2. เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อมก่อนจบการศึกษาให้กับ
นักศึกษาท่ีจะเป็นบัณฑิต 

  

X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อย
กว่า 

80 (ร้อยละ) 1. ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ไม่น้อยกว่า 
 
2. ความภาคภูมิใจของ
บัณฑิต ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ)  
 
 

50 (ร้อยละ) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช 
พะสีนาม 



 

56 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

35 103101030142 6405005004 - 01 งานจัดการศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

1. เพื่อจัดหาทรัพยากรและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนการสอน 
การวิจัย ในรายวิชาท่ีเปิดสอน
ของหลักสูตรสาขาวิชา 
 
2.เพื่อเพิ่มศักยภาพของ
นักศึกษาในการฝึกทักษะ 
ประสบการณ์ เพื่อการ
ประกอบวิชาชีพของนักศึกษา
ในอนาคต 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 19,000.00 1. จ านวนรายวิชา
ท่ีมีการน า
นักศึกษาลงพื้นท่ี
ในสถานท่ีจริง 
 
2. จ านวนกิจกรรม
ท่ีส่งเสริมการ
พัฒนานักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 

1 (รายวิชา)  
 
 
 
 

1 (กิจกรรม) 

จ านวนบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุนได้พัฒนา
องค์ความรู้ (คิดจากค่า
เป้าหมาย) 

100 (ร้อยละ) อาจารย์พัชราภรณ์ 
อินริราย 

36 

103101130142 6405005005 - 01 โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาสืบ
สาน ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาด้านการเกษตร
และอาหาร 
 
2. เพื่อบูรณาการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญากับการจัดการเรียนการ
สอนในรายวิชาท่ีเกี่ยวข้อง 

X X 

    

งบอุดหนุน แผ่นดิน 2,000.00 1. จ านวน
โครงการด้านการ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
 
2. จ านวน
โครงการด้านการ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมท่ีมี
การบูรณาการกับ
การเรียนการสอน 

1 (โครงการ)  
 
 
 
 

1 (โครงการ) 

ความพึงพอใจของนักศึกษา
ต่อการเข่าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์พัชราภรณ์ 
อินริราย 

37 103108380532 6405005006 - 01 งานปรับปรุงโรงจอด
รถแทรกเตอร์พร้อม
เก็บอุปกรณ์ต่อพ่วง 
ต าบลพลายชุมพล 
อ าเภอเมืองพิษณุโลก 
จังหวัดพิษณุโลก 

เพื่อปรับปรุงโรงจอดรถ
แทรกเตอร์พร้อมเก็บอุปกรณ์
ต่อพ่วงให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

X  X  งบลงทุน แผ่นดิน 1,100,000.00 ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

100 (ร้อยละ)  () ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช 
พะสีนาม 



 

57 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

38 203101030921 6405005007 - 01 โครงการส่งเสริมอัต
ลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 

เพื่อด าเนินงานโครงการ
เสริมสร้างอัตลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อย
กว่า 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ธันวมาส 
กาศสนุก 

39 103107370431 6405005008 - 01 ชุดสกัดอาหาร ต าบล
พลายชุมพล อ าเภอ
เมืองพิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก 

เพื่อใช้สนับสนุนการเรียนการ
สอน การวิจัย การบริการ
วิชาการ และการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ของนักศึกษา
และบุคลากร 

X    งบลงทุน แผ่นดิน 647,000.00 จ านวนครุภัณฑ์ท่ี
ได้รับ 

1 (ชุด) ความพึงพอใจของผู้ใช้
ครุภัณฑ์ ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช 

พะสีนาม 

40 203107371331 6405005009 - 01 เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3,000 ANSI Lumens 

เพื่อใช้สนับสนุนการเรียนการ
สอนของนักศึกษาและ
บุคลากร 

X X   งบลงทุน รายได้ 28,200.00  () จ านวนครุภัณฑ์ท่ีได้รับ 2 (เครื่อง) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช 
พะสีนาม 

41 103101030242 6405006001 - 01 งานจัดการศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

เพื่อใช้ในการด าเนินงาน และ
การจัดหาทรัพยากรและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนการสอน 
ในรายวิชาท่ีเปิดสอนใน
หลักสูตรสัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 25,300.00 ร้อยละการ
เบิกจ่าย
งบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด 

() ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

() อ.พัทธนันท์ โกธรรม 

42 103101030342 6405006001 - 02 โครงการนิเทศ
นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
หลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

เพื่อนิเทศนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพหลักสูตร
สัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 6,200.00 จ านวนนักศึกษา
การฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพท่ีได้รับการ
นิเทศติดตาม 

10 (คน) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง 
และอ.พัทธนันท์ 
 โกธรรม 



 

58 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

43 103101030442 6405006001 - 03 โครงการพัฒนา
ศักยภาพวิชาชีพ
นักศึกษาหลักสูตรสัตว
ศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อพัฒนาศักยภาพวิชาชีพ
นักศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,500.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

12 (คน) ร้อยละของผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

100 (ร้อยละ) ผศ.น.สพ.ปรีชา  
มูลสาร และ ผศ.ดร.
ยิ่งลักษณ์ มูลสาร 

44 103101030542 6405006001 - 04 โครงการศึกษาดูงาน
ทางสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อใช้ในกิจกรรมศึกษาดูงาน
ทางสัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและน า
ความรู้จากการศึกษาดูงานไป
ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการเรียน
การสอนต่อไป 
 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 13,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

19 (คน) 1. ร้อยละของผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
2. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

96 (ร้อยละ)  
 

80 (ร้อยละ) 

ผศ.ดร.วิโรจน์  
ลิขิตตระกูลวงศ์ 

45 103101030642 6405006001 - 05 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม
ทางสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อด าเนินงานโครงการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมทาง
สัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,500.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

15 (คน) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผศ.ดร.สุภาวดี  
แหยมคง และ  
ดร.ต๋วน เหงียน ง็อก 

46 203101030321 6405006002 - 01 งานจัดการศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

เพื่อใช้ในการด าเนินงาน และ
การจัดหาทรัพยากรและสิ่ง
สนับสนุนการเรียนการสอน 
ในรายวิชาท่ีเปิดสอนใน
หลักสูตรสัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 9,800.00 ร้อยละการ
เบิกจ่าย
งบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด 

() ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

() อาจารย์พัทธนันท์  
โกธรรม 

47 203101030421 6405006002 - 02 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรใน
หลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 
 

เพื่อใช้ในการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในหลักสูตรสัตว
ศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ า 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 13,500.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

9 (คน) 1. ร้อยละของผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
 
2. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

96 (ร้อยละ)  
 
 

80 (ร้อยละ) 

ผศ.ดร.ณรกมล  
เลาห์รอดพันธ์ 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพบิูลสงคราม 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

48 203101030521 6405006002 - 03 โครงการเสริมสร้างอัต
ลักษณ์นักศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

เพื่อด าเนินงานโครงการ
เสริมสร้างอัตลักษณ์นักศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 จ านวนนักศึกษาท่ี
ได้รับการฝึก
ประสบการณ์ใน
ฟาร์มปศุสัตว์ และ
ฟาร์มเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

70 (คน) ร้อยละของผลการเบิกจ่าย
งบประมาณตามเกณฑ ์

96 (ร้อยละ) ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง 

รวมทั้งสิ้น 2,887,800.00  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 2 (ของมหาวิทยาลัย) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 103101050242 6405001002 - 01 ติดตามบริการวิชาการ 

เพื่อสนับสนุนการพัฒนา
นักศึกษาและพัฒนาชุมชน
ท้องถ่ิน 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 5,000.00 

จ านวนเครือข่าย
บริการวิชาการกับ
หน่วยงานภานอก
และ/หรือชุมชน
ด าเนินการร่วมกับ
คณะฯ 

1 (เครือข่าย) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับผิดชอบโครงการบริการ
วิชาการท่ีได้รับการติดตาม

ผลการด าเนินงาน 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 

เพื่อสังเคราะห์ความรู้จากการ
ด าเนินงานโครงการบริการ
วิชาการ 

เพื่อติดตามประเมินผลกระทบ
ของโครงการบริการวิชาการ
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

2 103101090142 6405001003 - 01 
พัฒนาสารสนเทศด้าน
การบริหารการวิจัย
และบริการวิชาการ 

เพื่อพัฒนาสารสนเทศด้านการ
บริหารการวิจัยและการ
บริการวิชาการ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,500.00 

จ านวนฐานข้อมูล
สารสนเทศของ
คณะฯท่ีมี
ผู้น าไปใช้
ประโยชน์ 

1 (ฐาน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
บุคลากรท่ีมีต่อการพัฒนา
สารสนเทศด้านการบริหาร

การวิจัย 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 

3 103101170142 6405001007 - 01 

โครงการปรับปรุง/
พัฒนาหลักสูตรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 40,000.00 

จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร
เข้าร่วมวิพากษ์
หลักสูตร 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรท่ีเข้าร่วม

วิพากษ์หลักสุตร 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ 

รวมทั้งสิ้น 46,500.00   
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 3 (ของมหาวิทยาลัย) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 103101050242 
6405001002 - 

01 
ติดตามบริการวิชาการ 

เพื่อสนับสนุนการพัฒนา
นักศึกษาและพัฒนาชุมชน
ท้องถ่ิน 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 5,000.00 

จ านวนเครือข่าย
บริการวิชาการ
กับหน่วยงานภา
นอกและ/หรือ
ชุมชน
ด าเนินการ
ร่วมกับคณะฯ 

1 (เครือข่าย) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับผิดชอบโครงการบริการ
วิชาการท่ีได้รับการติดตาม
ผลการด าเนินงาน 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 

เพื่อสังเคราะห์ความรู้จากการ
ด าเนินงานโครงการบริการ
วิชาการ 

เพื่อติดตามประเมินผลกระทบ
ของโครงการบริการวิชาการ
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

2 103101090142 
6405001003 - 

01 

พัฒนาสารสนเทศด้าน
การบริหารการวิจัย
และบริการวิชาการ 

เพื่อพัฒนาสารสนเทศด้านการ
บริหารการวิจัยและการ
บริการวิชาการ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,500.00 

จ านวน
ฐานข้อมูล
สารสนเทศของ
คณะฯท่ีมี
ผู้น าไปใช้
ประโยชน์ 

1 (ฐาน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
บุคลากรท่ีมีต่อการพัฒนา
สารสนเทศด้านการบริหาร
การวิจัย 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 

3 103101170142 
6405001007 - 

01 

โครงการปรับปรุง/
พัฒนาหลักสูตรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร
ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 40,000.00 

จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร
เข้าร่วมวิพากษ์
หลักสูตร 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรท่ีเข้าร่วม
วิพากษ์หลักสุตร 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ 

รวมทั้งสิ้น 46,500.00  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 (ของมหาวิทยาลัย) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 203101050122 6405001001 - 01 ค่าสาธารณูปโภค เพื่อใช้เป็นค่าสาธารณูปโภค X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 5,000.00 

ค่า
สาธารณูปโภค 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

 () 
รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

2 203101050221 6405001001 - 02 

โครงการประชุม
คณะกรรมการ
ประจ าคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าอาหาร
กลางวันและอาหารว่างในการ
ประชุมกรรมการบริหารคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 90,000.00 

ประชุม
คณะกรรมการ 
จ านวน 4 ครั้ง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 75 
(ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของบุคลากร
ในภาพรวมท่ีมีต่อการ
ด าเนินโครงการ 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

3 203101050321 6405001001 - 03 
โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

เพื่อถ่ายทอดการประกัน
คุณภาพการศึกษาสู่บุคลากร
ทุกภาคส่วนในคณะฯ 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 120,000.00 

จ านวนหลักสูตร
สาขาวิชาท่ีได้รับ
การประเมิน 

6 หลักสูตร 
(หลักสูตร) 

คะแนนการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มีคะแนน
ช่วง 3.01 – 4.49 ระดับดี 

ไม่น้อยกว่า 
3.01 

(คะแนน) 
(คะแนน) รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ
แผนพัฒนา เพื่อวางแผน ควบคุม ติดตาม 

ตรวจสอบคุณภาพ ประเมิน
คุณภาพการศึกษา 
 
 

ผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับคณะ 

ไม่น้อยกว่า 
4.50 

(คะแนน) 
(คะแนน) 

4 203101050421 6405001001 - 04 

โครงการทบทวน
แผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคณะฯ ระยะ
ท่ี 12 (พ.ศ.2560-
2564) แผนปฏิบัติ
การ 5 ปี แผนกล
ยุทธ์ทางการเงินฯ 
และสานสัมพันธ์
ระหว่างผู้บริหารและ
บุคลากรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

1. เพื่อสานสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้บริหารและบุคลากรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 20,000.00 

จ านวน
โครงการ/
กิจกรรมท่ีบูรณา
การการท างาน
ของบุคลากรท้ัง
คณะ 

1 (โครงการ) 

ความพึงพอใจในภาพรวมท่ี
มีต่อโครงการ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 2. เพื่อทบทวนแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะฯ 
ระยะที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 
แผนปฏิบัติการ 5 ปี แผนกล

ยุทธ์ทางการเงิน 

จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

(ร้อยละ) 



 

63 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 (ของมหาวิทยาลัย) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

5 203101050621 6405001001 - 05 
งานบริหารคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อบริหารจัดการคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารอย่างมีประสิทธิภาพ 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 379,900.00 

การเลิกจ่าย
งบประมาณของ
หน่วยงาน ร้อย

ละ 100 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 
(ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของบุคลากร
ในภาพรวมท่ีมีต่อการ

ด าเนินโครงการ 
80 (ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

6 203101050721 6405001001 - 06 
งานบริหารจัดการ
ค่าจ้างท าความ
สะอาดอาคาร 

เพื่อจัดการดูแลรักษาความ
สะอาดโครงการค่าจ้างท า
ความสะอาดอาคาร คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 480,000.00 

จ านวนพนักงาน
รักษาความ

สะอาด 
4 (คน) 

ความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและแผน 

ค่าจ้างแม่บ้านท าความสะอาด
อาคาร 

 
 

7 203101050921 6405001001 - 07 
งานบริหารจัดการค่า
ด าเนินงาน กศ.ป.ป. 

(ส.-อ.) 

เพื่อใช้บริหารจัดการค่า
ด าเนินงาน กศ.ป.ป. (ส.-อ.) 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 264,000.00 

จ านวน
เจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงาน 

15 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและแผน 

8 103101050542 6405001002 - 01 

โครงการจัดท าแผน
บริหารความเสี่ยง
และจัดการความ
เสี่ยงของคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร 

เพื่อบริหารความเสี่ยงต่อ
ปัจจัยเสี่ยงท่ีมีผลกระทบต่อ
การด าเนินงานตามพันธกิจ
ของคณะฯ และจัดการความ

เสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึน 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 

คณะกรรมการ
และผู้เข้าร่วม
โครงการเพื่อ
วิเคราะห์และ
จัดการความ

เสี่ยง 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ของ
กลุ่มเป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

ระดับของความเสี่ยงท่ี
ลดลง 

1 (ระดับ) 
รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

9 103101050642 6405001002 - 02 

โครงการบริหารงาน
คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อบริหารจัดการคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารอย่างมีประสิทธิภาพ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 500,000.00 
การใช้จ่าย

งบประมาณของ
หน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 

(ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของบุคลากร
ในภาพรวมท่ีมีต่อการ

ด าเนินโครงการ 
80 (ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 (ของมหาวิทยาลัย) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

10 103101120142 6405001004 - 01 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพื่อพัฒนาองค์กร 
(การจัดการความรู้ 

KM) 

เพื่อจัดการความรู้และน าไปสู่
การปฏิบัติงานท่ีมี

ประสิทธิภาพของบุคลากร 
X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 20,000.00 

จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

 () 
รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 
จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
(ร้อยละ ) 

11 103101100242 6405001005 - 01 
พัฒนาสมรรถนะ

นักวิจัย 

เพื่อพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้
สามารถเผยแพร่ผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการระดับชาติ/

นานาชาติ 
 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 15,000.00 
จ านวนบุคลากร
สายวิชาการท่ี

เข้าร่วม 
5 (คน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมการอบรม 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ 

12 103101040342 6405001006 - 01 

สนับสนุนเผนแพร่
ผลงานวิจัยคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยของบุคลากรของ
คณะเทคโนโลยีการเกษตร

และอาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 10,000.00 

จ านวนงานวิจัย
ท่ีได้รับการ

ตีพิมพ์เผยแพร่/
บทความ

วิชาการในระดับ
นานาชาติหรือ

ระดับชาติ 

1 (เร่ือง) 
ร้อยละความพึงพอใจของ
บุคลากรท่ีมีต่อการสนับสุน

เผยแพร่น าเสนอ 
80 (ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ 

13 103101040442 6405001006 - 02 

โครงการยกย่อง
บุคลากรท่ีมี

ผลงานวิจัยดีเด่นและ
ผลงานดีเด่นคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อสนับสนุนยกย่องบุคลากร
สายวิชาการท่ีมีผลงานด้าน
การวิจัยดีเด่น และพนักงาน
สายสนับสนุนท่ีมีผลงานดีเด่น

เพื่อเป็นขวัญและก าลังใจ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 5,000.00  
() 

ความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินกิจกรรมในภาพรวม 

80 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

() 

14 201000014112 6405001010 - 01 

งานบริหารจัดการ
ค่าจ้างช่ัวคราว

พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงิน

รายได้สายวิชาการ 

การบริหารจัดการค่าจ้าง
ช่ัวคราวพนักงานมหาวิทยาลัย

เงินรายได้สายวิชาการ 
X X X X งบบุคลากร รายได้ 924,000.00 

จ านวนอาจารย์
สายวิชาการ 

4 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและแผน 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 (ของมหาวิทยาลัย) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

15 201000014212 6405001010 - 02 

งานบริหารจัดการ
ค่าจ้างช่ัวคราว

พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงิน

รายได้สายสนับสนุน 
 
 
 

เพื่อเป็นค่าจ้างช่ัวคราว
พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน

รายได้สายสนับสนุน 
X X X X งบบุคลากร รายได้ 2,013,800.00 

จ านวนพนักงาน
มหาวิทยาลัย
เงินรายได้สาย

สนับสนุน 

14 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและแผน 

16 201000014321 6405001010 - 03 

งานบริหารจัดการ
ค่าตอบแทนเงิน
ประจ าต าแหน่ง

ประธานหลักสูตร 

เพื่อใช้เป็นค่าตอบแทนเงิน
ประจ าต าแหน่งประธาน

หลักสูตร 
X X X X 

งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 150,000.00 
จ านวนประธาน

หลักสูตร 
5 (คน) ร้ยยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 

17 201000014421 6405001010 - 04 

งานบริหารจัด
การเงินสมทบ

กองทุนประกันสังคม
(พนักงาน

มหาวิทยาลัยเงิน
รายได้สายวิชาการ) 

ใช้ในการบริหารจัดการเงิน
สมทบกองทุนประกันสังคม
(พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน

รายได้สายวิชาการ) 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 36,000.00 

จ านวนสาย
วิชาการ
(พนักงาน

มหาวิทยาลัย
เงินรายได้) 

4 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและแผน 

18 201000014521 6405001010 - 05 

งานบริหารจัด
การเงินสมทบ

กองทุนประกันสังคม
(พนักงาน

มหาวิทยาลัยเงิน
รายได้/เจ้าหน้าท่ี
สายสนับสนุน) 

เพื่อใช้ในบริหารจัดการเงิน
สมทบกองทุนประกันสังคม
(พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน

รายได้/เจ้าหน้าท่ีสาย
สนับสนุน) 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 97,200.00 

จ านวนพนักงาน
สายสนับสนุน 

13 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและแผน 

19 201000014621 6405001010 - 06 

งานบริหารจัด
การเงินสมทบ
ประกันสังคม 

(พนักงาน
มหาวิทยาลัย) 

ใช้ในการบริหารจัดการเงิน
สมทบประกันสังคม (พนักงาน

มหาวิทยาลัย) 
X X X X 

งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 315,000.00 

จ านวนบุคลากร
พนักงาน

มหาวิทยาลัย
(เงินแผ่นดิน) 

35 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและแผน 

ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 (ของมหาวิทยาลัย) 
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ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

20 103107371131 6405001013 - 01 

เครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย แบบท่ี1 

ต าบลพลายชุมพล 
อ าเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก 

 
 

จัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนและ

บริหารคณะ 
 

X    งบลงทุน แผ่นดิน 130,000.00 
ครุภัณฑ์

คอมพิวเตอร์ 
1 (เครื่อง) 

ความพึงพอใจผู้ใช้
ฐานข้อมูลของคณะฯ 

85 (ร้อยละ) 
รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

21 203101051021 6405005010 - 01 

โครงการคลินิก
เทคโนโลยีเพื่อพัฒนา

ท้องถ่ิน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พิบูลสงคราม 

เพื่อตรวจติดตามการ
ด าเนินงานโครงการคูปองโอ
ทอปวิทย์ของปีงบประมาณ 

2563 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 170,000.00  () 

จ านวนผู้ขอรับค าปรึกษา 
(จ านวน) 

32 (คน) 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร. 

น้ าทิพย์ วงษ์
ประทีป 

เพื่อเข้าร่วมการประชุมร่วมกับ
คลินิกเทคโนโลยีท่ีพึ่งของ
ชุมชนของกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม 

จ านวนผู้ขอรับการพัฒนา
ผลิตภัณฑ ์

10 (คน) 

เพื่อให้ค าปรึกษา ข้อมูล และ
ถ่ายทอดฝึกอบรมการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์และยกระดับ 
  

22 203101050521 6405006003 - 01 
งานกระบือ
พระราชทาน 

เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและ

บุคคลท่ีสนใจ 

X X X X 
งบ

ด าเนินงาน 
รายได้ 100,000.00 

จ านวนผู้เข้าร่วม
ศึกษาเรียนรู้ใน

พื้นท่ี 
70 (คน) 

ร้อยละของผลการเบิกจ่าย
งบประมาณตามเกณฑ ์

96 (ร้อยละ) 
ผศ.ประภาศิริ ใจ

ผ่อง 
เพื่อร่วมสนองพระราชด าริ 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

รวมทั้งสิ้น 5,845,900.00  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาสท่ี 
4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 103101050342 6405001002 - 01 ประชาสัมพันธ์หลักสูตร
เชิงรุก 

เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายรู้จัก
คณะเทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 40,000.00 จ านวนโรงเรียนท่ี
ประชาสัมพันธ์
หลักสูตร 

5 () ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมประชาสัมพันธ์
หลักสูตร 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

2 203101060321 6405001008 - 01 เครือข่ายเกษตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
นักศึกษาในด้านวิชาการ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 80,000.00 ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่ายวิชการ
และนางสาวกรรวรรณ 
ทองสอน 

3 203101060421 6405001008 - 02 พัฒนาสมรรถนะ
นักศึกษา 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
นักศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 30,000.00 จ านวนผุ้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่ายวิชการ
และนางสาวกรวรรณ 
ทองสอน 

4 203101060521 6405001008 - 03 เตรียมความพร้อม
นักศึกษาใหม่ 

เพื่อเตรียมความพร้อม
นักศึกษาใหม่คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารส าหรับการเรียนรู้
ตามทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 20,000.00 ผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

5 203101060621 6405001008 - 04 พัฒนานักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษา
การได้เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
21 และเป็นบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ตามท่ีคณะฯ 
ก าหนด 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 70,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

400 (คน) ความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่านกิจการ
นักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 
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6 203101100121 6405001014 - 01 งานสนับสนุนการวิจัย
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อสนับสนุนให้บุคลากร
ของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารด าเนินงานวิจัยเพื่อ
พัฒนาองค์ความรู้หรือการ
เรียนการสอน 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 20,000.00 จ านวน
โครงการวิจัย 

5 (โครงการ) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับงบประมาณสนับสนุน
ทุนวิจัย 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

7 203101030121 6405002001 - 01 งานจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

1. เพื่อเพิ่มศักยภาพ
นักศึกษาในการฝึกทักษะ/
ปฏิบัติ เพื่อเป็นพื้นฐานใน
การประกอบวิชาชีพต่อไป
ในอนาคต 
 
2. เพื่อจัดหาวัสดุ
ประกอบการเรียนการสอน 
การวิจัย ในรายวิชาท่ีเปิด
สอนของหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 30,000.00  () 1. มรพส. 3.6 ผลการ
ประเมินสมรรถนะของ
บัณฑิตโดยสถาน
ประกอบการผู้ใช้บัณฑิต มี
คะแนนช่วง 3.01 4.00 
ระดับดีข้ึนไป 
 
2. คทก.1.4 คะแนนการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 – 4.00 
ระดับดีข้ึนไป 
 
3. คทก 5.4 ร้อยละของ
การเบิกจ่ายงบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์
ก าหนด 
 

3.01 
(คะแนน)  

 
 
 
 
 

3.01 
(คะแนน)  

 
 
 
 

96 (ร้อยละ) 

อาจารย์ ดร.ชัชวินทร์ 
นวลศรี 

8 203101030221 6405002001 - 02 งานสอบประมวลความรู้
นักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

1. เพื่อเป็นการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ตามกรอบมาตรฐานการ
อุดมศึกษา 
 
2. เพื่อจัดสอบประมวล
ความรู้ให้กับนักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ทุกช้ันปี 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 7,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

100 (คน) 1. มรพส. 3.6 ผลการ
ประเมินสมรรถนะของ
บัณฑิตโดยสถาน
ประกอบการผู้ใช้บัณฑิต มี
คะแนนช่วง 3.01 4.00 
ระดับดีข้ึนไป 
 
2. คทก.1.4 คะแนนการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 – 4.00 
ระดับดี 
 

3.01 
(คะแนน)  

 
 
 
 
 

3.01 
(คะแนน)  

 
 
 
 

อาจารย์ ดร.ชัชวินทร์ 
นวลศรี 
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3. คทก 5.4 ร้อยละของ
การเบิกจ่ายงบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์
ก าหนด 

96 (ร้อยละ) 

9 103101060342 6405002002 - 01 โครงการพัฒนาคุณภาพ
นักศึกษาและกิจกรรม
นักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

1. เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อมให้กับนักศึกษาในแต่
ช้ันปี 
 
2. เพื่อนิเทศนักศึกษาท่ีออก
ฝึกประสบการณ์วิชาชี 
 
3. พเพื่อเป็นการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมด้าน
พฤกษศาสตร์พื้นบ้านให้แก่
นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 
 
4. เพื่อส่งเสริมทักษะการ
เป็นผู้ประกอบการให้กับ
นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 
 
5. เพื่อพัฒนาทักษะและ
ประสบการณ์วิชาชีพแก่
นักศึกษา 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 60,000.00 1. จ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
2. คทก. 1.9 
จ านวนโครงการท่ี
ส่งเสริม/พัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 ไม่
น้อยกว่า 1 
โครงการ 
(เป้าหมายนับซ้ า) 
 
3. คทก. 1.8 
จ านวนรายวิชาท่ีมี
การน านักศึกษา
ออกภาคสนาม/
ลงพื้นท่ีจริง ไม่
น้อยกว่า 1 
รายวิชา 
(เป้าหมายนับซ้ า) 

157 (คน)  
 
 

2 (โครงการ)  
 
 
 
 
 
 
 
 

3 (รายวิชา) 

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ขนิษฐา ไชยแก้ว 
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10 103101080342 6405002003 - 01 โครงการพัฒนาบุคลากร
หลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

เพื่อพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน 
ให้มีโอกาสเพิ่มพูนความรู้
และประสบการณ์ทาง
วิชาการ โดยไปประชุม 
ฝึกอบรม สัมมนา เพิ่ม
ความรู้ ทักษะ ความ
เช่ียวชาญตามศาสตร์และ
น ามาปรับใช้ให้เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนการ
สอน การวิจัย และการ
บริการวิชาการ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 10,000.00 คทก. 5.6 จ านวน
บุคลากรสาย
วิชาการได้พัฒนา
องค์ความรู้ 

60 (ร้อยละ) ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ
บุคลากรสายวิชาการและ
สายสนับสนุนท่ีมีต่อการจัด
โครงการฯ 

80 (ร้อยละ) นางสาวปุณณดา  
ทะรังศรี 

11 203101060821 6405002004 - 01 โครงการส่งเสริมอัต
ลักษณ์บัณฑิตสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

1. เพื่อส่งเสริมอัตลักษณ์
ด้านการผลิตพืชให้กับ
บัณฑิตสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 
 
2. เพื่อปรับปรุงแปลงปลูก
พืชอินทรีย์ และแปลงปลูก
ไม้ผลให้เหมาะสมต่อการ
ปลูกพืช และการฝึก
ปฏิบัติการภาคสนามของ
นักศึกษา 
 
3. เพื่อเป็นแหล่งฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ และ
เป็นแหล่งฝึกพัฒนาทักษะ
ด้านการเกษตรให้แก่
นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา
เกษตรศาสตร์ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 1. จ านวน
นักศึกษาท่ีเข้าร่วม
โครงการไม่น้อย
กว่า 
 
2. คทก. 1.8 
จ านวนรายวิชาท่ีมี
การน านักศึกษา
ออกภาคสนาม/
ลงพื้นท่ีจริง ไม่
น้อยกว่า 1 
รายวิชา 
(เป้าหมายนับซ้ า) 

50 (คน)  
 
 
 
 

1 (รายวิชา) 

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์
สุดารัตน์ สุตพันธ์ 
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12 103101030742 6405003001 - 01 งานการจัดการศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 

1. เพื่อเป็นงานท่ีช่วยในการ
สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน การวิจัย ใน
รายวิชาท่ีเปิดสอนของ
หลักสูตรสาขาวิชา 
 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพ
นักศึกษาในการฝึกทักษะ 
ประสบการณ์ เพื่อการ
ประกอบวิชาชีพของ
นักศึกษาในอนาคต 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 20,000.00 1. คทก 1.4 
คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
4.00 ระดับดี 
2. มรพส.13  
ร้อยละของการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม 
3. มรพส.14 
ระดับความส าเร็จ
ของโครงการตาม
แผนปฏิบัติงาน 
4. มรภ.7 ร้อยละ
ของงานใน
โครงการแล้วเสร็จ
ตามเวลาท่ีก าหนด 

3.01-4.00 
(คะแนน)  

 
 
 
 
 
 

97 (ร้อยละ)  
 
 
 
 
 

90 (ร้อยละ) 
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์จิรศิต อินทร 

13 103101030942 6405003001 - 02 โครงการศึกษาดูงาน
พัฒนาผลิตภัณฑ์ใน
ท้องถ่ินส าหรับนักศึกษา 

เพื่อให้นักศึกษา บุคคลากร
มีความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ ท้ังด้าน
วิชาการ หรือวิชาชีพ
ทางด้านการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เพิ่มมากยิ่งข้ึน 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,100.00 คทก.1.9 จ านวน
โครงการพัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรตท่ี 21 

1 (โครงการ) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์จิรศิต อินทร 

14 103101031742 6405003001 - 03 โครงการพัฒนาทักษะ
การใช้ชีวิตและอาชีพ 

เพื่อพัฒนาทักษะในการใช้
ชีวิตและอาชีพของนักศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 8,000.00 1. จ านวน
ผู้รับบริการท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
 
2. คทก. 1.9 
จ านวนโครงการ/
กิจกรรมท่ี
ส่งเสริม/พัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

80 (ร้อยละ)  
 
 
 
 

1 (โครงการ) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ญาณิศา 
จินดาหลวง 
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15 203101030621 6405003004 - 01 โครงการเตรียมความ
พร้อมทางด้านวิชาการ
แก่นักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ ์

1. เพื่อเตรียมความพร้อม
และเพิ่มความรู้ทางด้าน
วิชาการให้แก่นักศึกษา 
 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 20,300.00 1. คทก. 1.9 
จ านวนโครงการ/
กิจกรรมท่ี
ส่งเสริม/พัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
 
2. จ านวน
ผู้รับบริการท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
 

1 (โครงการ)  
 
 
 
 
 
 

80 () 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 () อาจารย์ศนิพร  
จันทร์บุรี 

16 203101030721 6405003004 - 02 โครงการส่งเสริมอัต
ลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 

1. เพื่อเป็นการบูรณาการ
การเรียนการสอนกับการ
ส่งเสริมอัตลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 
 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพ
นักศึกษาในการฝึกทักษะ 
ประสบการณ์ เพื่อการ
ประกอบวิชาชีพของ
นักศึกษาในอนาคต 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 1. คทก 1.4 
คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
4.00 ระดับดี 
2. มรพส.14 
ระดับความส าเร็จ
ของโครงการตาม
แผนปฏิบัติงาน 
3. มรภ.7 ร้อยละ
ของงานใน
โครงการแล้วเสร็จ
ตามเวลาท่ีก าหนด 

3.01-4.00 
(คะแนน)  

 
 
 
 
 
 

90 (ร้อยละ)  
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์จิรศิต อินทร 

17 103101031042 6405004001 - 01 งานจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

เพื่อเพิ่มศักยภาพ ทักษะ
ประสบการณ์ของนักศึกษา
เพื่อการประกอบวิชาชีพใน
อนาคต 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 8,900.00 คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
– 4.00 ระดับดี 
 
2. จ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษาตาม
มาตรฐาน
หลักสูตร 
 
 

3.01-4.00 
(คะแนน)  

 
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ค่าเฉลี่ยคะแนนความพึง
พอใจของนักศึกษาต่อ
บุคลากรสายวิชาการท่ีมี
ศักยภาพความเป็นครูใน
การจัดการเรียนการสอนท่ี
มากกว่า 3.5 ข้ึนไป 

3.5 (คะแนน) ผศ.ดร.ชุติมา  
เลิศลักษมี 
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18 103101031142 6405004001 - 02 โครงการเตรียมความ
พร้อมทางปัญญา กาย 
จิต ของนักศึกษาช้ันปีท่ี 
1หลักสูตรวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการ
อาหาร 

1. เพื่อเตรียมความพร้อม
ทางปัญญา กาย จิต ของ
นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 
 
2. เพื่อให้นักศึกษาใหม่มี
ความพร้อมและสามารถ
ปรับตัวเข้ากับการเรียนการ
สอนในมหาวิทยาลัยได้ 
 
 
 
 

X    งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 จ านวนนักศึกษา
ช้ันปีท่ี 1 เข้าร่วม
กิจกรรม 

80 (ร้อยละ) ผลประเมินคุณภาพ/ 
ความพึงพอใจของโครงการ
โดยรวม 

3.5 (คะแนน) ผศ.ทรงพรรณ สังข์
ทรัพย์ / รศ.ดร.  
คงศักด์ิ ศรีแก้ว 

19 103101031242 6405004001 - 03 โครงการจิตอาสาปัน
น้ าใจหลักสูตร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

เพื่อปลูกจิตส านึกในการ
เป็นผู้ให้แก่ผู้ด้อยโอกาส 
เพื่อพัฒนาตนให้มีคุณธรรม
จริยธรรม 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,000.00 จ านวนนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมโครงการ 

10 (คน) ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ
นักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

80 (ร้อยละ) อ.ดร.ค ารบ  
สมะวรรธนะ และ  
ผศ.ดร.ธวัชชัย  
ศุภวิทิตพัฒนา 

20 103101031342 6405004001 - 04 โครงการศึกษาดูงาน
นักศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

เพื่อให้นักศึกษาทราบ
ลักษณะการด าเนินงานใน
ในสถานประกอบการและ/
หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
กับวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

X X   งบอุดหนุน แผ่นดิน 27,000.00 1. คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
– 4.00 ระดับดี 
(คทก. 1.4)  
 
2. ร้อยละจ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

3.01-4.00 
(คะแนน) 

 
 
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

1. ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ดร.หทัยทิพย์ ร้องค า 
ผศ.ดร.ปิยวรณ  

ศุภวิทิตพัฒนา และ
รศ.ดร.เกตุการ  

ดาจันทา 
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21 103101031542 6405004001 - 05 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาการเป็น
ผู้ประกอบการธุรกิจ
อุตสาหกรรมอาหาร 

หลักสูตรวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหารมีการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้
นักศึกษามีลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์และได้รับการ
ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ
และวิชาชีพ เพราะนอกจาก
จะเรียนในหลักสูตร
สาขาวิชาแล้ว จ าเป็นท่ี
จะต้องเสริมทักษะแก่
นักศึกษาด้านการประกอบ
อาชีพ โดยมุ่งหวังเพื่อสร้าง
แรงบันดาลใจสู่การ
ประกอบธุรกิจให้แก่
นักศึกษาท่ีก าลังจะส าเร็จ
การศึกษาโดยใช้องค์ความรู้
ท่ีได้รับสร้างแนวคิดและแรง
บันดาลใจ ให้กล้าคิด กล้า
ท าธุรกิจ เพื่อพัฒนาให้เป็น
ผู้ประกอบการใหม่ให้มี
ศักยภาพและก้าวสู่การเป็น
ผู้ประกอบการ SMEs ใน
ล าดับไป 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตรมี
คะแนนช่วง 3.01-
4.00 ระดับดี 

3.01-4.00 
(คะแนน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อย
กว่า 

80 (ร้อยละ) ผศ.พิมพ์ชนก  
พริกบุญจันทร์  
ผศ.ดร. อุทัยวรรณ 
ฉัตรธง 

22 103101031642 6405004001 - 06 โครงการส่งเสริม
นักศึกษาร่วมประชุมทาง
วิชาการ FoSTAT 

เพื่อสนับสนุนและพัฒนา
ความรู้ของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี และเสริมสร้าง
ความร่วมมือระหว่าง
สถาบันการศึกษา 
หน่วยงาน ของรัฐ และ
ภาคเอกชนในการสนับสนุน
กิจกรรมของนิสิตและ
นักศึกษา 

  X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 5,000.00 1) ร้อยละของ
จ านวนนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมโครงการ
จ านวน 4 คน 
 
2) คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มี
คะแนนช่วง 3.01 
– 4.00 ระดับดี 
(คทก. 1.4) 

80 (ร้อยละ) 
 
 
 
 

3.01-4.00 
(คะแนน) 

1) ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผศ.ดร.ชุติมา  
เลิศลักษมี 
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23 203101031021 6405004002 - 01 โครงการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตภัณฑ์
ขนมไทยแปรรูปจากผัก
และผลไม้ในท้องถ่ิน 
ต าบลจอมทอง อ าเภอ
เมือง จังหวัดพิษณุโลก 

เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการ
สามารถน าผักและผลไม้ใน
ท้องถ่ินมาพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์ขนมไทยแปรรูปจ
และมีมูลค่าเพิ่มข้ึนได้ 

X X   งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 10,000.00 1.จ านวนโครงการ
บริการวิชาการท่ี
ส่งเสริมการการ
ประกอบอาชีพ
ให้กับชุมชน 
 
2.จ านวนผลงานท่ี
น าไปใช้ประโยชน์
ในการพัฒนา
ท้องถ่ิน โดยใช้
แนวทางตามแนว
พระราชด าริ 
 

1 (ผลิตภัณฑ์)  
 
 
 
 
 

1 (ผลงาน) 

1.ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการในกระบวนการ
ให้บริการไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) ดร.หทัยทิพย์ ร้องค า 
ผศ.ดร.ปิยวรณ  
ศุภวิทิตพัฒนา และ
รศ.ดร.เกตุการ  
ดาจันทา 

24 203101031221 6405004002 - 02 โครงการพัฒนาระบบคิด
นวัตกรรมอาหารจาก
วัตถุดิบท้องถ่ินของ
นักศึกษาสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

1. เพื่อเสริมสร้างความรู้
และความเข้าใจในการ
พัฒนาระบบคิดนวัตกรรม
อาหารจากวัตถุดิบท้องถ่ิน 
 
2. เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ
ให้กับนักศึกษาสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
การอาหาร 
 

X X X  งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 จ านวนผลิตภัณฑ์
ท่ีส่งเสริมทักษะ
วิชาชีพให้กับ
นักศึกษา 

2 (ผลิตภัณฑ์) 1. ความพึงพอใจของผู้เข้า
ร่วมโครงการ 

70 (ร้อยละ) ผศ.ดร.ชุติมา  
เลิศลักษมี และ
คณาจารย์ในหลักสูตร
ฯ 

25 203109060121 6405004003 - 01 โครงการเตรียมความ
พร้อมนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

1. เพื่อพัฒนานักศึกษาสู่
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของหลักสูตร ใน
ประเด็นมีทักษะการท างาน
เป็นทีม มีความรับผิดชอบ
และมีวินัยในตัวเอง 
 
2. เพื่อสร้างโอกาสการ
เรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ใน
กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ 

X X   งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 5,000.00 1. นักศึกษา
หลักสูตร วท.ม. 
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 
 
2. บุคลากรสาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน 

3 (คน)  
 
 
 
 
 
 

6 (คน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ปิยวรรณ  
ศุภวิทิตพัฒนา และ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.ธวัชชัย  
ศุภวิทิตพัฒนา 

26 203109030221 6405004005 - 01 โครงการจัดการเรียนการ
สอนนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา สาขาวิชา

เพื่อให้นักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารระดับปริญญาโท
ได้รับการพัฒนาตาม

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 195,000.00 1. นักศึกษา
หลักสูตร วท.ม. 
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ

10 (คน) 
 
 
 

คะแนนการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร มีคะแนน
ช่วง 3.01 - 4.00 ระดับดี 

3.01-4.00  
(ช่วงคะแนน) 

รองศาสตราจารย์ ดร.
เกตุการ ดาจันทา 
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วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

มาตรฐานผลการเรียนรู้
ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร
สาขาวิชาให้อยู่ในระดับดี 

เทคโนโลยีการ
อาหาร 
 
2. บุคลากรสาย
วิชาการ 
 
3. จ านวนการ
สอบป้องกัน
วิทยานิพนธ์ 
 
4. จ านวนการ
สอบเค้าโครง
วิทยานิพนธ์ 
 

 
 
 

8 (คน) 
 
 

2 (คน) 
 
 
 

6 (คน) 

27 203101060121 6405005002 - 01 โครงการเตรียมความ
พร้อมก่อนเรียนส าหรับ
นักศึกษาหลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 

1. เพื่อให้นักศึกษาใหม่
เรียนรู้ทักษะในการเรียน
และเกิดแรงบันดาลใจใน
การเรียนในสาขาวิชา 
 
2. เพื่อสร้างความสันพันธ์ท่ี
ดีระหว่างนักศึกษาใหม่และ
นักศึกษารุ่นพี่ รวมถึง
อาจารย์ประจ าสาขาวิชา 
 
3. เพื่อเตรียมความพร้อม
เสริมทักษะการเรียนรู้และ
การใช้ชีวิตในระดับ
มหาวิทยาลัย 

  X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 3,000.00 1. คทก. 1.9 
จ านวนกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมการพัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 
 
2. นักศึกษาท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
(ร้อยละ 80 ของ
ค่าเป้าหมาย) 

1 (โครงการ) 
 
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ธวัลรัตน์ 
สัมฤทธิ ์

28 203101060221 6405005002 - 02 โครงการจัดการศึกษา
รายวิชามูลฐานส าหรับ
วิศวกร 

1. เพื่อส่งเสริมทักษะทาง
อาชีพแก่นักศึกษาให้เข้าใจ
ถึงแนวทางการประกอบ
อาชีพในหลักสูตรสาขา
วิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามี
ความรู้และทักษะท่ีน าไปใช้
ในการปฏิบัติได้จริง โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้รู้ใน

  X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 3,500.00 1. จ านวนรายวิชา
ท่ีมีการน า
นักศึกษาลงพื้นท่ี
ในสถานท่ีจริง 
 
2. จ านวน
กิจกรรมท่ีส่งเสริม
การพัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 

1 (รายวิชา)  
 
 
 
 

1 (กิจกรรม) 

1. จ านวนบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน
ได้พัฒนาองค์ความรู้ (คิด
จากค่าเป้าหมาย) 
 
2. ความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการเข่าร่วม
โครงการ 

100 (ร้อยละ)  
 
 
 
 

80 (ร้อยละ) 

อาจารย์พัชราภรณ์  
อินริราย 
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ชุมชนมีส่วนร่วมในการเรียน
การสอน 
 

29 103101060142 6405005003 - 01 โครงการศึกษาดูงาน
วิศวกรรมเพื่อการพัฒนา
ท้องถ่ิน 

1. เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจถึง
แนวทางการประกอบอาชีพ
ในหลักสูตรสาขาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 
 
2. เพื่อให้นักศึกษาตระหนัก
ถึงความส าคัญของ
จรรยาบรรณวิชาชีพวิศวกร 
 
3. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามี
ความรู้และทักษะท่ีน าไปใช้
ในการปฏิบัติได้จริง โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้รู้ใน
ชุมชนมีส่วนร่วมในการเรียน
การสอน 
 
4. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาและเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ท่ี 21 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 15,000.00 จ านวนโครงการ
พัฒนานักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 

1 (โครงการ) ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์สุรินทราพร 
ช่ังไชย 

30 103101060242 6405005003 - 02 โครงการเตรียมความ
พร้อมก่อนจบการศึกษา 
ส าหรับนักศึกษาช้ันปี
สุดท้าย หลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 

1. เพื่อเพิ่มพูนทักษะ
ความสามารถด้านการ
ประยุกต์ใช้งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เพื่อการ
ปฏิบัติงานทางวิศวกรรมได้
อย่างมีประสิทธิภาพก่อนท่ี
จะจบการศึกษา 
 
2. เพื่อเป็นการเตรียมความ
พร้อมก่อนจบการศึกษา
ให้กับนักศึกษาท่ีจะเป็น
บัณฑิต 
 

 X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อย
กว่า 

80 (ร้อยละ) 1. ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ ไม่น้อยกว่า 
 
2. ความภาคภูมิใจของ
บัณฑิต ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) 
 
 

50 (ร้อยละ) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช 
พะสีนาม 
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31 103101030142 6405005004 - 01 งานจัดการศึกษา
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

1. เพื่อจัดหาทรัพยากรและ
สิ่งสนับสนุนการเรียนการ
สอน การวิจัย ในรายวิชาท่ี
เปิดสอนของหลักสูตร
สาขาวิชา 
 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพของ
นักศึกษาในการฝึกทักษะ 
ประสบการณ์ เพื่อการ
ประกอบวิชาชีพของ
นักศึกษาในอนาคต 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 19,000.00 1. จ านวนรายวิชา
ท่ีมีการน า
นักศึกษาลงพื้นท่ี
ในสถานท่ีจริง 
 
2. จ านวน
กิจกรรมท่ีส่งเสริม
การพัฒนา
นักศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 

1 (รายวิชา)  
 
 
 
 

1 (กิจกรรม) 

จ านวนบุคลากรสาย
วิชาการและสายสนับสนุน
ได้พัฒนาองค์ความรู้ (คิด
จากค่าเป้าหมาย) 

100 (ร้อยละ) อาจารย์พัชราภรณ์  
อินริราย 

32 103108380532 6405005006 - 01 งานปรับปรุงโรงจอดรถ
แทรกเตอร์พร้อมเก็บ
อุปกรณ์ต่อพ่วง ต าบล
พลายชุมพล อ าเภอเมือง
พิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก 

เพื่อปรับปรุงโรงจอดรถ
แทรกเตอร์พร้อมเก็บ
อุปกรณ์ต่อพ่วงให้มีสภาพ
พร้อมใช้งาน 

X  X  งบลงทุน แผ่นดิน 1,100,000.00 ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

100 (ร้อยละ)  () ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช 
พะสีนาม 

33 203101030921 6405005007 - 01 โครงการส่งเสริมอัต
ลักษณ์นักศึกษา
สาขาวิชาวิศวกรรม
เกษตรและอาหาร 

เพื่อด าเนินงานโครงการ
เสริมสร้างอัตลักษณ์
นักศึกษาสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและอาหาร 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อย
กว่า 

80 (ร้อยละ) ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ  
ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ธันวมาส 
กาศสนุก 

34 103107370431 6405005008 - 01 ชุดสกัดอาหาร ต าบล
พลายชุมพล อ าเภอเมือง
พิษณุโลก จังหวัด
พิษณุโลก 

เพื่อใช้สนับสนุนการเรียน
การสอน การวิจัย การ
บริการวิชาการ และการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ของนักศึกษาและบุคลากร 

X    งบลงทุน แผ่นดิน 647,000.00 จ านวนครุภัณฑ์ท่ี
ได้รับ 

1 (ชุด) ความพึงพอใจของผู้ใช้
ครุภัณฑ์ ไม่น้อยกว่า 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่า
ท่ีร้อยโท ดร.คงเดช 
พะสีนาม 

35 203107371331 6405005009 - 01 เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3,000 ANSI Lumens 

เพื่อใช้สนับสนุนการเรียน
การสอนของนักศึกษาและ
บุคลากร 

X X   งบลงทุน รายได้ 28,200.00  () จ านวนครุภัณฑ์ท่ีได้รับ 2 (เครื่อง) ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช 
พะสีนาม 
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36 103101030242 6405006001 - 01 งานจัดการศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อใช้ในการด าเนินงาน 
และการจัดหาทรัพยากร
และสิ่งสนับสนุนการเรียน
การสอน ในรายวิชาท่ีเปิด
สอนในหลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 25,300.00 ร้อยละการ
เบิกจ่าย
งบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด 

() ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

() อาจารย์พัทธนันท์ 
โกธรรม 

37 103101030342 6405006001 - 02 โครงการนิเทศนักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
หลักสูตรสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อนิเทศนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ
หลักสูตรสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 6,200.00 จ านวนนักศึกษา
การฝึก
ประสบการณ์
วิชาชีพท่ีได้รับการ
นิเทศติดตาม 

10 (คน) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง 
และอ.พัทธนันท์  
โกธรรม 

38 103101030442 6405006001 - 03 โครงการพัฒนาศักยภาพ
วิชาชีพนักศึกษาหลักสูตร
สัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อพัฒนาศักยภาพวิชาชีพ
นักศึกษาหลักสูตรสัตว
ศาสตร์และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,500.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

12 (คน) ร้อยละของผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

100 (ร้อยละ) ผศ.น.สพ.ปรีชา  
มูลสาร และ ผศ.ดร. 
ยิ่งลักษณ์ มูลสาร 

39 103101030542 6405006001 - 04 โครงการศึกษาดูงานทาง
สัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อใช้ในกิจกรรมศึกษาดู
งานทางสัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและน า
ความรู้จากการศึกษาดูงาน
ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
เรียนการสอนต่อไป 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 13,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

19 (คน) ร้อยละของผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

96 (ร้อยละ) ผศ.ดร.วิโรจน์  
ลิขิตตระกูลวงศ์ 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) 

40 103101030642 6405006001 - 05 โครงการท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมทางสัตว
ศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อด าเนินงานโครงการ
ท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมทางสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 3,500.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

15 (คน) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผศ.ดร.สุภาวดี  
แหยมคง และ  
ดร.ต๋วน เหงียน ง็อก 
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41 203101030321 6405006002 - 01 งานจัดการศึกษา
หลักสูตรสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อใช้ในการด าเนินงาน 
และการจัดหาทรัพยากร
และสิ่งสนับสนุนการเรียน
การสอน ในรายวิชาท่ีเปิด
สอนในหลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 9,800.00 ร้อยละการ
เบิกจ่าย
งบประมาณใน
ภาพรวมเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด 

() ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

() อาจารย์พัทธนันท์ 
โกธรรม 

42 203101030521 6405006002 - 02 โครงการเสริมสร้างอัต
ลักษณ์นักศึกษาหลักสูตร
สัตวศาสตร์และการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อด าเนินงานโครงการ
เสริมสร้างอัตลักษณ์
นักศึกษาหลักสูตรสัตว
ศาสตร์และการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 จ านวนนักศึกษาท่ี
ได้รับการฝึก
ประสบการณ์ใน
ฟาร์มปศุสัตว์ และ
ฟาร์มเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า 

70 (คน) ร้อยละของผลการเบิกจ่าย
งบประมาณตามเกณฑ ์

96 (ร้อยละ) ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง 

43 103101170142 6405001007 - 01 โครงการปรับปรุง/พัฒนา
หลักสูตรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อปรับปรุง/พัฒนา
หลักสูตรของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 40,000.00 จ านวนอาจารย์
ประจ าหลักสูตร
เข้าร่วมวิพากษ์
หลักสูตร 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

ความพึงพอใจของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรท่ีเข้าร่วม
วิพากษ์หลักสูตร 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

รวมทั้งสิ้น 2,844,300.00  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 2 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 103101040242 6405003003 - 01 โครงการพัฒนาบุคลากร
และเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 

1. เพื่อสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยของ
บุคคลากรของหลักสูตร
สาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 
 
2. เพื่อพัฒนาบุคลากรใน
หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตรส าหรับการเข้าสู่
ต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงข้ึน 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 7,000.00 ตัวช้ีวัดท่ี 3.2 
ผลงานของ
นักศึกษา อาจารย์
ท่ีได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ หรือ
ได้รับรางวัล 
ระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

2 (ผลงาน) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์กนกวรรณ 
พรมจีน 

2 203101060721 6405004004 - 01 โครงการสนับสนุนการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยและ
การศึกษาดูงานของ
นักศึกษาหลักสูตร วท.
ม. (วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร) 

1. เพื่อพัฒนานักศึกษาสู่
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ของหลักสูตร ใน
ประเด็นการผลิตผลงานวิจัย
สู่งานประชุมวิชาการและ
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
 
2. เพื่อสร้างโอกาสการ
เรียนรู้ท่ีส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 ใน
กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ 
 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 50,000.00 1. นักศึกษา
หลักสูตร วท.ม. 
สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการ
อาหาร 
 
2. บุคลากรสาย
วิชาการและสาย
สนับสนุน 

7 (คน)  
 
 
 
 
 
 

5 (คน) 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.อุทัยวรรณ ฉัตรธง 
รองศาสตราจารย์ ดร.
เกตุการ ดาจันทา และ
รองศาสตราจารย์ ดร.
คงศักด์ิ ศรีแก้ว 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 2 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 

แหล่ง
งบประมา

ณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

  

3. จ านวน
บทความวิจัยหรือ
บทความวิชาการ
ฉบับสมบูรณ์ท่ี
ตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ
หรือวารสาร
ระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

4 (เร่ือง) 

3 203101030421 6405006002 - 01 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรใน
หลักสูตรสัตวศาสตร์
และการเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ า 

เพื่อใช้ในการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรใน
หลักสูตรสัตวศาสตร์และ
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 13,500.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

9 (คน) 1. ร้อยละของผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
 
2. ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

96 (ร้อยละ)  
 
 

80 (ร้อยละ) 

ผศ.ดร.ณรกมล  
เลาห์รอดพันธ์ 

รวมทั้งสิ้น 70,500.00  

 
  



 

83 

 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 3 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด ช่ือ - สกุล 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 103101050242 6405001002 - 01 ติดตามบริการวิชาการ 1. เพื่อสนับสนุนการพัฒนา
นักศึกษาและพัฒนาชุมชน
ท้องถ่ิน 
2. เพื่อสังเคราะห์ความรู้
จากการด าเนินงาน
โครงการบริการวิชาการ 
3. เพื่อติดตามประเมินผล
กระทบของโครงการบริการ
วิชาการของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 5,000.00 จ านวนเครือข่าย
บริการวิชาการกับ
หน่วยงานภานอก
และ/หรือชุมชน
ด าเนินการร่วมกับ
คณะฯ 

1 (เครือข่าย) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับผิดชอบโครงการ
บริการวิชาการท่ีได้รับการ
ติดตามผลการด าเนินงาน 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ/นางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

 
2 103101050442 6405001002 - 02 ตรวจวิเคราะห์คุณภาพ

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 

เพื่อจัดหารายได้จากการ
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
เกษตร 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 20,000.00 รายได้มากกว่า
งบประมาณท่ี
ได้รับ 

20 (ร้อยละ) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรรวรรณ ทองสอน 

3 103200420142 6405001012 - 01 อนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อัเน่ืองมาจาก
พระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

1. เพื่อสนองพระราชด าริ
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาสยาม
บรมราชกุมารี 
2. เพื่อบูรณาการองค์
ความรู้สุ่ชมชน 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 2,819,200.00 จ านวนโครงการท่ี
ด าเนินงานตาม
กรอบแผนแม่บท
ระยะ 5 ปี 

4 (โครงการ) ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโคงการ 

80 (ร้อยละ) ผู้ช่วยศาสตราจารย์
ประภาศิริ ใจผ่อง 

 

รวมทั้งสิ้น 2,844,200.00  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส 
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

1 203101130121 6405001011 - 01 สืบสานศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาและ
ประเพณีไทย 

เพื่อสืบสานศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาและประเพณีไทย 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 10,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

200 (คน) ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2 103101130242 6405003002 - 01 โครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมด้านภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินกับงาน
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

1. เพื่อสร้างความตระหนัก
ในการอนุรักษ์และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมด้านภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินภายในชุมชน 
 
2. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรมด้านภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินและสามารถ
น ามาต่อยอดแนวคิดเป็น
ผลิตภัณฑ์ได้ 
 
3. เพื่อเป็นการบูรณาการ
การเรียนการสอนกับการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 X X  งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 1. คทก. 4.1 จ านวน
โครงการด้านการ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ไม่
น้อยกว่า 2 โครงการ 
 
2. คทก 4.2 จ านวน
โครงการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ท่ีมีการบูรณาการ
กับการเรียนการ
สอนและ/หรือ
กิจกรรมนักศึกษา 
ไม่น้อยกว่า 5 
โครงการ 
 
3. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 
4. จ านวนรายวิชาท่ี
มีการบูรณาการกับ
โครงการท านุบ ารุง
ศิลปะวัฒนธรรม 

1 (โครงการ) 
 
 
 
 
 

1 (โครงการ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 (ราย) 
 
 

1 (วิชา) 

ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์ดร.ธนพล  
กิจพจน์ 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 4 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส 
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

3 103101130142 6405005005 - 01 โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
และสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม
หลักสูตรสาขาวิชา
วิศวกรรมเกษตรและ
อาหาร 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษา
สืบสาน ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาด้านการเกษตรและ
อาหาร 
 
2. เพื่อบูรณาการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญากับการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาท่ี
เกี่ยวข้อง 
 

X X   งบอุดหนุน แผ่นดิน 2,000.00 1. จ านวนโครงการ
ด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
 
2. จ านวนโครงการ
ด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมท่ีมี
การบูรณาการกับ
การเรียนการสอน 

1 (โครงการ)  
 
 
 

1 (โครงการ) 

ความพึงพอใจของ
นักศึกษาต่อการเข่าร่วม
โครงการ 

80 (ร้อยละ) อาจารย์พัชราภรณ์ 
อินริราย 

รวมทั้งสิ้น 13,000.00  
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

1 103101090142 6405001003 - 01 พัฒนาสารสนเทศด้าน
การบริหารการวิจัย
และบริการวิชาการ 

เพื่อพัฒนาสารสนเทศด้าน
การบริหารการวิจัยและการ
บริการวิชาการ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,500.00 จ านวนฐานข้อมูล
สารสนเทศของ
คณะฯท่ีมีผู้น าไปใช้
ประโยชน์ 

1 (ฐาน) ร้อยละความพึงพอใจ
ของบุคลากรท่ีมีต่อการ
พัฒนาสารสนเทศด้าน
การบริหารการวิจัย 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ,นางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

2 103101080142 6405001009 - 01 โครงการพัฒนา
บุคลากร 

1 เพื่อพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการให้มีโอกาสเพิ่มพูน
ความรู้และประสบการณ์
ทางวิชาการ โดยไปประชุม 
ฝึกอบรม สัมมนา เพิ่ม
ความรู้ ทักษะ ความ
เช่ียวชาญตามศาสตร์และ
น ามาปรับใช้ให้เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนการ
สอน การวิจัย และการ
บริการวิชาการ 
 
2 เพื่อพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุนให้มีโอกาสเพิ่มพูน
ความรู้และประสบการณ์
ทางวิชาการ โดยไปประชุม 
ฝึกอบรม สัมมนา เพิ่ม
ความรู้ ทักษะ ความ
เช่ียวชาญตาม Job 
description และน ามา
ปรับใช้ในองค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 90,000.00 1. จ านวนบุคลากร
สายวิชาการได้รับ
การพัฒนา 
 
2. จ านวนบุคลากร
สายสนับสนุนได้รับ
การพัฒนา 

ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 จาก
กลุ่มเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 จาก
กลุ่ม 
เป้าหมาย (ร้อย
ละ) 

ความพึงพอใจใน
ภาพรวมต่อการด าเนิน
โครงการ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

3 203101050122 6405001001 - 01 ค่าสาธารณูปโภค เพื่อใช้เป็นค่าสาธารณูปโภค X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 5,000.00 ค่าสาธารณูปโภค ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 (ร้อย
ละ) 

 () รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

4 203101050421 6405001001 - 02 โครงการทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คณะฯ ระยะที่ 12 
(พ.ศ.2560-2564) 
แผนปฏิบัติการ 5 ปี 
แผนกลยุทธ์ทาง
การเงินฯ และสาน
สัมพันธ์ระหว่าง
ผู้บริหารและบุคลากร
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

1. เพื่อสานสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้บริหารและบุคลากรคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 
 
2. เพื่อทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คณะฯ ระยะที่ 12 (พ.ศ.
2560-2564) แผนปฏิบัติ
การ 5 ปี แผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 20,000.00 1. จ านวน
โครงการ/กิจกรรม
ท่ีบูรณาการการ
ท างานของ
บุคลากรท้ังคณะ 
 
2. จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

1 (โครงการ) 
 
 
 
 
 
ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ความพึงพอใจใน
ภาพรวมท่ีมีต่อโครงการ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

5 203101050621 6405001001 - 03 งานบริหารคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อบริหารจัดการคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารอย่างมีประสิทธิภาพ 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 379,900.00 การเลิกจ่าย
งบประมาณของ
หน่วยงาน ร้อยละ 
100 

ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 95 (ร้อย

ละ) 

ความพึงพอใจของ
บุคลากรในภาพรวมท่ีมี
ต่อการด าเนินโครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

6 203101050721 6405001001 - 04 งานบริหารจัดการ
ค่าจ้างท าความสะอาด
อาคาร 

เพื่อจัดการดูแลรักษาความ
สะอาดโครงการค่าจ้างท า
ความสะอาดอาคาร คณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 480,000.00 จ านวนพนักงาน
รักษาความสะอาด 

4 (คน) ความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมการ
เรียนรู้ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 

ค่าจ้างแม่บ้านท าความ
สะอาดอาคาร 

7 203101050921 6405001001 - 05 งานบริหารจัดการค่า
ด าเนินงาน กศ.ป.ป. 
(ส.-อ.) 

เพื่อใช้บริหารจัดการค่า
ด าเนินงาน กศ.ป.ป. (ส.-อ.) 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 264,000.00 จ านวนเจ้าหน้าท่ี
ปฏิบัติงาน 

15 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

8 103101050542 6405001002 - 01 โครงการจัดท าแผน
บริหารความเสี่ยงและ
จัดการความเสี่ยงของ
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

เพื่อบริหารความเสี่ยงต่อ
ปัจจัยเสี่ยงท่ีมีผลกระทบต่อ
การด าเนินงานตามพันธกิจ
ของคณะฯ และจัดการ
ความเสี่ยงท่ีจะเกิดข้ึน 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 1,000.00 คณะกรรมการและ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพื่อวิเคราะห์และ
จัดการความเสี่ยง 

ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของ

กลุ่มเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ระดับของความเสี่ยงท่ี
ลดลง 

1 (ระดับ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

9 103101050642 6405001002 - 02 โครงการบริหารงาน
คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อบริหารจัดการคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหารอย่างมีประสิทธิภาพ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 500,000.00 การใช้จ่าย
งบประมาณของ
หน่วยงาน 

ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 100 (ร้อย

ละ) 

ความพึงพอใจของ
บุคลากรในภาพรวมท่ีมี
ต่อการด าเนินโครงการ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

10 103101120142 6405001004 - 01 แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาองค์กร (การ
จัดการความรู้ KM) 

เพื่อจัดการความรู้และ
น าไปสู่การปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพของบุคลากร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 20,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ร้อยละ 80 
(ร้อยละ) 

จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
(ร้อยละ ) 

รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

11 103101100242 6405001005 - 01 พัฒนาสมรรถนะ
นักวิจัย 

เพื่อพัฒนาศักยภาพนักวิจัย
ให้สามารถเผยแพร่
ผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการระดับชาติ/
นานาชาติ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 15,000.00 จ านวนบุคลากร
สายวิชาการท่ีเข้า
ร่วม 

5 (คน) ร้อยละความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมการอบรม 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการ/นางสาว
กรวรรณ ทองสอน 

12 103101040342 6405001006 - 01 สนับสนุนเผนแพร่
ผลงานวิจัยคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อสนับสนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัยของบุคลากร
ของคณะ
เทคโนโลยีการเกษตรและ
อาหาร 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 10,000.00 จ านวนงานวิจัยท่ี
ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่/บทความ
วิชาการในระดับ
นานาชาติหรือ
ระดับชาติ 

1 (เร่ือง) ร้อยละความพึงพอใจ
ของบุคลากรท่ีมีต่อการ
สนับสุนเผยแพร่
น าเสนอ 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
วิชาการและนางสาว
กรวรรณ ทองสอน 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

13 103101040442 6405001006 - 02 โครงการยกย่อง
บุคลากรท่ีมี
ผลงานวิจัยดีเด่นและ
ผลงานดีเด่นคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร
และอาหาร 

เพื่อสนับสนุนยกย่อง
บุคลากรสายวิชาการท่ีมี
ผลงานด้านการวิจัยดีเด่น 
และพนักงานสายสนับสนุน
ท่ีมีผลงานดีเด่นเพื่อเป็น
ขวัญและก าลังใจ 

X X X X งบอุดหนุน แผ่นดิน 5,000.00  () ความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินกิจกรรมใน
ภาพรวม 

80 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

14 201000014112 6405001010 - 01 งานบริหารจัดการ
ค่าจ้างช่ัวคราว
พนักงานมหาวิทยาลัย
เงินรายได้สายวิชาการ 

การบริหารจัดการค่าจ้าง
ช่ัวคราวพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินรายได้สาย
วิชาการ 

X X X X งบบุคลากร รายได้ 924,000.00 จ านวนอาจารย์สาย
วิชาการ 

4 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 

15 201000014212 6405001010 - 02 งานบริหารจัดการ
ค่าจ้างช่ัวคราว
พนักงานมหาวิทยาลัย
เงินรายได้สาย
สนับสนุน 

เพื่อเป็นค่าจ้างช่ัวคราว
พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
รายได้สายสนับสนุน 

X X X X งบบุคลากร รายได้ 2,013,800.00 จ านวนพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงิน
รายได้สาย
สนับสนุน 

13 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 

16 201000014321 6405001010 - 03 งานบริหารจัดการ
ค่าตอบแทนเงินประจ า
ต าแหน่งประธาน
หลักสูตร 

เพื่อใช้เป็นค่าตอบแทนเงิน
ประจ าต าแหน่งประธาน
หลักสูตร 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 150,000.00 จ านวนประธาน
หลักสูตร 

5 (คน) ร้ยยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 

17 201000014421 6405001010 - 04 งานบริหารจัดการเงิน
สมทบกองทุน
ประกันสังคม(พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงิน
รายได้สายวิชาการ) 

ใช้ในการบริหารจัดการเงิน
สมทบกองทุนประกันสังคม
(พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
รายได้สายวิชาการ) 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 36,000.00 จ านวนสายวิชาการ
(พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงิน
รายได้) 

4 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 

18 201000014521 6405001010 - 05 งานบริหารจัดการเงิน
สมทบกองทุน
ประกันสังคม(พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงิน
รายได้/เจ้าหน้าท่ีสาย
สนับสนุน) 

เพื่อใช้ในบริหารจัดการเงิน
สมทบกองทุนประกันสังคม
(พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
รายได้/เจ้าหน้าท่ีสาย
สนับสนุน) 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 97,200.00 จ านวนพนักงาน
สายสนับสนุน 

13 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

19 201000014621 6405001010 - 06 งานบริหารจัดการเงิน
สมทบประกันสังคม 
(พนักงาน
มหาวิทยาลัย) 

ใช้ในการบริหารจัดการเงิน
สมทบประกันสังคม 
(พนักงานมหาวิทยาลัย) 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 315,000.00 จ านวนบุคลากร
พนักงาน
มหาวิทยาลัย(เงิน
แผ่นดิน) 

35 (คน) ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและแผน 

20 103107371131 6405001013 - 01 เครื่องคอมพิวเตอร์แม่
ข่าย แบบท่ี1 ต าบล
พลายชุมพล อ าเภอ
เมือง จังหวัดพิษณุโลก 
 
 

จัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอน
และบริหารคณะ 

X    งบลงทุน แผ่นดิน 130,000.00 ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

1 (เครื่อง) ความพึงพอใจผู้ใช้
ฐานข้อมูลของคณะฯ 

85 (ร้อยละ) รองคณบดีฝ่าย
นโยบายและ
แผนพัฒนา 

21 203101051021 6405005010 - 01 โครงการคลินิก
เทคโนโลยีเพื่อพัฒนา
ท้องถ่ิน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพิบูลสงคราม 

1. เพื่อตรวจติดตามการ
ด าเนินงานโครงการคูปอง
โอทอปวิทย์ของ
ปีงบประมาณ 2563 
 
2. เพื่อเข้าร่วมการประชุม
ร่วมกับคลินิกเทคโนโลยีท่ี
พึ่งของชุมชนของกระทรวง
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 
 
3. เพื่อให้ค าปรึกษา ข้อมูล 
และถ่ายทอดฝึกอบรมการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์และ
ยกระดับ 
 
 
 
 

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 170,000.00  () 1. จ านวนผู้ขอรับ
ค าปรึกษา (จ านวน) 
 
2. จ านวนผู้ขอรับการ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์

32 (คน)  
 
 

10 (คน) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร. น้ าทิพย์  
วงษ์ประทีป 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 5 (ของหน่วยงาน) 

ท่ี 
รหัสการเบิกจ่าย

งบประมาณ 
รหัสงาน/โครงการ ช่ืองาน/โครงการ วัตถุประสงค์ 

แผนระยะเวลาด าเนินการ 
หมวด

รายจ่าย 
แหล่ง

งบประมาณ 

งบประมาณ
ท้ังสิ้น 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
ช่ือ - สกุล 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

(บาท) เชิงปริมาณ ค่าเป้าหมาย เชิงคุณภาพ ค่าเป้าหมาย 

22 203101050521 6405006003 - 01 งานกระบือ
พระราชทาน 

1. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้
เกี่ยวกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องและบุคคลท่ีสนใจ 
 
2. เพื่อร่วมสนอง
พระราชด าริ โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี

X X X X งบ
ด าเนินงาน 

รายได้ 100,000.00 จ านวนผู้เข้าร่วม
ศึกษาเรียนรู้ใน
พื้นท่ี 

70 (คน) ร้อยละของผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ
ตามเกณฑ์ 

96 (ร้อยละ) ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง 

รวมทั้งสิ้น 5,727,400.00  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : ค่าสาธารณูปโภค รหัสโครงการ :  6405001001-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื :  

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

เกี่ยวกับ ค่าสาธารณูปโภค ที่เป็นส่วนกลาง ไม่เกี่ยวข้องกับโครงการ/กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชเ้ป็นค่าสาธารณูปโภค 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 365  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 26  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 38  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 429  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผน

การ

ด าเนิน

โครงการ  

X            รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

2.ด าเนิน

โครงการ  

 X X X X X X X X X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

3.

สรุปผล

โครงการ  

          X  รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

4.พัฒนา

ปรับปรุง

โครงการ

ในปี

ถัดไป  

           X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 5,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 2,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 1,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 1,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 1,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค 5,000 ช าระค่าบริการโทรศัพท์ หมายเลข 0-5526-

7080-2 ช าระการจัดส่งไปรษณย์ี ของหน่วยงาน 

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 5,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ค่าสาธารณูปโภค ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

(ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

   () 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยกีารเกษตร 

และอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405001001-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาองค์การอย่างย่ังยืน                   

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

การบรหิารงานภายในคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร เกี่ยวกับค่าอาหารกลางวนัและอาหารว่างในการประชุมกรรมการบรหิาร

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร หรือค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานอื่นๆ ที่เป็นส่วนกลาง ไมเ่กี่ยวข้องกับโครงการ/กิจกรรมใด

กิจกรรมหนึ่ง 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชจ้่ายเกี่ยวกับค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างในการประชุมกรรมการบรหิารคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน 15  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 15  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผน

การ

ด าเนิน

โครงการ  

X            รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

2. ด าเนิน

โครงการ  

 X X X X X X X X X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

3. สรุปผล

โครงการ  

          X  รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

4. พัฒนา

ปรับปรุง

โครงการ

ในปีถัดไป  

           X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 90,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 22,500 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 22,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 22,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 22,500 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 90,000 -ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและเคร่ืองดื่ม 

ส าหรับการประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆ   

x ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 90,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ประชุมคณะกรรมการ จ านวน 4 คร้ัง ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 75 

(ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของบุคลากรในภาพรวมที่มีต่อการด าเนินโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการประกันคณุภาพการศึกษา รหัสโครงการ :  6405001001-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื : 055267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. เพิ่มประสิทธิภาพด้านการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาองค์การอย่างย่ังยืน 

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

การประกันคุณภาพการศึกษาถือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบรหิารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการสรา้ง

จิตส านึกให้เห็นว่าเป็นความรับผดิชอบรว่มกันของทุกคนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทัง้นีเ้พื่อเป็นหลักประกันแกส่าธารณชนให้

มั่นใจว่าสถาบันสามารถสรา้งผลผลติทางการศึกษาที่มคีุณภาพ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อถ่ายทอดการประกันคุณภาพการศึกษาสู่บคุลากรทุกภาคส่วนในคณะฯ เพื่อวางแผน ควบคุม ตดิตาม ตรวจสอบคุณภาพ ประเมิน

คุณภาพการศึกษา 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 5  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 12  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 39  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 12  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน 28  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 96  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผนการ

ด าเนินโครงการ  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

2. ประชุม

ติดตาม 

ตรวจสอบ  

  X X X X X X     รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

3. สรุปผลการ

ด าเนินงาน  

        X X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

4. น าผลการ

ด าเนินงานระดับ

หลักสูตรและ

คณะ เข้าประชุม

กรรมการบรหิาร

คณะ และ

กรรมการประจ า

คณะ เพื่อจัดท า

แผนพัฒนา

หลักสูตรและ

คณะ  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 120,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 74,600 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 45,400 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 

จ านวน

งบประมาณ 
ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน 60,800 - ค่าตอบแทนผู้ประเมินระดับหลักสตูร หลักสูตรละ 

8,800 บาท จ านวน 6 หลักสูตร เป็นเงิน 52,800 บาท  

- ค่าตอบแทนผู้ประเมินระดับคณะ เป็นเงิน 8,000 บาท 

ค่าใช้สอย 59,200 -ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง คนละ 220 บาท 

จ านวน 85 คน คนละ 2 วัน เป็นเงนิ 37,400 บาท ค่าที่

พัก ค่ายานพาหนะ และค่าน ามนัเชือ้เพลิงของผู้ประเมิน 

- ค่าท าเล่มประเมินฯ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 120,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนหลักสูตรสาขาวิชาที่ได้รับการประเมิน 6 หลกัสูตร (หลกัสูตร) 

เชิงคุณภาพ 

 คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร มคีะแนนช่วง 

3.01 – 4.49 ระดับด ี

ไม่นอ้ยกว่า 3.01 (คะแนน) 

(คะแนน) 

 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับคณะ ไม่นอ้ยกว่า 4.50 (คะแนน) 

(คะแนน) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [ X ]  อื่นๆ(ระบุ) ผลการประเมินประกัน

คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรและระดับคณะ 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะฯ ระยะที่ 12 (พ.ศ.2560-

2564) แผนปฏิบัตกิาร 5 ปี แผนกลยุทธ์ทางการเงินฯ และสานสมัพันธ์ระหว่างผู้บริหารและ

บุคลากรคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

รหัสโครงการ :  6405001001-04 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื :  

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ต้องมีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะฯ ระยะที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) แผนปฏิบัติ

การ 5 ปี แผนกลยุทธ์ทางการเงิน เพือ่ใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางการพัฒนาคณะฯ ที่สอดคล้องกบัมหาวิทยาลัย และนโยบาย

ของรัฐบาล โดยมีบุคลากรทุกภาคส่วนของคณะฯ มสี่วนร่วมในการขับเคลือ่นสู่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ นอกจากนียั้งเปน็การสานสัมพันธ์

ระหว่างผู้บริหารและบคุลากรคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

5. วัตถุประสงค์ :  

1. เพื่อสานสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหารและบุคลากรคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร                2. เพื่อทบทวนแผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนาคณะฯ ระยะที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) แผนปฏิบัติการ 5 ปี แผนกลยุทธ์ทางการเงนิ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร /หน่วยงานอื่นๆ  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 26  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 39  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 65  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. 

ประชุม

วางแผน

ด าเนิน

โครงการ  

X            รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

2. 

ด าเนิน

โครงการ  

 X X X X X X X X    รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

3. 

สรุปผล

การ

ด าเนิน

โครงการ  

         X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

4. 

วิเคราะห์

และ

ปรับปรุง

ผลการ

ด าเนิน

โครงการ  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 20,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 10,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 20,000 อาหารกลางวัน อาหารว่างและเคร่ืองดื่ม 20,000 

บาท xขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 20,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่บูรณาการการท างานของบุคลากรทั้งคณะ 1 (โครงการ) 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

ของกลุม่เป้าหมาย  

(ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจในภาพรวมที่มตี่อโครงการ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

(ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405001001-05 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื :  

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรยีมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

เป็นโครงการเกี่ยวกับการบรหิารงานภายในคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร เกี่ยวกับคา่ใช้จ่ายของบคุลากร ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ /วัสดุอุปกรณ์ คา่อาหารกลางวนัและอาหารว่างในการประชุมกรรมการบรหิารคณะ หรือค่าใช้จา่ยในการ

ด าเนินงานอื่นๆ ที่เป็นส่วนกลาง ไม่เกี่ยวข้องกับโครงการ/กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อบรหิารจัดการคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารอย่างมปีระสิทธิภาพ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 370  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 26  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 39  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 435  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผน

การ

ด าเนิน

โครงการ  

X            รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

2.ด าเนิน

โครงการ  

 X X X X X X X X X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

3.

สรุปผล

โครงการ  

          X  รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

4.พัฒนา

ปรับปรุง

โครงการ

ในปี

ถัดไป  

           X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 379,900 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 75,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 115,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 75,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 114,900 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 279,900  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 100,000  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 379,900  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 การเลิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงาน ร้อยละ 100 ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 95 

(ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของบุคลากรในภาพรวมที่มีต่อการด าเนินโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการค่าจา้งท าความสะอาดอาคาร รหัสโครงการ :  6405001001-06 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267808 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

ค่าจา้งท าความสะอาดอาคารในส่วนที่รับผดิชอบของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อจัดการดูแลรักษาความสะอาดโครงการค่าจา้งท าความสะอาดอาคาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  ค่าจา้งแม่บ้าน 

ท าความสะอาดอาคาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภักพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน 4  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 4  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ค่าจา้ง

แม่บ้าน

ท า

ความ

สะอาด  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 480,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 120,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 120,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 120,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 120,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 480,000 ค่าจา้งพนกังานท าความสะอาด และค่าวัสดุที่ใช้ใน

การด าเนินงาน xขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 480,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนพนักงานรักษาความสะอาด 4 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 80 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ) แบบประเมิน 

 

  



110 
 

 

 

กนผ.01 

 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการค่าด าเนินงาน กศ.ป.ป. (ส.-อ.) รหัสโครงการ :  6405001001-07 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

บรหิารจัดการค่าด าเนินงาน กศ.ป.ป. (ส.-อ.) 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชบ้รหิารจัดการค่าด าเนินงาน กศ.ป.ป. (ส.-อ.) 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 20  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 20  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

เบิก

ค่าตอบแทน 

ภาค 

กศ.ป.ป.  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 264,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 66,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 66,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 66,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 66,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 264,000 ค่าด าเนินงาน กศ.ป.ป. (ส.-อ.) xขอถัวเฉลี่ยทุก

รายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 264,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนเจ้าหน้าทีป่ฏิบัตงิาน 15 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบชุื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ) ร้อยละการเบิกจ่าย 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : ติดตามบริการวชิาการ รหัสโครงการ :  6405001002-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/นางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           2. การผลิตและพัฒนาครูให้มีอัตลักษณแ์ละสมรรถนะตามาตรฐานวิชาชีพ เป็นที่ยอมรับและสอดคล้องกับความต้องการของ

ประเทศ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           3. การส่งเสรมิและพัฒนาการบรกิารวิชาการตามแนวพระราชด าริและส่งเสรมิอาชีพของชมุชนและภาคธุรกิจด้านการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตรจากท้องถิ่นสู่อาเซียน 

4. หลักการและเหตผุล :  

การติดตามและประเมินการด าเนินโครงการบรกิารวิชการแก่บุคลากรของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารซึ่งให้บรกิารวิชาการ 

พร้อมทั้งจัดท าแผนการใชป้ระโยชน์จากการบรกิารวิชาการเพื่อให้เกดิผลตอ่การพัฒนานักศึกษาหรือชุมชนหรือสังคม ตลอดจน

สังเคราะห์องคค์วามรู้จากการด าเนินงานโครงการบรกิารวิชาการแก่สงัคมเพื่อถ่ายทอดสู่สาธารณชน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสนับสนุนการพัฒนานักศึกษาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                เพือ่สังเคราะหค์วามรู้จากการด าเนินงานโครงการบรกิาร

วิชาการ                เพื่อตดิตามประเมินผลกระทบของโครงการบรกิารวชิาการของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 5  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วาง

แผนการ

ติดตาม

และ

ประเมิน

การบรกิาร

วิชาการ  

X X X          รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ติดตาม

และ

ประเมินผล

การบรกิาร

วิชการ  

  X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ติดตาม

การจัดท า

แผนการใช้

ประโยชน์

จากการ

บรกิารวิ

ชการ  

         X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สังเคราะห์

องค์

ความรู้

จากการ

ด าเนินงาน

โครงการ

บรกิาร

วิชาการ  

         X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปและ

จัดท า

รายงาน  

         X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 2,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 3,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 5,000 ค่าเช่าเหมายานพาหนะ ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง ค่าเบี้ย

เลี้ยง ค่าวัสดสุ านักงาน 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 5,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนเครือข่ายบรกิารวิชาการกับหน่วยงานภานอกและ/หรือชุมชน

ด าเนินการร่วมกับคณะฯ 

1 (เครือข่าย) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับผดิชอบโครงการบรกิารวิชาการที่ไดรั้บการ

ติดตามผลการด าเนินงาน 

80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : ประชาสัมพันธ์หลกัสูตรเชิงรุก รหัสโครงการ :  6405001002-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร จัดการเรียนการสอนในระดับปรญิญาตร ีและจากการด าเนินงานที่ผ่านมาพบว่าทุกหลักสูตร

สาขาวิชาได้ด าเนินการแนะแนวไปยังโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในเขตจังหวัดพิษณุโลกและจงัหวัดใกล้เคยีง พบ่านักเรียนที่เข้ามา

ศึกษายังคณะฯ รูจ้ักคณะฯและเลือกเรียนในหลักสูตรสาขาวิชาต่างๆ จากการออกแนะแนวของหลักสูตรสาขาวชิา จึงมึความจ าเป็น

อย่างย่ิงที่คณะฯ ต้องด าเนินการประชาสัมพันธ์หลักสูตรเชงิรุกต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อประชาสัมพันธ์ให้นกัเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายรู้จักคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในเขตจงัหวัดพษิณุโลกและจังหวัดใกล้เคียง  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 10  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 2  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 17  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ด าเนินการ

จัดท าหนงัสือ

ขอเข้า

ประชาสัมพันธ์

หลักสูตร  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ประสานทาง

โรงเรียนเพื่อ

ขอ

ประชาสพัมธ์

หลักสูตร  

 X X          รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ประชาสัมพันธ์

หลักสูตร  

 X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

รายงานผล            X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 40,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 5,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 15,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 10,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 40,000 ค่าเช่าเหมารถตู้ 10 วันๆละ 1,800 บาท  

= 18,000 บาท 

ค่าเบี้ยเลี้ยง 10 วันๆละ 200 บาท * 10คน  

= 20,000 บาท 

ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง 2,000 บาท  

หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 40,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนโรงเรียนที่ประชาสัมพันธ์หลกัสูตร 5 () 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มประชาสมัพันธ์หลกัสูตร 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : ตรวจวิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร รหัสโครงการ :  6405001002-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนางสาวกรรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           3. การพัฒนาระบบการวิจัยและการบรกิารวิชาการทีก่่อให้เกิดผลต่อการแก้ปญัหาและตอบสนองต่อความต้องการในระดับ

ท้องถิ่นและระดับประเทศโดยใชแ้นวทางตามพระราชด าริ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           3. การส่งเสรมิและพัฒนาการบริการวิชาการตามแนวพระราชด าริและส่งเสรมิอาชีพของชมุชนและภาคธุรกิจด้านการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตรจากท้องถิ่นสู่อาเซียน 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มีความพร้อมทั้งในด้านห้องปฏิบัตกิารและบคุลากรส าหรับการตรวจสอบคุณภาพ

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร เพื่อบรกิารวิชาการให้แก่ผู้ประกอบการ นักวิจัยและบุคคลทั่วไป ซึ่งจัดเป็นโครงการบรกิารวิชาการที่

ก่อให้เกิดรายไดโ้ครงการหนึง่ ทัง้ยังเป็นการฝึกทักษะความช านาญใหก้ับบุคลากรในคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารทั้งในส่วน

ของบุคลากรสายสนับสนนุและนกัศึกษา 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อจัดหารายไดจ้ากการตรวจวิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 2  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 2  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 4  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วาง

แผนการ

รับตรวจ

วิเคราะห ์ 

X X           รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

จัดหา

วัสดุ

อุปกรณ์

ส าหรับ

การ

ตรวจ

วิเคราะห ์ 

X X X X X X X X X X X  รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

รับตรวจ

วิเคราะห ์ 

X X X X X X X X X X X  รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปและ

รายงาน

ผล  

           X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 1,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 4,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 10,000 บาท 



121 
 

 

 

กนผ.01 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน - ค่าวัสดุส านกังาน ค่าวัสดุวทิยาศาสตร์ 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 20,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 รายไดม้ากกว่างบประมาณที่ไดรั้บ 20 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบชุื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและจัดการความเสี่ยงของคณะ

เทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405001002-04 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื :  

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้เล็งเห็นความส าคัญของระบบบรหิารความเสี่ยง โดยการบรหิารและควบคุมปัจจัย กิจกรรม 

และกระบวนการด าเนินงานที่อาจเปน็มูลเหตขุองความเสียหาย เพื่อให้ระดับความเสี่ยงลดลงหรือหมดไป รวมถึงการเรียนรู้ที่จะป้องกัน

จากการคาการณ์ปัญหาล่วงหนา้หรือจากโอกาสที่สามารถเกิดขึน้ได้ รวมถึงการมแีผนส ารองต่อภาวะฉุกเฉนิ เพื่อให้มั่นใจว่าระบบงาน

ต่างๆ มคีวามพร้อมใช้งาน มีการปรับปรุงอยา่งต่อเนื่องและทันต่อการเปลีย่นแปลง เพื่อให้บรรลุตามพันธกิจทีค่ณะฯ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อบรหิารความเสี่ยงต่อปัจจัยเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะฯ และจัดการความเสี่ยงที่จะเกิดขึน้ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 10  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 10  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน

การ

ด าเนิน

โครงการ  

X X X          รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

ด าเนิน

โครงการ  

   X X X X X X X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

สรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

         X X  รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

วิเคราะห์

และ

ปรับปรุง

โครงการ  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 1,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 1,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 1,000 หมายเหตุ อาหารกลางวัน อาหารว่างและ

เคร่ืองดื่ม10 คน คนละ 35 บาท xขอถัวเฉลี่ยทุก

รายการ  ไตรมาสที่ 4 (ก.ค. - ก.ย.) 1,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 1,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 คณะกรรมการและผูเ้ข้าร่วมโครงการเพื่อวิเคราะห์และจัดการความเสี่ยง ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

ของกลุม่เป้าหมาย  

(ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ระดับของความเสี่ยงทีล่ดลง 1 (ระดับ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [  ]  แบบสัมภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [ X ]  อื่นๆ(ระบุ) แผนบริหารความเสี่ยง 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการบรหิารงานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405001002-05 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื :  

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

เป็นโครงการเกี่ยวกับการบรหิารงานภายในคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร เกี่ยวกับคา่ใช้จ่ายของบคุลากร ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ /วัสดุอุปกรณ์ คา่อาหารกลางวนัและอาหารว่างในการประชุมกรรมการบรหิารคณะ หรือค่าใช้จา่ยในการ

ด าเนินงานอื่นๆ ที่เป็นส่วนกลาง ไม่เกี่ยวข้องกับโครงการ/กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อบรหิารจัดการคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารอย่างมปีระสิทธิภาพ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 370  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 26  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 39  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 435  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 



126 
 

 

 

กนผ.01 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผนการ

ด าเนินโครงการ  

X            รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ

แผนพัฒนา 

2.ด าเนิน

โครงการ  

 X X X X X X X X X   รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ

แผนพัฒนา 

3.สรุปผล

โครงการ  

          X  รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ

แผนพัฒนา 

4.พัฒนา

ปรับปรุง

โครงการในปี

ถัดไป  

           X รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 500,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 150,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 130,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 120,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 100,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน - - จัดหาวัสดุ สนับสนุนการเรียนการสอน / ค่า

ซ่อมแซมครุภัณฑแ์ละอาคารสถานทีข่องคณะฯ x

ขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ  ไตรมาสที่ 1 (ต.ค. - ธ.ค.) 

150,000 บาท ไตรมาสที่ 2 (ม.ค. - มี.ค.) 

130,000 บาท ไตรมาสที่ 3 (เม.ย. - มิ.ย.) 

120,000 บาท ไตรมาสที่ 4 (ก.ค. - ก.ย.) 

100,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 500,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 การใชจ้่ายงบประมาณของหน่วยงาน ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 100 

(ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของบุคลากรในภาพรวมที่มีต่อการด าเนินโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : พัฒนาสารสนเทศด้านการบรหิารการวิจัยและบริการวชิาการ รหัสโครงการ :  6405001003-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการ,นางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           2. การผลิตและพัฒนาครูให้มีอัตลักษณแ์ละสมรรถนะตามาตรฐานวิชาชีพ เป็นที่ยอมรับและสอดคล้องกับความต้องการของ

ประเทศ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

การพัฒนาสารสนเทศด้านการบรหิารการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของระบบและกลไกการบรหิารและพัฒนางานวิจัยของคณะ

เทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ซึง่มีประโยชน์ในการน าไปใชบ้รหิารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสงูสุด 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อพัฒนาสารสนเทศด้านการบรหิารการวิจัยและการบรกิารวิชาการ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 25  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 25  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน  

X X X          รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และ นางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ด าเนินการ

จัด

โครงการ  

  X X X X X X X    รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปผล

และ

ประเมินผล

การ

ด าเนินงาน  

         X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 1,500 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 1,500 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 1,500 ค่าวัสดุส านกังาน และค่าใช้สอยในการจัดท าระบบ

และค่าจดัท าเล่มบทสงัเคราะหง์านวจิัย ต.3 = 

1500 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 1,500  
 



130 
 

 

 

กนผ.01 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนฐานข้อมูลสารสนเทศของคณะฯที่มีผู้น าไปใช้ประโยชน์ 1 (ฐาน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของบคุลากรที่มีต่อการพัฒนาสารสนเทศด้านการ

บรหิารการวิจัย 

80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : แลกเปลี่ยนเรยีนรู้เพื่อพัฒนาองคก์ร (การจัดการความรู ้KM) รหัสโครงการ :  6405001004-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้เล็งเห็นความส าคัของการจัดการความรู้ ซึ่งเป็นการด าเนินงานด้านการรวบรวมองค์ความรูท้ี่

มีอยุ่ในองค์กร มาพัฒนาให้เป็นระบบ หรือท าการรวบรวมจากผู้มีประสบการณ์ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อให้เกิดการ

ปฏิบัติงานของบคุลากรที่มีประสิทธิภาพ จึงด าเนินโครงการ การจัดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ (KM) เพื่อจัดการความรู้ด้านการ

เรียนการสอนและด้านการวิจัย เพื่อพัฒนาบุคลากรของคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อจัดการความรู้และน าไปสู่การปฏบิัติงานที่มปีระสิทธิภาพของบคุลากร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 5  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 25  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 30  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

3.สรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

       X X X   รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

1.ประชุม

วางแผน

ด าเนินงาน

โครงการ  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

2.

ด าเนินงาน

โครงการ  

 X X X X X X      รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

4.

วิเคราะห์

และ

ปรับปรุง

โครงการ  

         X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 20,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 2,700 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 16,300 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 1,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 20,000 วัสดุส านักงาน ค่าตอบแทนวทิยากร ชม.ละ 1,200 

บาท x 2 คน x 5 ชม เป็นเงิน 12,000 บาท 

ค่าอาหารกลางวัน 30คน x 50 บาท=1,500 บาท 

ค่าอหารว่างและเคร่ืองดื่ม 30 คนx60 บาท 

=1,800 บาท คา่จัดท าเลม่เอกสารการอบรม 

1,700 บาท ต2 2700 ต3 16300 ต4 1000 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 20,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

(ร้อยละ) 

   () 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : พัฒนาสมรรถนะนกัวิจัย รหัสโครงการ :  6405001005-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/นางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

การวิจัยเป็นหนึ่งในภารกิจหลักของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารในการเสรมิสร้างองค์ความรูต้ลอดจนเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอน นักวิจัยของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารมีผลงานวิจัยทีส่ามารถน าไปเผยแพร่ได้จ านวนมาก เพื่อเป็นการเสรมิ

ศักยภาพด้านการเผยแพร่ผลงานวิจยั คณะฯ จงจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะนักวิจัยเพื่อตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยซึ่งส่งผลให้

สามารถก าหนดต าแหนง่ทางวิชาการที่สูงขึน้ได้ในอนาคต 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อพัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้สามารถเผยแพร่ผลงานวิจัยในวารสารวชิาการระดับชาติ/นานาชาติ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 5  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ส ารวจ

ความ

ต้องการ

การ

พัฒนา

สมรรถนะ

นักวิจัย  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ประสาน

วิทยากร

ส าหรับ

การอบรม  

 X X X         รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

หลักสูตร

เสนอ

รายชื่อ

อาจารย์

เข้าร่วม

อบรม  

   X X        รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

อบรมเชิง

ปฏิบัติการ

เพื่อ

พัฒนา

สมรรถนะ

นักวิจัย  

   X X X X X X    รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปผล          X X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 15,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 5,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 10,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 15,000 ค่าที่พัก 1,500 บาท * 2 ห้อง = 3,000  บาท 

ค่าเดินทาง = 2,000 บาท 

ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท * 3 คน*3 วัน =2,160 บาท 

ค่าตอบแทนวิทยากร 600 บาท/ชม.*4 ชม.*2 คน 

= 4,800 บาท 

ค่าอาหารกลางวัน 50 บาท/มื้อ *10 = 500 บาท 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม 35บาท/มื้อ*2 มื้อ * 

10 คน = 700 บาท 

ค่าวัสดุส านกังาน 1,840 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 15,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนบุคลากรสายวชิาการที่เข้าร่วม 5 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มการอบรม 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : สนับสนุนเผยแพร่ผลงานวิจัยคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405001006-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารมีจุดเด่นด้านการวิจัยจึงจัดโครงการสนับสนุนการเผยแพร่น าเสนอผลงานวิจัยส าหรับบุคลากร

เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยมากย่ิงขึน้และสง่ผลต่อการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึน้รวมถึงการเผยแพร่บท

สังเคราะห์งานวิจัยเพื่อเผยแพร่สู่สาธารณชน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของบุคลากรของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 2  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 2  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

               
 

11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 10,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 5,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 10,000 -ค่าวัสดสุ านักงาน  

-ค่าลงทะเบียน  

-ค่าสนับสนุนตีพมิพ์บทความ  

-ค่าจัดท าบทสงัเคราะหง์านวิจัย 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 10,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนงานวิจัยที่ไดรั้บการตีพมิพ์เผยแพร่/บทความวิชาการในระดับ

นานาชาตหิรือระดับชาต ิ

1 (เรื่อง) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของบคุลากรที่มีต่อการสนับสุนเผยแพร่น าเสนอ 80 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการยกย่องบุคลากรที่มีผลงานวิจัยดีเด่นและผลงานดีเด่นคณะ

เทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405001006-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื :  

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารมีจุดเด่นด้านการวิจัย เพื่อเป็นการกระตุ้นให้มีนักวิจัยหน้าใหม่ การขอรับการสนับสนุนทุนวิจัย 

และการตีพมิพ์เผยแพร่งานวิจัยในบทความ/วารสารทั้งในระดับชาติและนานาชาติ จงึจัดยกยอ่งบคุลากรที่มีผลงานด้านการวิจัยดีเด่น 

นอกจากนียั้งมีรางวัลยกยอ่งเชิดชูเกยีรติให้กับพนักงานสายสนับสนุนทีม่ผีลงานดีเด่นเพื่อเป็นขวัญและก าลังใจ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสนับสนุนยกย่องบคุลากรสายวชิาการที่มีผลงานด้านการวิจัยดีเด่น และพนักงานสายสนับสนุนทีม่ีผลงานดีเด่นเพื่อเป็นขวญัและ

ก าลังใจ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 26  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 39  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 65  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผน

การ

ด าเนิน

โครงการ  

X X X          รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

2.ด าเนิน

โครงการ  

   X X X X X X X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

3.สรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

         X X  รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

4.น าผล

การ

ด าเนินงาน

มาใชเ้ป็น

ข้อมูลใน

การ

ปรับปรุง

โครงการ

ในปีถัดไป  

           X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 5,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 5,000 -ค่าโล่รางวัล จ านวน 5 ชิน้ ชิ้นละ 1,000 บาท x

ขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ  ไตรมาสที่ 4 (เม.ย. - 

มิ.ย.) 5,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 5,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนบุคลากรสายวชิาการที่ไดรั้บการยกย่อง 2 (คน) 

 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ไดรั้บการยกย่อง 3 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจต่อการด าเนินกิจกรรมในภาพรวม 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบชุื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการปรับปรุง/พัฒนาหลกัสูตรคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405001007-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           2. การผลิตและพัฒนาครูให้มีอัตลักษณแ์ละสมรรถนะตามาตรฐานวิชาชีพ เป็นที่ยอมรับและสอดคล้องกับความต้องการของ

ประเทศ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

จากโครงการยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้ปฏิรูประบบการศึกษา โดยให้สนบัสนุนให้สถาบันการศึกษาสรา้งบัณฑิตพันธุ์ใหม่และก าลงัคนที่

มีสมรรถนะเพื่อตอบโจทย์ภาคการผลิตตามนโยบายการปฏิรูปการอุดมศกึษาไทย โดยมีเป้าหมายเพื่อสนับสนนุนโยบายของรัฐบาลที่

จะผลิตบุคลากรที่มคีุณภาพเพื่อขับเคลื่อนประเทศตามนโยบายไทยแลนด ์4.0 จุดเด่นของโครงการคือการเรียนควบคู่ไปกับการฝึก

ประสบการณ์ในภาคอุตสาหกรรม เน้นสาขาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีใน 8 อุตสาหกรรมหลกั ได้แก่  - อุตสาหกรรมยานยนต์

สมัยใหม่   - อุตสาหกรรมอีเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ   - อุตสาหกรรมเกษตรและเทคโนโลยชีีวภาพ  - อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร  

- หุ่นยนต์เพื่ออุตสาหกรรม  - อุตสาหกรรมการบินและโลจิสติกส์  - อุตสาหกรรมเชือ้เพลงิชีวภาพและเคมีชีวภาพ  - อุตสาหกรรม

ดิจิทัล ดังนั้น คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร จึงต้องมีความพร้อมในการเข้าร่วม “โครงการสรา้งบัณฑิตพันธุ์ใหม่และก าลงัคนที่

มีสมรรถนะเพื่อตอบโจทย์ภาคการผลิต ตามนโยบายการปฏิรูปการอุดมศึกษาไทย  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร จึง

ด าเนินการพัฒนาหลักสตูรเพื่อเป็นแนวทางและเตรียมความพร้อมในการพัฒนาหลกัสูตร  รองรับหลักสูตรบัณฑิตพันธุ์ใหม่คณะ

เทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ประจ าปีการศึกษา 2563 ในล าดบัต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 5  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 5  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 

 

 

รวมท้ังสิ้น 15  คน 
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

คณะท างาน

และแตง่ตั้ง

คณะกรรมการ

พัฒนา

หลักสูตร  

X X X          รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

จัดประชุมแล

ด าเนินการ

วิพากษ์

หลักสูตร  

  X X X X X X X X X  รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ปรัปปรุงแก้ไข 

(ร่างหลักสตูร)  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปผลและ

ประเมินผล

การปรับปรุง

หลักสูตร  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 40,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 2,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 15,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 3,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 40,000 ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คนๆละ 1200 บาท *4 

ชม.=24,000 บาท 

ค่าอาหารกลางวัน 20 คนๆละ 75 บาท = 1,500 บาท 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม 20คนๆละ 35*2 มือ้ = 

1,400 บาท 

ค่าที่พักผูท้รงคุณวุฒิ 1,500 บาท / คนื * 1 คืน * 3 

ห้อง = 4,500 บาท 

ค่าเดินทางผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แก่ ค่าตั๋วเคร่ืองบิน , ค่า

น้ ามันเชือ้เพลิง =8,600 บาท 

**หมายเหตุ :ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ** 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 40,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร ร้อยละ 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลกัสูตรที่เข้าร่วมวิพากษ์หลกัสุตร ร้อยละ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : เครือข่ายเกษตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ รหัสโครงการ :  6405001008-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชการและนางสาวกรรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

ด้วยเครือข่ายราชภัฏ ซึ่งก่อตั้งโดยมีวตัถุประสงค์เพื่อสร้าง ความร่วมมือของเครือข่ายในการพัฒนาทางวิชาการคณะเกษตรศาสตร์และ

สาขาที่เกี่ยวข้องในกลุม่มหาวทิยาลัยราชภัฏ ซึ่งในปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ประชุมเครือข่ายราชภัฏ ได้มีมตใิห้คณะเกษตรศาสตร์  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี เปน็เจ้าภาพหลกัและมหาวทิยาลัยราชภัฏทุกแหง่เปิดสอนในคณะเกษตรศาสตรแ์ละสาขาที่เกี่ยวข้อง

เป็นเจ้าภาพร่วม ดังนัน้คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลยัราชภัฏพิบูลสงครามอยู่ในฐานะเจ้าภาพร่วม ในการร่วม

จัดการแขง่ขันทกัษะวิชาการและสง่นกัศึกษาเข้าร่วมการแข่งขนัทักษะวชิาการและวิชาชีพทางด้านการเกษตรของเครือข่ายเกษตรราช

ภัฏ คร้ังที่ 5 ซึ่งจดัเป็นหนึ่งในโครงการเครือข่ายอุดมศึกษาพี่เลี้ยง ในระดับสถาบันอุดมศกึษาด้วยกันภายในงานประกอบด้วยกิจกรรม

ต่างๆ ดงันี ้ 1.การประกวดแผนธุรกิจ  2.  การประกวดนวัตกรรมอาหาร   3.การประกวดนวัตกรรมเทคโนโลยเีกษตร  4.การตอบ

ปัญหาวิชาการไดแ้ก่ ด้านพืชศาสตร์ ด้านสัตวศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร ด้านประมง และด้านเทคนคิการสัตว

แพทยแ์ละการพยาบาลสัตว์ 5.การประชุมเครือข่ายคณบดี 6.การประชุมเครือข่ายกิจการนักศึกษา  7.กิจกรรมกีฬาพื้นบ้าน  8. การ

ประกวดร้องเพลงลกูทุง่  9.ศกึษาดูงานฯ จึงเป็นกิจกรรมที่สามารถบูรณาการศาสตร์ได้ครบทุกมิตขิองคณะเทคโนโลยกีารเกษตรใน

กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ นอกจากนียั้งจัดได้วา่เป็นการส่งเสรมิและพฒันานักศึกษาใหเ้ป็นบัณฑิตนกัปฏิบตัิมืออาชีพ 

5. วัตถุประสงค์ :  

ส่งเสรมิและพัฒนาทกัษะนกัศึกษาในด้านวิชาการ 

6. สถานที่ด าเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมภ์  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 10  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 3  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 4  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 17  คน 

  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   
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[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

ผู้เกี่ยวข้อง

เพื่อน า

นักศึกษา

เข้าร่วม

การ

แข่งขัน

ทางด้าน

วิชาการ  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ด าเนินการ

ส่ง

นักศึกษา

เข้าร่วม

การ

แข่งขัน  

  X X X        รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

     X X X     รองคณบดี

ฝ่ายวิชการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

รายงนผล

การ

ด าเนินงาน  

        X X X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 80,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 75,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 80,000 ค่าเช่าเหมายานพาหนะ 3 วันๆละ 1,800 บาท * 2 วัน * 

2 คัน =7,200 บาท 

ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท *20 คน * 3 วนั = 14,400 บาท 

ค่าห้องพกั คืนละ 1,500 บาท * 2 คนื * 12 ห้อง = 

36,000 บาท 

ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง รถตู้ 2 คันๆละ 11,400บาท = 

22,400 บาท **หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ** 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 80,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ผู้เข้ารว่มโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : พัฒนาสมรรถนะนกัศึกษา รหัสโครงการ :  6405001008-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชการและนางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้ด าเนินการเปิดสอนโดยมุ่งเน้นในการผลิตมหาบัณฑิตใหม้ีความรูแ้ละความสามารถในการ

สรา้งงานวิจัย อกีทัง้มีคุณภาพ คุณธรรม และจรยิธรรม โดยสามารถสรา้งมูลคา่เพิ่มใหก้ับสินค้าเกษตรและอาหารจากฐานทรัพยากร

และภูมิปญัญาท้องถิ่นในชุมชนและยกระดับคุณภาพมาตรฐาน ความปลอดภัยของอาหารโดยเลือกใช้เทคโนโลยทีี่เหมาะสมบูรณาการ

ร่วมกับองคค์วามรู้และนวัตกรรม  จงึต้องมกีารจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิให้นักศึกษามีศักยภาพ โดย อบรมการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

และการสรุปความจากบทความภาษาไทยและภาษาอังกฤษการเรียบเรียงข้อมูล  เพื่อสมรรถนะและความสามารถให้แก่นกัศึกษา

ส าหรับการท างานในอนาคตต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อส่งเสรมิการพัฒนานักศึกษาในศตวรรษที่ 21 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 50  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 50  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 



150 
 

 

 

กนผ.01 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

เตรยีมงาน

และติดต่อ

ประสานงาน

วิทยากร  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

2. 

ด าเนินการ

อบรมเพื่อ

พัฒนา

สมรรถนะ

นักศึกษา  

 X X X X X X X X X X  รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

3. สรุปและ

ประเมินผล

การ

ด าเนินงาน  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

4. รายงาน

ผลการ

ด าเนิน

โครงการ  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 30,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 10,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน 14,400 ค่าตอบแทนวิทยากร จ านวน 600 บาท * 3 คน * 

8 ชม. = 14,400 บาท 

ค่าใช้สอย 15,600 ค่าอาหารกลางวัน  1 มื้อ ๆละ 120 บาท * 50 คน 

= 6,000 บาท 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม จ านวน 2มื้อ ๆละ 35 

บาท * 50 คน = 3,500 บาท 

ค่าจัดท าเลม่คู่มือการอบรม จ านวน 50 เล่มๆละ 

122 บาท = 6,100 บาท 

**หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ* 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 30,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผุเ้ข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : เตรยีมความพร้อมนักศึกษาใหม่ รหัสโครงการ :  6405001008-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

การจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสรมิทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มีความจ าเป็นต้องเตรียมความพร้อมใหก้ับนักศึกษาใหม่เพื่อให้

สามารถพร้อมที่จะรับการเรียนการสอนที่บูรณาการทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะชีวติและการท างาน ทักษะด้านสารสนเทศ 

สื่อ เทคโนโลย ีอกีทั้งให้นกัศึกษามีทศันคติและเสรมิองค์ความรูท้ี่พงึมีก่อนที่จะเข้าเรียนในแต่ละหลักสูตร 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเตรยีมความพร้อมนักศึกษาใหมค่ณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารส าหรับการเรียนรู้ตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 50  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 50  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

เตรยีมงาน

กับ

ประธาน

หลักสูตร  

     X X X     รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

ด าเนินการ

จัด

กิจกรรม  

        X X X  รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

สรุปและ

ประเมินผล

การ

ด าเนินงาน  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 

รายงานผล

การ

ด าเนินงาน

โครงการ  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนางสาว

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 20,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 20,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 1,000 ค่าวัสดุส านกังาน 

ค่าตอบแทน 9,000 ค่าวทิยากร 

ค่าใช้สอย 10,000 ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดื่ม ค่า

จัดท าเล่มเอกสาร 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 20,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ผู้เข้ารว่มโครงการไม่นอ้ยกว่า 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : พัฒนานักศึกษาคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405001008-04 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่านกิจการนักศึกษาคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารด าเนินการพัฒนานักศกึษาทกุช่วงวยัเพื่อก้าวสู่บัณฑิตสายพันธุ์ใหม่จากการปฏิบัติจริง พัฒนา

ทักษะที่เหมาะสมสอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงานและมทีักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวติในศตวรรษที่ 21 กระตุ้นให้

นักศึกษามคีวามกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยตัง้อยู่บนพืน้ฐานของทางสายกลางและความ

ไม่ประมาท ค านงึถงึความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการสรา้งภูมคิุม้กันในตัวเอง ตลอดจนใชค้วามรู้และคุณธรรมเป็นพืน้ฐานใน

การด ารงชีวติ 

5. วัตถุประสงค์ :  

1. เพื่อส่งเสรมิใหน้ักศึกษาการไดเ้รียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และเป็นบัณฑิตทีพ่ึงประสงค์ตามทีค่ณะฯ ก าหนด 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 100  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 100  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

คณะกรรมการ

ด าเนินงาน

กิจการ

นักศึกษา

ร่วมกับสโมสร

นักศึกษา  

X X           รองคณบดี

ฝ่านกิจการ

นักศึกษา 

2.ด าเนิน

ประสาน

หน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง  

 X X          รองคณบดี

ฝ่านกิจการ

นักศึกษา 

3.ด าเนินงาน

ตามกิจกรรมที่

ก าหนดตาม

แผน  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่านกิจการ

นักศึกษา 

4.สรุปผลการ

ประเมิน

กิจกรรม  

 X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่านกิจการ

นักศึกษา 

5.น าผลการ

ประเมิน 

ข้อเสนอแนะ

พิจารณาใน

การจัด

กิจกรรมคร้ัง

ต่อไป  

           X รองคณบดี

ฝ่านกิจการ

นักศึกษา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 70,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 10,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 30,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 70,000 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 400 คน คนละ 128 

บาท เป็นเงนิ 51,200 บาท คา่อาหารว่าง จ านวน 

400 คน คนละ 35 บาท เป็นเงิน 14,000 บาท ค่า

วิทยากร จ านวน 8 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 600 บาท 

เป็นเงิน 4,800 บาท 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 70,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม 400 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาบุคลากร รหัสโครงการ :  6405001009-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบด ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื :  

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           3. การพัฒนาระบบการวิจัยและการบรกิารวิชาการทีก่่อให้เกิดผลต่อการแก้ปญัหาและตอบสนองต่อความต้องการในระดับ

ท้องถิ่นและระดับประเทศโดยใชแ้นวทางตามพระราชด าริ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

เป็นโครงการที่เกี่ยวกบัการศึกษาดูงาน หรือการส่งเสรมิสนบัสนุน บคุลากรสายวชิาการและสายสนับสนุนให้มี การพัฒนาทักษะทั้ง

ทางด้านวิชาการและวิชาชีพ ให้ได้ตามแผนพัฒนาบคุลากร โดยสามารถน าความรู้ ความสามารถ มาใช้ในการปฏิบัติงาน ให้มี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

5. วัตถุประสงค์ :  

1 เพื่อพัฒนาบคุลากรสายวชิาการให้มีโอกาสเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ทางวิชาการ โดยไปประชุม ฝึกอบรม สัมมนา เพิ่มความรู้ 

ทักษะ ความเชี่ยวชาญตามศาสตรแ์ละน ามาปรับใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน การวิจัย และการบรกิารวิชาการ                2 

เพื่อพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนใหม้ีโอกาสเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ทางวิชาการ โดยไปประชุม ฝึกอบรม สัมมนา เพิ่มความรู้ 

ทักษะ ความเชี่ยวชาญตาม Job description และน ามาปรับใช้ในองคก์รไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร/ หน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 15  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 25  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 40  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผน

การ

ด าเนิน

โครงการ  

X            รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

2. ประชุม

ติดตาม  

 X X X X X X X X X   รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

3. สรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

         X X  รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

4. น าผล

การ

ด าเนินงาน

มาใชเ้ป็น

ข้อมูลใน

การ

ปรับปรุง

โครงการ

ในปีถัดไป  

           X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 90,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 20,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 30,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 20,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 90,000 -ค่าที่พกั ค่าเช่ายานพาหนะ ค่าน้ ามนัเชือ้เพลิง 

ค่าลงทะเบียน ของบุคลากรสายวชิาการจ านวน 

25 คน คนละ 3,000 บาท เป็นเงิน 75,000 บาท 

บุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 15 คน คนละ 

1,000 บาท เป็นเงิน 15,000 บาท xขอถัวเฉลี่ยทุก

รายการ ไตรมาสที่ 1 (ต.ค. - ธ.ค.) 20,000 บาท 

ไตรมาสที่ 2 (ม.ค. - มี.ค.) 20,000 บาท ไตรมาส

ที่ 3 (เม.ย. - มิ.ย.) 30,000 บาท ไตรมาสที่ 4 

(ก.ค. - ก.ย.) 20,000 บาท รวม 90,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 90,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนบุคลากรสายวชิาการไดรั้บการพัฒนา ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

จากกลุ่มเป้าหมาย  

 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนไดรั้บการพัฒนา ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 

จากกลุ่มเป้าหมาย  

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจในภาพรวมต่อการด าเนินโครงการ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80  

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 
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14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการค่าจา้งชั่วคราวพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 

สายวชิาการ 
รหัสโครงการ :  6405001010-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

การบรหิารจัดการค่าจา้งชั่วคราวพนกังานมหาวิทยาลัยเงินรายไดส้ายวชิาการ 

5. วัตถุประสงค์ :  

การบรหิารจัดการค่าจา้งชั่วคราวพนกังานมหาวิทยาลัยเงินรายไดส้ายวชิาการ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 4  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 4  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ค่าจา้ง

ชั่วคราว

พนักงาน

มหาวิทยาลัย

เงินรายได้

สายวชิาการ  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 924,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 231,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 231,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 231,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 231,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว 924,000 ค่าจา้งชั่วคราวพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้

สายวชิาการ จ านวน 4 คน 

1. นางสาวญาณิศา จินดาหลวง วฒุกิารศึกษา

ปรญิญาโท อัตราเงินเดือน 19,250 บาท 

2. นางสาวสุรินทราพร ชั่งไชย วุฒิการศึกษา

ปรญิญาโท อัตราเงินเดือน 19,250 บาท 

3. นางสาวศนิพร จันทร์บุรี วุฒิการศกึษาปริญญา

โท อัตราเงินเดือน 19,250 บาท 

4.นายธีรภัทร อนิทร์ทอง วุฒิการศกึษาปริญญาโท 

อัตราเงินเดือน 19,250 บาท 

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 924,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนอาจารย์สายวิชาการ 4 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 

 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ) ร้อยละการเบิกจ่าย 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการค่าจา้งชั่วคราวพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 

สายสนับสนุน 
รหัสโครงการ :  6405001010-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

ค่าจา้งชั่วคราวพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดส้ายสนับสนุน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเป็นค่าจา้งชั่วคราวพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดส้ายสนับสนุน 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 13  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 13  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

เบิกเงิน

พนักงาน

มหาวิทยาลัย

เงินรายได้

สาย

สนับสนุน  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 2,013,800 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 503,450 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 503,450 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 503,450 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 503,450 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว 2,013,800 ค่าจา้งชั่วคราวพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้

สายสนับสนุน จ านวน 14 คน  

1. นางสาวศรัณญา สอนมณ ีวุฒิการศึกษา

ปรญิญาตร ีอัตราเงินเดือน 16,500 บาท ต าแหน่ง

นักวิทยาศาสตร์ 

2. นายณัฐวิุฒิ พุม่มาลา วุฒิการศกึษาปริญญาตร ี

อัตราเงินเดือน 16,500 บาท ต าแหนง่ นักวิชาการ

ศึกษา 

3.ว่าที่ ร.ต.วรีะบูลย์กิตติ ชุมพรผ่อง วุฒิการศกึษา

ปรญิญาตร ีอัตราเงินเดือน 16,500 บาท ต าแหน่ง 

นักวิชาการศึกษา 

4.นายอนุพล อัคพิน  วุฒิการศึกษาปริญญาตร ี

อัตราเงินเดือน 16,500 บาท ต าแหนง่

นักวิทยาศาสตร์ 

5. นายราวิน เอี่ยมหุ่น ต าแหนง่ ผู้ปฏบิัติงาน

การเกษตร อัตราเงินเดือน 10,340 บาท 

6.นางสุนันทา ยอดเกตุ ต าแหนง่ ผู้ปฏิบัติงาน

การเกษตร อัตราเงินเดือน 10,340 บาท 

7. นางชวนฝัน กองพล ต าแหนง่ ผู้ปฏิบัติงาน

การเกษตร อัตราเงินเดือน 10,340 บาท 

8.นายอุบล ทองสุวรรณ์ ต าแหนง่ ผู้ปฏิบัติงานสัตว

ศาสตร์ อัตราเงินเดือน 10,340 บาท 

9. นายพนม อนิทสิทธิ์ ต าแหน่งคนงาน อัตรา

เงินเดือน 9,560 บาท 
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10.นางบุญเลิศ กลิ่นทับ ต าแหนง่คนงาน อัตรา

เงินเดือน 9,560 บาท 

11.นางสาวสิริพร ห้าวหาญ ต าแหนง่คนงาน อัตรา

เงินเดือน 9,560 บาท 

12. นายวีรยุทธ มั่นคง ต าแหนง่คนงาน อัตรา

เงินเดือน 9,560 บาท 

13.นายสันติภาพ โพธิ์ศรี ต าแหน่งคนงาน อัตรา

เงินเดือน 9,560 บาท 

14.นายกนกพล เร่ืองลือ ต าแหน่งช่างเทคนิค 

อัตราเงินเดือน 12,650 บาท 

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 2,013,800  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนพนักงานมหาวทิยาลัยเงินรายไดส้ายสนับสนุน 13 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 

 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ) ร้อยละการเบิกจ่าย 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการค่าตอบแทนเงินประจ าต าแหน่งประธานหลักสตูร รหัสโครงการ :  6405001010-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

ค่าตอบแทนเงินประจ าต าแหน่งประธานหลักสตูร 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชเ้ป็นค่าตอบแทนเงินประจ าต าแหน่งประธานหลักสูตร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 5  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

เบิก

ค่าตอบแทน

ประจ าต าแหนง่  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ

แผนพัฒนา 
 

11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 150,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 37,500 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 37,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 37,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 37,500 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน 150,000 ค่าตอบแทนเงินประจ าต าแหน่งประธาน

หลักสูตร  xขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 150,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนประธานหลกัสูตร 5 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้ยยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 
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14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [ X ]  อื่นๆ(ระบุ) ร้อยละการเบิกจ่าย 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการเงินสมทบกองทนุประกันสงัคม (พนักงานมหาวิทยาลัย

เงินรายไดส้ายวชิาการ) 
รหัสโครงการ :  6405001010-04 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม(พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดส้ายวชิาการ) 

5. วัตถุประสงค์ :  

ใชใ้นการบริหารจัดการเงินสมทบกองทุนประกันสงัคม(พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดส้ายวชิาการ) 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 4  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 4  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

เบิกค่า

ประกันสังคม  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ

แผนพัฒนา 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 36,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 9,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 9,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 9,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 9,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 36,000 เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม(พนักงานมหาวิทยาลัย

เงินรายไดส้ายวชิาการ) xขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 36,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนสายวิชาการ(พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได)้ 4 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ) ร้อยละการเบิกจ่าย 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการเงินสมทบกองทนุประกันสงัคม(พนักงานมหาวิทยาลัยเงิน

รายได/้เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน) 
รหัสโครงการ :  6405001010-05 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

บรหิารจัดการเงินสมทบกองทุนประกันสังคม(พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได/้เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน) 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชใ้นบริหารจัดการเงินสมทบกองทุนประกันสังคม(พนกังานมหาวิทยาลัยเงินรายได/้เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน) 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 13  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 13  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

เบิกค่า

ประกันสังคม  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดีฝ่าย

นโยบายและ

แผนพัฒนา 
 

11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 97,200 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 24,300 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 24,300 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 24,300 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 24,300 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 97,200 เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม(พนักงาน

มหาวิทยาลัยเงินรายได/้เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน) x

ขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 97,200  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนพนักงานสายสนับสนุน 13 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ) ร้อยละการเบิกจ่าย 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานบริหารจัดการเงินสมทบประกันสงัคม (พนกังานมหาวิทยาลัย) รหัสโครงการ :  6405001010-06 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

งานบริหารจัดการเงินสมทบประกันสงัคม (พนกังานมหาวทิยาลัย) 

5. วัตถุประสงค์ :  

ใชใ้นการบริหารจัดการเงินสมทบประกันสังคม (พนักงานมหาวิทยาลัย) 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 13  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 13  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

เงินสมทบ

ประกันสังคมพนักงาน

มหาวิทยาลัย (เงิน

แผ่นดิน)  

X X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และแผน 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 315,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 78,750 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 78,750 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 78,750 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 78,750 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 315,000 เงินสมทบประกันสงัคม (พนักงานมหาวิทยาลัย) x

ขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 315,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนบุคลากรพนักงานมหาวทิยาลัย(เงินแผ่นดิน) 35 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ) ร้อบละการเบิกจ่าย 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : สืบสานศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและประเพณไีทย รหัสโครงการ :  6405001011-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา โทรศัพท์/ มือถือ : 055-267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           4. การพัฒนาต่อยอดศิลปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร เห็นความส าคัญของการสืบสานศลิปวัฒนธรรม ภูมิปญัญาและประเพณีไทย เพื่อให้เยาวชนรุน่

หลังไดเ้รียนรู้และสืบสาน เนื่องจากปจัจุบันสังคมเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้เยาวชนนับวันจะไมรู้่จักศิลปวัฒนธรรม 

ภูมิปัญญาและประเพณีไทย ที่บรรพบุรุษได้สืบทอดต่อกันมาหลายชั่วอายุคน หากไม่มีการธ ารงไว้ใหค้งอยู่เป็นเอกลักษณข์อง

สังคมไทย อาจท าใหเ้ยาวชนรุน่หลังลมืเลือนไปได้ ดังนั้นฝ่ายกิจการนกัศึกษาจึงไดจ้ัดโครงการสืบสานศิลปวฒันธรรม ภูมิปัญญาและ

ประเพณีไทย เพื่อให้นักศึกษาได้รับรูแ้ละสืบทอดต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสืบสานศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและประเพณไีทย 

6. สถานที่ด าเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 100  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 100  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

คณะกรรมการ

ด าเนินงาน

กิจการ

นักศึกษา

ร่วมกับสโมสร

นักศึกษา  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษา 

2.ด าเนิน

ประสาน

หน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษา 

3.ด าเนินงาน

ตามกิจกรรมที่

ก าหนดตาม

แผน  

 X X X X X X X X X X X รองคณบดี

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษา 

4.สรุปผลการ

ประเมิน

กิจกรรม  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษา 

5.น าผลการ

ประเมิน 

ข้อเสนอแนะ

พิจารณาใน

การจัด

กิจกรรมคร้ัง

ต่อไป  

          X X รองคณบดี

ฝ่ายกิจการ

นักศึกษา 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 5,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 10,000 ค่าอาหาร จ านวน 200 คน คนละ 80 บาท เป็น

เงิน 16,000 บาท ค่าอาหารว่าง จ านวน 200 คน 

คนละ 20 บาท เป็นเงิน 4,000 บาท 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 10,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 200 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี 
รหัสโครงการ :  6405001012-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ประภาศิริ ใจผ่อง โทรศัพท์/ มือถือ : 0922531849 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           3. การพัฒนาระบบการวิจัยและการบรกิารวิชาการทีก่่อให้เกิดผลต่อการแก้ปญัหาและตอบสนองต่อความต้องการในระดับ

ท้องถิ่นและระดับประเทศโดยใชแ้นวทางตามพระราชด าริ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           3. การส่งเสรมิและพัฒนาการบริการวิชาการตามแนวพระราชด าริและส่งเสรมิอาชีพของชมุชนและภาคธุรกิจด้านการเกษตร

และอุตสาหกรรมเกษตรจากท้องถิ่นสู่อาเซียน 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามไดร่้วมสนองพระราชด าริฯ และได้รับพระราชานุญาตเข้าร่วมสนองพระราชด าริ เพื่อพ.ศ. 2555 

จนถึงปัจจุบัน มีแนวทางการในการด าเนินงานตามกรอบการด าเนินงานของแผนแมบ่ทระยะ5 ปีที่หกภายใต้ 3 กรอบการเรียนรู้ ได้แก่ 

กรอบการเรียนรู้ทรัพยากร กรอบการใชป้ระโยชน์ และกรอบการสรา้งจิตส านึก ในปี พ.ศ. 2563  ไดรั้บทุนสนบัสนุนการด าเนินงาน

การใชป้ระโยชน์ทรัพยากรในท้องถิ่นและพัฒนาผลิตภัณฑเ์พื่อการเพิ่มมูลค่าของผลผลิตทางกรเกษตรและสามารถประกอบเป็นอาชีพ

ได ้การบรกิารวิชาการเพิ่มความรู้และเพิ่มทักษะให้กับเกษตรกรเป็นต้น 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสนองพระราชด าริโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี                

เพื่อบูรณาการองค์ความรูสุ้่ชมชน 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารและหน่วยงาน พืน้ที่ ที่เกี่ยวข้อง  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 40  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 30  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 70  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

คณะกรรมการ

ด าเนินงาน

โครงการ

อนุรักษ์

พันธุกรรมพืชฯ  

X X           ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

ด าเนิน

ประสาน

หน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง  

 X X X X        ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

ด าเนินงาน

ตามกิจกรรมที่

ก าหนดตาม

แผนงาน  

 X X X X X X X X    ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

สรุปผลการ

ประเมิน

กิจกรรม  

      X X X X   ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

น าผลการ

ประเมิน

ข้อเสนอแนะ

พิจารณาใน

การจัด

กิจกรรมคร้ัง

ต่อไป  

         X X X ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 2,819,200 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 1,000,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 1,000,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 800,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 19,200 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 2,819,200  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 2,819,200  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนโครงการที่ด าเนินงานตามกรอบแผนแม่บทระยะ 5 ป ี 4 (โครงการ) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโคงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย แบบที่1 ต าบลพลายชุมพล อ าเภอเมือง จังหวัด

พิษณุโลก 
รหัสโครงการ :  6405001013-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผนพัฒนา โทรศัพท์/ มือถอื : 055267080 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

เนื่องด้วยเทคโนโลยปีัจจุบันเขา้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการบรหิารจัดการ ทัง้ด้านการเรียนการสอน การบรหิารจัดการ การวิจัย และบริการ

วิชาการ คณะฯ จ าเป็นต้องมีเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ และสนบัสนุนการจัดการทั้งการเรียนการสอนของ

นักศึกษา และบริหารจัดการตามพันธกิจของคณะฯ 

5. วัตถุประสงค์ :  

จัดหาครุภัณฑ์เพื่อสนบัสนุนการจัดการเรียนการสอนและบริหารคณะ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 500  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 100  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 100  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 500  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน 15  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 1,215  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

จัดท า

บันทึก

แต่งตัง้

กรรมการ/

เห็นชอบ 

พิจารณา

ราคา/

คุณสมบัติ/  

X            รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

ประกาศ/

ตกลง

ราคา/

พิจารณา

ขอนุมัติ  

 X           รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 

ตรวจรับ

ครุภัณฑ์/

เบิกจ่าย  

  X          รองคณบดี

ฝ่ายนโยบาย

และ

แผนพัฒนา 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 130,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 130,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ 130,000 คอมพิวเตอร์แมข่่ายแบบที่ 1 ราคา 130,000 บาท 

(ตามบัญชมีาตรฐานครุภัณฑ์ 2562) 

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 130,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 1 (เคร่ือง) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจผู้ใช้ฐานข้อมูลของคณะฯ 85 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน ส านักงานคณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานสนับสนุนการวจิัยคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405001014-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองคณบดีฝ่ายวิชาการและนางสาวกรวรรณ ทองสอน โทรศัพท์/ มือถือ : 0819623880 

2.3 หน่วยงาน : ส านกังานคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนมีความส าคัญต่อการปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนของอาจารย์เพื่อให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้ ดังนั้นคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร จึงจดัสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการวิจัย

เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสนับสนุนให้บคุลากรของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารด าเนินงานวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรูห้รือการเรียนการสอน 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 5  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

จัดท าเกณฑ์

และประกาศ

เกณฑ์การ

สนับสนุน

วิจัยฯ  

X X           รองคณบดี

ฝ่ายวิชาการ

และนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 

เปิดรับ

ข้อเสนอ

โครงการวิจัย

ฯ  

X X           การและนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 

พิจารณา

ข้อเสนอ

โครงการวิจัย  

X X X          การและนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 

ประกาศผล

การ

พิจารณา

ข้อเสนอ

โครงการ  

  X X         การและนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 

ท าสัญญารับ

ทุนสนับสนุน

การวิจัย  

  X X         การและนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 

นักวิจัย

ด าเนินการ

วิจัย  

  X X X X X X X X X X การและนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 

ส่งแบบ

ติดตามการ

ด าเนินงาน  

      X    X X การและนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 

ส่งรายงาน

ฉบับสมบูรณ์  

          X X การและนส.

กรวรรณ 

ทองสอน 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 20,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 20,000 ค่่าตอบแทนผู้รับทุนวิจัย 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 20,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนโครงการวิจัย 5 (โครงการ) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับงบประมาณสนับสนุนทุนวิจัย 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

1. ชื่อโครงการ : งานจัดการเรียนการสอนหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ รหัสโครงการ :  6405002001-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์ ดร.ชัชวินทร ์นวลศรี โทรศัพท์/ มือถือ : 0869256168 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

การผลิตบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร ์ให้เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษ

ที่ 21 จ าเป็นต้องมีวัสดกุารเรียนการสอนที่จ าเป็น เพียงพอ และเหมาะสม เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 

ซึ่งสามารถสนับสนนุให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ไดอ้ย่างแท้จริง 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเพิ่มศักยภาพนักศกึษาในการฝึกทักษะ/ปฏิบัติ เพื่อเป็นพืน้ฐานในการประกอบวิชาชีพต่อไปในอนาคต                เพื่อจัดหาวัสดุ

ประกอบการเรียนการสอน การวิจัย ในรายวิชาที่เปิดสอนของหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 100  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 100  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร

เพื่อ

วางแผน

จัดหาวัสดุ

การเรียน

การสอน  

X            ดร.ชัชวินทร์ 

จัดหาวัสดุ

การเรียน

การสอน  

 X X X X X X X X X X  ดร.ชัชวินทร์ 

ติดตาม 

ประเมินผล

การจัดหา

วัสดุการ

เรียนการ

สอน  

   X      X   ดร.ชัชวินทร์ 

สรุปผล

การ

ด าเนินการ

จัดหาวัสดุ

การเรียน

การสอน  

   X      X   ดร.ชัชวินทร์ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 30,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 5,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 5,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 24,000 - ค่าวัสดุเกษตร 6,000 - ค่าสารเคมี 10,000 - 

ค่าวัสดุในห้องปฏิบัตกิาร 8,000 xขอถัวเฉลี่ยทุก

รายการ 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 6,000 - ค่าถ่ายเอกสาร 6,000 บาท xขอถวัเฉลี่ยทุก

รายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 30,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

   () 

เชิงคุณภาพ 

 มรพส. 3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ

ผู้ใช้บัณฑิต มีคะแนนช่วง 3.01  4.00 ระดับดีขึน้ไป 

3.01 (คะแนน) 

 คทก.1.4 คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร มี

คะแนนช่วง 3.01 – 4.00 ระดับดีขึน้ไป 

3.01 (คะแนน) 

 คทก 5.4 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์

ก าหนด 

96 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

1. ชื่อโครงการ : งานสอบประมวลความรู้นักศึกษาหลักสตูรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ รหัสโครงการ :  6405002001-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์ ดร.ชัชวินทร์ นวลศร ีโทรศัพท์/ มือถือ : 0869256168 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

การสอบประมวลความรูน้ักศึกษา เปน็หนึ่งในแนวทางการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนกัศึกษาแต่ละชั้นปี ดังนั้น หลักสูตร

สาขาวิชาเกษตรศาสตร์จงึไดจ้ัดให้มกีารสอบประมวลความรูท้ั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ ให้กบันักศกึษาหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์

ทุกชั้นปี เพื่อให้สามารถผลิตบัณฑิตให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และมคีุณสมบัติเป็นไปตามกรอบมาตรฐานการอุดมศึกษา 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเป็นการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาตามกรอบมาตรฐานการอุดมศึกษา                เพื่อจัดสอบประมวลความรู้ใหก้ับ

นักศึกษาหลักสตูรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ทุกชั้นปี 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 100  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 100  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

อาจารย์

ประจ า

หลักสูตร

เพื่อวาง

แผนการ

ด าเนินงาน  

X            ดร.ชัชวินทร์ 

จัดเตรียม

เอกสาร

และวัสดุ

การสอบ

ประมวล

ความรู้ทั้ง

ภาคทฤษฎี

และปฏิบตัิ  

     X       ดร.ชัชวินทร์ 

ด าเนินการ

จัดสอบ

ประมวล

ความรู้

ให้กับ

นักศึกษา

ทั้ง 4 ชั้นปี  

      X X     ดร.ชัชวินทร์ 

ติดตาม 

ประเมินผล

การจัด

สอบ

ประมวล

ความรู้  

        X X   ดร.ชัชวินทร์ 

สรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

          X  ดร.ชัชวินทร์ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 7,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 3,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 4,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 7,000 - ค่าวัสดุเกษตร 3,000 - ค่าสารเคมี 1,500 - ค่า

วัสดุในห้องปฏิบัติการ 1,500 - ค่าวสัดุส านักงาน 

1,000 xขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 7,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม 100 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 มรพส. 3.6 ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ

ผู้ใช้บัณฑิต มีคะแนนช่วง 3.01  4.00 ระดับดีขึน้ไป 

3.01 (คะแนน) 

 คทก.1.4 คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร มี

คะแนนช่วง 3.01 – 4.00 ระดับดี 

3.01 (คะแนน) 

 คทก 5.4 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์

ก าหนด 

96 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาคณุภาพนักศึกษาและกิจกรรมนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา

เกษตรศาสตร์ 
รหัสโครงการ :  6405002002-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ขนิษฐา ไชยแก้ว โทรศัพท์/ มือถือ : 081-888-7178 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมให้กับนกัศึกษาทกุชั้นปีใน

หลักสูตรฯ ต่อเนื่องกันเปน็ประจ าทุกปีการศึกษา เพื่อเป็นการเตรยีมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหมก่่อนที่จะเขา้มาเป็นนักศกึษาชั้นปทีี่ 

1 ของหลักสูตรฯ  และพัฒนาคุณภาพนักศึกษาในชั้นปีอื่นๆ โดยมุ่งเน้น การทั้งด้านวิชาการไดม้กีารจัดการติววิชาเรยีนทางด้าน

วิทยาศาสตร์เพื่อเพิ่มความรู้ด้านวิชาการ  การเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงกบัหน่วยงานทางการเกษตรภายนอกมหาวิทยาลัย อกีทั้งมี

การบูรณาการเข้ากับการท านบุ ารุงศลิปะวัฒนธรรม รวมทั้งการพัฒนาทักษะและประสบการณ์วชิาชีพแก่นกัศึกษา ตลอดจน

เสรมิสร้างความรู้ด้านการเป็นผู้ประกอบการด้านการเกษตรแก่นกัศึกษา เพื่อให้นักศึกษามีคุณลักษณะ และความสามารถที่เหมาะสม

กับยุคปัจจุบัน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเป็นการเตรยีมความพร้อมให้กบันักศึกษาในแต่ชั้นปี                เพื่อนิเทศนักศึกษาที่ออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพ                เพื่อ

เป็นการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมด้านพฤกษศาสตรพ์ืน้บ้านให้แก่นักศกึษาหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์                เพื่อส่งเสรมิทักษะ

การเป็นผู้ประกอบการให้กับนกัศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์                เพื่อพัฒนาทักษะและประสบการณ์วชิาชีพแก่นกัศึกษา 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม และหน่วยงานทางการเกษตรภายนอก

มหาวิทยาลัย  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 75  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 75  คน 
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

กิจกรรมยอ่ยที่ 

1 การเตรยีม

ความพร้อม

ของนักศกึษา

หลักสูตร

สาขาวิชา

เกษตรศาสตร์  

            อ. กฤษณชัย 

คลอดเพ็ง 

1. ประชุม

วางแผนการ

ด าเนินงาน  

X            - 

2. จัดกิจกรรม

กวดวิชา

พืน้ฐานให้กับ

นักศึกษาชั้นปีที่ 

1 (รหัส 63)  

 X X X X X       - 

3. จัดกิจกรรม

พัฒนาทักษะ

การใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ

สืบค้นข้อมูล

และน าเสนอ

ผลงานทาง

วิชาการให้กับ

นักศึกษาใน

หลักสูตร  

   X X X       - 

4. จัดกิจกรรม

การเตรยีม

ความพร้อม

ก่อนส าเร็จ

การศึกษา

ให้กับนักศกึษา

ชั้นปีที่ 4  

 

      X X     - 
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5. จัดกิจกรรม

การเตรยีม

ความพร้อม

ก่อนเข้าศกึษา

ของนักศกึษา

รหัส 64  

       X X    - 

6. ประชุม

สรุปผลการ

ด าเนินงานและ

จัดท ารูปเล่ม

รายงาน  

         X X X - 

กิจกรรมยอ่ยที่ 

2 การนิเทศ

นักศึกษาฝึก

ประสบการณ์

วิชาชีพ

หลักสูตร

เกษตรศาสตร์  

            อ. กฤษณชัย 

คลอดเพ็ง 

1. ประชุม

วางแผน  

X            - 

2. ติดต่อ

ประสานงาน

กับหน่วยงาน

ทางการเกษตร  

 X X X X X       - 

3. ด าเนิน

กิจกรรม

นักศึกษาออก

ฝึกฯ  

      X X X X   - 

4. ออกนิเทศ

นักศึกษา

ฝึกงาน  

       X X X   - 

5. นักศึกษา

น าเสนอผล

ออกฝกึ

ประสบการณ์

วิชาชีพ  

          X  - 

6. สรุปผลการ

ด าเนินกิจกรรม 

 

 

  

          X X - 
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กิจกรรมยอ่ยที่ 

3 การส่งเสรมิ 

สืบสาน ท านุ

บ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม  

            ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ ์

1.ประชุม

วางแผน  

X            - 

2.จัดหาวัสดุ

อุปกรณ์

ด าเนินงาน  

 X           - 

3.ด าเนิน

กิจกรรม ท านุ

บ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม  

  X X X X X X X X X  - 

4.สรุปผล

ด าเนินกิจกรรม  

           X - 

กิจกรรมยอ่ยที่ 

4 การพัฒนา

ทักษะการเป็น

ผู้ประกอบการ

ให้กับนักศกึษา

และสร้าง

รายได ้ 

            อ.อารยา 

บุญศักดิ ์

1.ประชุม

วางแผน  

X            - 

2.จัดหาวัสดุ

อุปกรณ์

ด าเนินงาน  

 X           - 

3.ด าเนิน

กิจกรรม 

พัฒนาทักษะ

การเป็น

ผู้ประกอบการ

ฯ  

  X X X X X X X X X  - 

4.สรุปผล

ด าเนินกิจกรรม  

           X - 

กิจกรรมยอ่ยที่ 

5 การพัฒนา

ทักษะและ

ประสบการณ์

วิชาชีพ

นักศึกษา  

            ผศ.ขนิษฐา 

ไชยแก้ว และ 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ ์
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1. ประชุม 

วางแผน

ด าเนินงาน  

X            - 

2. ติดต่อ

ประสาน 

หน่วยงานทาง

การเกษตร  

 X X          - 

3. ด าเนิน

โครงการ โดย

น านักศึกษา

ออกศึกษาดู

งาน  

   X X X    X X  - 

4. ประเมินผล

และวางแนว

ทางการ

ปรับปรุง

โครงการ  

      X X  X X  - 

5. สรุปและ

รายงานผลการ

ด าเนินงาน  

          X X - 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 60,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 4,700 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 37,600 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 17,700 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน - ค่าวัสดุ กิจกรรมยอ่ยที่ 1 เตรยีมความพร้อมฯ - 

ค่าวัสดุส านกังานประกอบการอบรม = 710 บาท 

กิจกรรมยอ่ยที่ 3 ท านุบ ารุงฯ และ กจิกรรมยอ่ยที่ 

4 พัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการฯ - วัสดุ

เกษตร ได้แก่  วัสดุปลูก = 5,000 บาท, ต้นพันธุ์ 

จ านวน 50 ต้น ๆ ละ 20 บาท = 1,000 บาท, 
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กระถางพลาสติก จ านวน 100 ใบ ๆ ละ 5 บาท = 

500 บาท, เมล็ดพันธุ์ จ านวน 50 ถงุ ๆ ละ 20 

บาท = 1,000 บาท กิจกรรมยอ่ยที่ 5 พัฒนา

ทักษะนักศกึษาฯ - ของที่ระลึก 2,000  

ค่าตอบแทน กิจกรรมยอ่ยที่ 1 เตรยีมความพร้อมฯ 

- ค่าตอบแทนวิทยากร (1 คน x 6 ชม. x 600 บาท 

x 1 คร้ัง)+ (1 คน x 3 ชม. x 600 บาท x 1 คร้ัง) = 

5,400บาท   ค่าใช้สอย กิจกรรมยอ่ยที่ 1 เตรยีม

ความพร้อมฯ - ค่าอาหารกลางวัน (27 คน X 70 

บาท) = 1,890 บาท กิจกรรมยอ่ยที่ 2 นิเทศฯ - 

ค่าที่พัก ห้องละ 736 บาท จ านวน 5 ห้อง 1 คืน 

เป็นเงิน 3,680 บาท - ค่าเบี้ยเลี้ยง คนละ 240 

บาท จ านวน 9 คน 2 วัน = 4,320 บาท กิจกรรม

ย่อยที่ 3 ท านุบ ารุงฯ - ค่าอาหารว่างพร้อม

เคร่ืองดื่ม วันอบรม (30 คน × 35 บาท × 2 มื้อ × 

1 วัน) = 2,100 บาท - ค่าอาหารกลางวัน วัน

อบรม (30 คน x 70 บาท x 1 มื้อ x 1 วัน) = 2,100 

บาท กิจกรรมยอ่ยที่ 4 พัฒนาทักษะการเป็น

ผู้ประกอบการฯ - ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองดื่ม 

วันอบรม (15 คน × 35 บาท × 2 มื้อ × 3 วัน) = 

3,150 บาท - ค่าอาหารกลางวัน วนัอบรม (15 คน 

x 70 บาท x 1 มื้อ x 3 วัน) = 3,150 บาท กิจกรรม

ย่อยที่ 5 พัฒนาทักษะนักศกึษาฯ - คา่ที่พัก ห้อง

ละ 1,250 x 4 ห้อง x 2 คืน = 10,000 - ค่าเบี้ย

เลี้ยง 240 บาท x 7 คน x 3 วัน = 5,040 บาท - 

ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง 8,960 บาท  ไตรมาสที่ 1 = 

4,700 บาท ไตรมาสที่ 2 = 37,600 บาท ไตรมาส

ที่ 3 = 17,700 บาท  xขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 60,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 157 (คน) 

 คทก. 1.9 จ านวนโครงการที่ส่งเสรมิ/พัฒนานักศึกษาในศตวรรษที่ 21 ไม่

น้อยกว่า 1  โครงการ (เป้าหมายนับซ้ า) 

2 (โครงการ) 

 คทก. 1.8 จ านวนรายวิชาที่มีการน านักศึกษาออกภาคสนาม/ลงพืน้ที่จริง 

ไม่นอ้ยกว่า 1 รายวิชา (เป้าหมายนับซ้ า) 

3 (รายวิชา) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาบุคลากรหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ รหัสโครงการ :  6405002003-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : นางสาวปุณณดา  ทะรังศรี โทรศัพท์/ มือถือ : 062-4149642 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

เป็นโครงการที่เกี่ยวกบัการศึกษาดูงาน หรือการส่งเสรมิสนบัสนุน บคุลากรสายวชิาการและสายสนับสนุน ให้มกีารพัฒนาทักษะทั้ง

ทางด้านวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงการส่งเสรมิให้มีการน างานวิจัยไปเผยแพร่ เพื่อเป็นการเสรมิศักยภาพด้านการเผยแพร่ผลงานวิจัย 

ให้ได้ตามแผนพัฒนาบคุลากร โดยสามารถน าความรู้ ความสามารถ มาใชใ้นการปฏิบัติงาน ให้มีประสิทธภิาพ และประสิทธิผล 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อพัฒนาบุคลากรสายวชิาการและสายสนับสนุน ให้มีโอกาสเพิ่มพูนความรูแ้ละประสบการณ์ทางวชิาการ โดยไปประชุม ฝึกอบรม 

สัมมนา เพิ่มความรู้ ทักษะ ความเชี่ยวชาญตามศาสตร์และน ามาปรับใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน การวิจัย และการบรกิาร

วิชาการ 

6. สถานที่ด าเนินการ : สถาบัน หนว่ยงาน หรือสถานที่ทีเ่กี่ยวข้องทางดา้นการเกษตร และที่เกี่ยวกับการจัดการประชุมวิชาการ  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 9  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 10  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน

ภายใน

หลักสูตรฯ 

ถึง

รายละเอยีด

เกี่ยวกับการ

ประชุม

วิชาการ ที่

จะจัดขึน้ ณ 

สถานที่

ต่างๆ และ

สถานที่

ศึกษาดูงาน  

X X           อ.ปุณณดา  

ทะรังศรี 

ติดต่อ

ประสานงาน

กับ สถาบนั 

หน่วยงาน 

หรือสถานที่

ที่เกี่ยวข้อง  

 X X X X X X X X X   อ.ปุณณดา  

ทะรังศรี 

ด าเนิน

กิจกรรม  

 X X X X X X X X X   อาจารย์และ

เจ้าหน้าที่ 

หลักสูตร

สาขาวิชา

เกษตรศาสตร์ 

สรุปผลการ

ด าเนิน

กิจกรรม  

          X X อ.ปุณณดา  

ทะรังศรี 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 10,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 4,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 4,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 2,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 10,000 1) ค่าเบี้ยเลี้ยง คนละ 240 บาท จ านวน 10 คน      

1 วัน  เป็นเงิน 2,400 บาท 2) ค่าลงทะเบียน 

7,600 บาท xขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ  ไตรมาสที่ 2 

= 4,000 บาท ไตรมาสที่ 3 = 4,000 บาท ไตร

มาสที่ 4 = 2,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 10,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 คทก. 5.6 จ านวนบคุลากรสายวชิาการไดพ้ัฒนาองค์ความรู้ 60 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนนุที่มีต่อ

การจัดโครงการฯ 

80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสรมิอตัลักษณบ์ัณฑิตสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ รหัสโครงการ :  6405002004-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุดารัตน์ สุตพันธ์ โทรศัพท์/ มือถือ : 083-951-3915 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

หลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารมีกิจกรรมหลกัในการส่งเสรมิทักษะดา้นต่าง ๆ ใหก้ับนกัศึกษา 

โดยหลักสูตรฯ มีแหลง่ส่งเสรมิการเรียนรู้ คือ ฟาร์มพืช ซึ่งเป็นแหลง่ศึกษา เรยีนรู้ ท าการวิจัย ฝึกประสบการณ์วชิาชีพ และเป็นแหลง่

ฝึกพัฒนาทักษะด้านการเกษตรต่าง ๆ ให้แกน่ักศึกษาเพื่อฝึกปฏิบัติในภาคสนาม นอกจากนียั้งเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการปลูกผักอนิทรีย์ 

พืชปลอดภัย ได้แก่ การผลิตไม้ผล การผลิตเห็ด และการผลิตไม้ดอกไม้ประดับ รวมทั้งการผลิตดินปลกูพืช ใหแ้ก่ผู้ที่สนใจทั้งภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัยฯ สามารถรองรับการขอเข้าศกึษาดูงานด้านการผลิตพืชได้อย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อส่งเสรมิอัตลักษณด์้านการผลิตพชืให้กับบัณฑิตสาขาวิชาเกษตรศาสตร์                เพื่อปรับปรุงแปลงปลกูพืชอินทรีย์ และแปลง

ปลูกไม้ผลให้เหมาะสมต่อการปลูกพชื และการฝึกปฏบิัติการภาคสนามของนักศึกษา                เพื่อเป็นแหลง่ฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

และเป็นแหลง่ฝึกพัฒนาทักษะดา้นการเกษตรให้แก่นกัศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

6. สถานที่ด าเนินการ : ฟาร์มพืช คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 50  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 50  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

วางแผน  

X            อ.สุดารัตน์ 

2.จัดหาวัสดุ

อุปกรณ์

ด าเนินงาน  

 X X          อ.สุดารัตน์ 

3.ด าเนิน

กิจกรรม  

   X X X X X X X X  อ.สุดารัตน์ 

4.สรุปผล

ด าเนิน

กิจกรรม  

           X อ.สุดารัตน์ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 20,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 5,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 50,000 วัสดุเกษตร ได้แก่  แกลบด า จ านวน 2 ล ารถ ล ารถ

ละ 5,000 บาท = 10,000 บาท แกลบดิบ จ านวน 2 

ล ารถ ล ารถละ 5,000 บาท = 10,000 บาท เปลือก

ถั่วลิสง จ านวน 2 ล ารถ ล ารถละ 5,000 บาท = 

10,000 บาท ปุ๋ยคอก  จ านวน 100 กระสอบ ๆ ละ 

40 บาท = 4,000 บาท Filter cake จ านวน 4 ล ารถ 

ๆ 3,000 บาท = 12,000 บาท เมล็ดพันธุ์พชืผัก 

จ านวน 100 ซอง ซองละ 20 บาท = 2,000 บาท 

เอ็นตัดหญ้า จ านวน 2 กิโลกรัม กิโลกรัมละ 1,000 

บาท = 2,000 บาท xขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 50,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการไมน่้อยกว่า 50 (คน) 

 คทก. 1.8 จ านวนรายวิชาที่มีการน านักศึกษาออกภาคสนาม/ลงพืน้ที่จริง 

ไม่นอ้ยกว่า 1 รายวิชา (เป้าหมายนับซ้ า) 

1 (รายวิชา) 

เชิงคุณภาพ 

 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบชุื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานการจัดการศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร 
รหัสโครงการ :  6405003001-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์จิรศิต   อินทร โทรศัพท์/ มือถือ : 086-734-3382 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

งานการจัดการศึกษาหลกัสูตรสาขาวชิาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตรเป็นโครงการที่สนับสนนุเกี่ยวกับการจัดการเรียนการ

สอน การออกนิเทศ การติดตาม การส่งออกฝกึประสบการณ์วชิาชีพเพื่อให้นักศึกษาที่มกีารเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงในสถาน

ประกอบการ/แหลง่ฝึกงาน การจัดหาวิทยากรพิเศษเพื่อบรรยายเสรมิรายวิชาให้แก่นกัศึกษา การจัดหาวสัดุประจ ารายวิชา การซ่อม

บ ารุงรักษาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ หรืองาน/โครงการอื่น ๆ ที่ไม่สอดคล้องกับโครงการระดับมหาวิทยาลัยใด ๆ เลย 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเป็นงานที่ชว่ยในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การวิจัย ในรายวิชาที่เปิดสอนของหลกัสูตรสาขาวิชา                เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพนักศึกษาในการฝึกทักษะ ประสบการณ์ เพื่อการประกอบวิชาชีพของนักศกึษาในอนาคต 

6. สถานที่ด าเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 100  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 7  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 108  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุมวางแผน

คณาจารย์ในหลักสูตร

ส าหรับการจัดกิจกรรม

ต่าง ๆ ตลอดจน

โครงการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับการเรียน

การสอน  

X            อาจารย์จริ

ศิต อนิทร 

ด าเนินการจัดกิจกรรม

ต่าง ๆ และจัดหา

อุปกรณ์ที่เหมาะสมใน

การเรียนการสอน การ

ออกนิเทศ การติดตาม

การฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ การจัดหา

วิทยากรพิเศษเพื่อ

บรรยาย การจัดหา

วัสดุประจ ารายวิชา 

การซ่อมบ ารุงรักษา

เคร่ืองมือและอุปกรณ์  

 X X X X X X X X X X  อาจารย์จริ

ศิต อนิทร 

สรุปผลการด าเนินงาน

การจัดการศึกษาใน

หลักสูตรสาขาวิชา

พัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร  

          X X อาจารย์จริ

ศิต อนิทร 

ติดตามและน าผลมา

ประเมินเพื่อน าผลการ

ประเมินมาปรับปรุงใน

ปีต่อไป  

          X X อาจารย์จริ

ศิต อนิทร 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 2,500 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 13,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 3,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 1,500 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 

จ านวน

งบประมาณ 
ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 20,000 1. อุปกรณ์เคร่ืองแก้วและสารเคมี 2,000 บาท 2. วัสดุ

และอุปกรณ์งานบ้านงานครัว 1,000 บาท 3. วัตถุดิบทาง

การเกษตร 1,000 บาท 4. วัสดุและอปุกรณ์การ

บ ารุงรักษาเคร่ืองมือ 11,000 บาท   ค่าตอบแทนวิทยากร

บรรยายพิเศษ 5 ชั่วโมงๆ ละ 300 บาท รวม 1,500 บาท  

1. ค่าถ่ายเอกสาร  รวม 1,000 บาท 2. ค่าเดินทางและ

ค่าที่พักอาจารย์ของอาจารย์นเิทศ 1,500 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 20,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 คทก 1.4 คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร มคีะแนน

ช่วง 3.01  4.00 ระดับดี 

3.01-4.00 (คะแนน) 

 มรพส.13 ร้อยละของการเบกิจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 97 (ร้อยละ) 

 มรพส.14 ระดับความส าเร็จของโครงการตามแผนปฏิบตัิงาน 90 (ร้อยละ) 

 มรภ.7 ร้อยละของงานในโครงการแลว้เสร็จตามเวลาที่ก าหนด 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการศึกษาดงูานพัฒนาผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่นส าหรับนักศึกษา รหัสโครงการ :  6405003001-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อ.จริศิต  อนิทร โทรศัพท์/ มือถือ : 086-734-3382 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามเปน็มหาวิทยาลัยเป็นสถาบันอุดมศกึษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น เป็นมหาวิทยาลัยแห่งการเรียนรู้ 

นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยได้มีการศึกษาวิจัยและบริการวชิาการโดยมุ่งเน้นด้านการแก้ไขปญัหาของชุมชน

ท้องถิ่น โดยการที่จะบรรลุพันธกิจของมหาวทิยาลัยไดน้ั้นจ าเป็นต้องอาศัยบุคคลากรที่มีคุณภาพ มีความรูค้วามสามารถที่ทันสมัย ก้าว

ทันต่อเทคโนโลยใีหม่อยู่เสมอ            ดังนั้นทางคณะเทคโนโลย ีการเกษตรและอาหาร โดยหลักสตูรสาขาวิชาการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตรไดเ้ล็งเห็นถึงความส าคญัดังกล่าวและได้จัดกิจกรรมโครงการโครงการศึกษาดูงานพัฒนาผลิตภัณฑ์

ส าหรับนักศึกษา ซึง่เป็นโครงการที่เกีย่วข้องกับการศึกษาดูงาน ณ สถาบันของรัฐ บริษัทเอกชนชั้นน า กลุ่มวิสาหกิจชุมชน การประชุม

ทางวิชาการ การสัมมนา หรืองานแสดงสินคา้ที่มีการใชเ้ทคโนโลยใีหม่ ๆ ในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร

ภายในประเทศหรือต่างประเทศเพื่อสง่เสรมิให้นักศกึษา บคุลากรของสาขาวิชาทั้งสายวชิาการและสายสนับสนนุของสาขาวิชามคีวามรู้

ความเท่าทนัเทคโนโลยใีหม่ ๆ ยังผลให้มีการพัฒนาทักษะทัง้ด้านวิชาการและวิชาชีพโดยสามารถน าความรู้ ความสามารถมาใชใ้นการ

ปฏิบัติงานให้มีประสิทธภิาพและประสิทธิผล 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อให้นักศึกษา บุคคลากรมคีวามรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ทั้งด้านวิชาการ หรือวิชาชีพทางด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพิ่มมากย่ิงขึน้ 

6. สถานที่ด าเนินการ : วิสาหกิจชุมชน สถาบัน บรษิัท หรือสถานทีท่ี่เกี่ยวข้องทางด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 5  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 1  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 7  คน 
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. วางแผนการศึกษาดู

งานทางด้านพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร ติดต่อ

ประสานงานกบัสถาน

ประกอบการ  

   X X        อ.จริศิต 

อนิทร 

2. ด าเนินการศึกษาดู

งานส าหรับนกัศึกษา

หลักสูตรสาขาวิชา

พัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร  

     X X      อ.จริศิต 

อนิทร 

3. นักศึกษาและ

อาจารย์ถอดบทเรียนที่

ไดจ้ากการเข้าร่วม

โครงการศึกษาดงูาน

ส าหรับนักศึกษา

หลักสูตรสาขาวิชา

พัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร  

       X     อ.จิรศิต 

อนิทร 

4. ติดตามประเมินผล

ความพึงพอใจของ

นักศึกษาและอาจารย์ 

เพื่อน าผลการประเมิน

มาปรับปรุงเพื่อจัดท า

โครงการศึกษาดงูานใน

ปีถัดไป  

        X    อ.จริศิต 

อนิทร 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 3,100 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 3,100 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 3,100 - ค่าเบี้ยเลี้ยง อาจารย์ เจ้าหน้าที่ พนักงานขับรถ

ของมหาวิทยาลัย (3 คน x 240 บาท x 1 วัน) = 

720 บาท - ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง จ านวน 250 

กิโลเมตร กิโลเมตรละ 4 บาท รถตู้ 1 คัน เป็นเงิน 

1,000บาท  - ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง จ านวน 250 

กิโลเมตร กิโลเมตรละ 4 บาท รถตู้ 1 คัน เป็นเงิน 

1,000บาท - ค่าวัสดุ สารเคมี 1,380 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 3,100  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 คทก.1.9 จ านวนโครงการพัฒนานกัศกึษาในศตวรรตที่ 21 1 (โครงการ) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชี้วัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาทักษะการใชช้ีวติและอาชีพ รหัสโครงการ :  6405003001-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์ญาณิศา จินดาหลวง โทรศัพท์/ มือถือ : 086-914-6291 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามไดม้ีแผนการด าเนินงานตามกรอบแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) ในประเด็น

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ซึ่งในการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้ของนักศึกษาจ าเป็นจะต้องมทีกัษะที่เกี่ยวข้องกับการใชช้ีวติ เช่น ทกัษะทางด้านสงัคมและการข้ามวัฒนธรรม การริเร่ิมและการ

น าตนเอง ความยดืหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว และความรับเปน็ผู้น าและผดิชอบ ซึง่ทักษะเหล่านีจ้ะท าให้นักศึกษาสามารถ

พัฒนาตนเองสูก่ารเป็นบัณฑิตทีม่ีคณุภาพ สามารถน าความรูไ้ปใช้ในทางที่เกิดประโยชน์ได้              ดังนั้น หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร จึงจัดโครงการพัฒนาทักษะการใชช้ีวติและอาชีพ เพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และประสบการณ์จากวิทยากรที่มีความรู้ความสามารถ เพื่อน ามาปรับใชแ้ละเป็นแนวทางในการใช้ชีวติและประกอบอาชีพเพื่อการ

พัฒนาชุมชนท้องถิ่นต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อพัฒนาทักษะในการใชช้ีวติและอาชีพของนักศกึษาหลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 

6. สถานที่ด าเนินการ : มหาวิทยาลัยฯหรือหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยฯ  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 19  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 19  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

บรรยาย/

อบรม 

ติดต่อ

ประสานงาน

กับวิทยากร

และเตรียม

เนือ้หา  

   X         อ. ญาณิศา 

จินดาหลวง 

และ

คณะท างาน 

จัดการ

อบรมเพื่อ

พัฒนา

ทักษะการใช้

ชีวติและ

อาชีพ  

    X X X      อ. ญาณิศา 

จินดาหลวง 

และ

คณะท างาน 

นักศึกษา

ถอด

บทเรียนที่ได้

จากการเข้า

ร่วม

โครงการ

พัฒนา

ทักษะฯ  

      X X     อ. ญาณิศา 

จินดาหลวง 

และ

คณะท างาน 

ติดตาม

ประเมินผล

ความพึง

พอใจของ

นักศึกษา

และน าผล

การประเมิน

มาปรับปรุง

ในปีต่อไป  

        X    อ. ญาณิศา 

จินดาหลวง 

และ

คณะท างาน 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 8,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 8,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 8,000 - ค่าตอบแทนวิทยากร  7  ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท 

รวม 4,200 บาท - ค่าอาหารกลางวนัและอาหาร

ว่าง จ านวน 26 คนๆละ 100 บาท รวม 2,600 

บาท - ค่าเดินทางและที่พักของวิทยากร 1,200 

บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 8,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูรั้บบริการที่เข้าร่วมโครงการ 80 (ร้อยละ) 

 คทก. 1.9 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสรมิ/พัฒนานกัศึกษาในศตวรรษ

ที่ 21 

1 (โครงการ) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  

 

  



221 
 

 

 

กนผ.01 

 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมด้านภูมปิัญญาท้องถิน่กับงานพฒันา

ผลิตภัณฑ์ 
รหัสโครงการ :  6405003002-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อ.ดร.ธนพล กิจพจน์ โทรศัพท์/ มือถือ : 087-305-5533 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           4. การพัฒนาต่อยอดศิลปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

4. หลักการและเหตผุล :  

การจัดการศึกษาในปัจจุบันเป็นการจดัการศึกษาที่มุง่เน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากองค์ความรูท้ี่มกีารถ่ายทอดทั้งจากอาจารย์ 

นักวิชาการ และผู้ทรง คุณวุฒิในศาสตร์ของสาขาวิชานั้นๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในการจัดการเรียนการสอนของนกัศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษา ซึ่งนอกเหนือจากการเรียนการสอนในชั้นเรียนที่มีคณาจารย์เป็นผูถ้่ายทอดองค์ความรูด้้านตา่งๆ จ าเป็นอย่างย่ิงที่

จะต้องด าเนินการด้วยกระบวนการตา่งๆ เพื่อให้นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การแสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้อื่นๆ นอก

ห้องเรียน การร่วมกิจกรรมด้านต่าง ๆ ที่สามารถน ามาซึง่องค์ความรูห้รือแม้กระทัง่การน าองค์ความรูท้ี่ไดจ้ากการเรียนการสอนไปสู่

การประยุกต์ใช้หรือบูรณาการ ใช้กับกิจกรรมหรือการปฏิบัตงิานเพื่อให้เกดิการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง โดยภูมิปัญญาท้องถิ่นภายใน

ชุมชน เช่น ด้านอาหาร ด้านสุขภาพ และด้านสมุนไพร เป็นแหล่งความรู้ทีน่่าสนใจ และสามารถน าความรูท้ี่ไดม้าประยุกต์ใช้หรือบูรณา

การกับศาสตรข์องสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตรได ้     ดังนั้นหลักสูตรสาขาวิชาฯ ที่มุง่เน้นการพัฒนานักศึกษาทั้งใน

เชิงวิชาการและวิชาชีพ จงึไดด้ าเนินโครงการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นที่บูรณาการการเรียนการสอนใน

สาขาวิชา เพื่อเป็นการตอบสนองนโยบายในการพัฒนากระบวนความคิด การน าไปประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอน การท างาน ช่วย

สรา้งจิตส านึกในการอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรมพื้นบ้านของท้องถิ่นแก่นกัศกึษา และสามารถน าความรู้ที่ได้ไปตอ่ยอดในการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ได้ต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสรา้งความตระหนักในการอนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมด้านภูมปิัญญาท้องถิ่นภายในชุมชน                เพื่อส่งเสรมิการ

เรียนรู้ศลิปวัฒนธรรมด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นและสามารถน ามาต่อยอดแนวคิดเป็นผลิตภัณฑ์ได้                เพือ่เป็นการบูรณาการการ

เรียนการสอนกับการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหางวทิยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม และชุมชนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั

พิษณุโลก  
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7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 5  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 5  คน 
 
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน

โครงการ  

   X X        อ.ดร.ธนพล 

กิจพจน์ 

ด าเนิน

กิจกรรม  

     X X X     อ.ดร.ธนพล 

กิจพจน์ 

ติดตาม

ผล

โครงการ  

        X    อ.ดร.ธนพล 

กิจพจน์ 

สรุปผล

การ

ด าเนิน

กิจกรรม  

        X    อ.ดร.ธนพล 

กิจพจน์ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 1,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 200 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 800 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 1,000 1. วัสดุงานบ้านงานครัวและสารเคมี 600 บาท 2. 

วัตถุดิบการเกษตร 200 บาท 3. ค่าวสัดุน้ ามัน

เชือ้เพลิง 200 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 1,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 คทก. 4.1 จ านวนโครงการด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ไม่น้อยกว่า 

2 โครงการ 

1 (โครงการ) 

 คทก 4.2 จ านวนโครงการด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มกีารบูรณาการ

กับการเรียนการสอนและ/หรือกิจกรรมนักศึกษา ไม่น้อยกว่า 5 โครงการ 

1 (โครงการ) 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 5 (ราย) 

 จ านวนรายวิชาที่มีการบูรณาการกับโครงการท านุบ ารุงศลิปะวัฒนธรรม 1 (วิชา) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาบุคลากรและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการสาขาวิชาพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
รหัสโครงการ :  6405003003-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์กนกวรรณ พรมจีน โทรศัพท์/ มือถือ : 096-665-2815 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           2. การพัฒนาความเข้มแขง็ทางวิชาการ งานวิจัยและนวัตกรรม 

4. หลักการและเหตผุล :  

หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑอ์ุตสาหกรรมเกษตรต้องการกระตุ้นให้เกิดนกัวิจัยหน้าใหม่ และสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย

ของบุคลากร ในรูปแบบการตีพมิพ์บทความ/วารสาร ทั้งในระดับชาตแิละนานาชาติ  จึงจัดโครงการพัฒนาบคุลากรและเผยแพร่ผลงาน

ทางวิชาการเพื่อเป็นการส่งเสรมิให้มกีารเผยแพร่ผลงานวิจัยมากย่ิงขึน้และส่งผลต่อการเข้าสูต่ าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึน้ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของบุคคลากรของหลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร                เพื่อ

พัฒนาบุคลากรในหลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตรส าหรับการเข้าสูต่ าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึน้ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 6  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 6  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน

โครงการ  

X X           อ. กนกวรรณ 

และคณะ 

ด าเนิน

กิจกรรม 

นักวิจัย

เผยแพร่

ผลงานวิจัย  

  X X X X X X X X   อ. กนกวรรณ 

และคณะ 

สรุปผลการ

ด าเนิน

กิจกรรม  

          X  อ. กนกวรรณ 

และคณะ 

ติดตามและ

น าผลมา

ประเมินเพื่อ

น าผลการ

ประเมินมา

ปรับปรุงในปี

ต่อไป  

           X อ. กนกวรรณ 

และคณะ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 7,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 5,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 2,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 

จ านวน

งบประมาณ 
ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 7,000 - ค่าลงทะเบียน 3000 บาท - ค่าสนบัสนุนการตีพมิพ์บทความ/

วารสาร 3000 บาท - ค่าวัสดุน้ ามันเชือ้เพลิง 1000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 7,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ตัวชี้วัดที่ 3.2 ผลงานของนักศกึษา อาจารย์ที่ได้รับการตีพมิพ์เผยแพร่ 

หรือไดรั้บรางวัล ระดับชาติหรือนานาชาติ 

2 (ผลงาน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเตรยีมความพร้อมทางด้านวิชาการแก่นักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา

พัฒนาผลิตภัณฑ ์
รหัสโครงการ :  6405003004-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์ศนพิร จันทรบ์ุรี โทรศัพท์/ มือถือ : 098-809-6785 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามมีเป้าหมายที่จะพัฒนาศักยภาพนักศกึษาและเสรมิสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และเพื่อ

เป็นการเตรยีมความพร้อมทางด้านวชิาการให้แก่นกัศึกษาที่จะเข้ามาศึกษาต่อในสาขาวิชา ทางหลกัสูตรสาขาวชิาพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารไดเ้ลง็เห็นถึงความส าคัญดงักล่าวจึงจัดโครงการเตรยีมความ

พร้อมทางด้านวิชาการแก่นกัศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์ทีก่ าลังจะเข้ามาศกึษายังสาขาวิชาชั้นปทีี่ 1 หรือเป็นนกัศึกษา

ของสาขาวิชาในชั้นปีที่ 1 หรือชั้นปีอื่น ๆ โดยจะมีการส ารวจความต้องการกิจกรรมทางวิชาการที่นักศึกษามคีวามต้องการ หรือ

พิจารณาความเหมาะสมของกิจกรรมวิชาการที่จะช่วยสรา้งเสรมิองคค์วามรูใ้ห้แก่นักศกึษาและสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ทางวิชาการ

ไดแ้ละสามารถเสรมิสร้างทกัษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จากนั้นจะท าการวางแผนการจัดกิจกรรม คัดเลือกและติดต่อประสานงาน

กับวิทยากร และด าเนินกิจกรรมตามก าหนดการ เมื่อด าเนินโครงการเสร็จสิ้นจะสรุปผลโครงการ ถอดบทเรียน และประเมินผลเพื่อ

น ามาปรับปรุงโครงการในปีต่อไป. 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเตรยีมความพร้อมและเพิม่ความรู้ทางด้านวิชาการใหแ้ก่นกัศึกษา                เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศกึษาและเสรมิสร้างทักษะ

การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 19  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 19  คน 
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.การส ารวจความ

ต้องการกิจกรรม

ทางวิชาการจาก

นักศึกษา  

X X X X X X X X X    อ.ศนพิร  

จันทร์บุรี 

2.สรุปและวาง

แผนการจัด

กิจกรรมทาง

วิชาการ และ

ติดต่อ

ประสานงานกบั

วิทยากร  

X X X X X X X X X X   อ.ศนพิร  

จันทร์บุรี 

3.ด าเนินการจัด

กิจกรรมเตรียม

ความพร้อม

ทางด้านวิชาการ  

 X X X X X X X X X X X อ.ศนพิร  

จันทร์บุรี 

4.นักศึกษา

ประเมินความพงึ

พอใจ และถอด

บทเรียนที่ได้จาก

การเข้าร่วม

โครงการเตรยีม

ความพร้อม

ทางด้านวิชาการ  

  X X X X X X X X X X อ.ศนพิร  

จันทร์บุรี 

5. สรุปผล

โครงการและ

ประเมินผล

โครงการ เพื่อ

น ามาปรับปรุงการ

ด าเนินงานในคร้ัง

ถัดไป  

          X X อ.ศนพิร  

จันทร์บุรี 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 20,300 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 7,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 7,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 6,300 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 2,300 ค่าวัสดุส านกังานและอุปกรณ์ในการเรียนการสอน  

เช่น ปากกา กระดาษ = 2,300 บาท 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 18,000 ค่าตอบแทนวิทยากร  60  ชั่วโมงๆ ละ 300 บาท 

รวม 18,000 บาท 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 20,300  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 คทก. 1.9 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสรมิ/พัฒนานกัศึกษาใน 

ศตวรรษที่ 21 

1 (โครงการ) 

 จ านวนผูรั้บบริการที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 () 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 80 () 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [ X ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวัดความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสรมิอตัลักษณน์ักศึกษาสาขาวชิาพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร 
รหัสโครงการ :  6405003004-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์จิรศิต   อินทร โทรศัพท์/ มือถือ : 086-734-3382 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

การจัดการศึกษาในปัจจุบันเป็นการจดัการศึกษาที่มุง่เน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากองค์ความรูท้ี่มกีารถ่ายทอดทั้งจากอาจารย์ 

นักวิชาการ และผู้ทรง คุณวุฒิในศาสตร์ของสาขาวิชานั้นๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในการจัดการเรียนการสอนของนกัศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษา ซึ่งนอกเหนือจากการเรียนการสอนในชั้นเรียนที่มีคณาจารย์เป็นผูถ้่ายทอดองค์ความรูด้้านตา่งๆ จ าเป็นอย่างย่ิงที่

จะต้องด าเนินการด้วยกระบวนการตา่งๆ เพื่อให้นกัศึกษาเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น การแสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้อื่นๆ นอก

ห้องเรียน การร่วมกิจกรรมด้านต่าง ๆ ที่สามารถน ามาซึง่องค์ความรูห้รือแม้กระทัง่การน าองค์ความรูท้ี่ไดจ้ากการเรียนการสอนไปสู่

การประยุกต์ใช้หรือบูรณาการ ใช้กับกิจกรรมหรือการปฏิบัตงิานเพื่อให้เกดิการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง และสามารถน าความรู้ที่ได้มา

ประยุกต์ใช้หรือบูรณาการกับศาสตรข์องสาขาวิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตรได ้        ดังนัน้หลกัสตูรสาขาวิชาฯ ที่มุง่เน้น

การพัฒนานักศึกษาทั้งในเชงิวิชาการและวิชาชีพ จงึไดด้ าเนินโครงการส่งเสรมิอัตลักษณน์ักศึกษาสาขาวชิาพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร โดยการบูรณาการรายวิชาที่กี่ยวข้องกับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ เพื่อให้นักศึกษาได้สรา้งผลิตภัณฑ์ใหม่ ที่

เป็นผลิตภัณฑ์เพื่อสุขภาพ 1 ผลิตภัณฑ์และ เคร่ืองส าอาง   1 ผลิตภัณฑ์ เพื่อเป็นการตอบสนองนโยบายในการพัฒนากระบวน

ความคดิ การน าไปประยุกต์ใช้กับการเรียนการสอน การท างาน ช่วยสรา้งเอกลักษณแ์ละอัตลักษณเ์ฉพาะตัวใหแ้ก่นักศกึษา และ

สามารถน าความรูท้ี่ไดไ้ปต่อยอดในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ได้ต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเป็นการบูรณาการการเรียนการสอนกับการสง่เสรมิอัตลักษณน์ักศึกษาสาขาวิชาพฒันาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร                

เพื่อเพิ่มศักยภาพนักศกึษาในการฝึกทักษะ ประสบการณ์ เพื่อการประกอบวิชาชีพของนกัศึกษาในอนาคต 

6. สถานที่ด าเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  
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7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 19  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 7  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 27  คน 
 
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุมวางแผน

คณาจารย์ในหลักสูตร

ส าหรับการจัดกิจกรรม

ต่าง ๆ และบูรณาการ

โครงการกับการเรียน

การสอน ตลอดจน

โครงการต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้อง  

X            คณาจารย์ใน

หลักสูตร 

ด าเนินการจัดกิจกรรม

ต่าง ๆ และจัดหา

อุปกรณ์ที่เหมาะสม 

การจัดหาวัสดุประจ า

รายวิชา การซ่อม

บ ารุงรักษาเคร่ืองมือ

และอุปกรณ์  

 X X X X X X X X X   คณาจารย์ใน

หลักสูตร 

สรุปผลการด าเนินงาน

โครงการส่งเสรมิอัต

ลักษณน์ักศึกษา

สาขาวิชาพัฒนา

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

เกษตร  

          X X คณาจารย์ใน

หลักสูตร 

ติดตามและน าผลมา

ประเมินเพื่อน าผลการ

ประเมินมาปรับปรุงใน

ปีต่อไป  

          X X คณาจารย์ใน

หลักสูตร 
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11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 10,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 10,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 30,000 1. อุปกรณ์เคร่ืองแก้วและสารเคมี 10,000 บาท 2. 

วัสดุและอุปกรณ์งานบ้านงานครัว 10,000 บาท 3. 

วัตถุดิบทางการเกษตร 5,000 บาท 4. ค่าบรรจุ

ภัณฑ์ต้นแบบและฉลาก 5,000 บาท 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 20,000 1. ค่าถ่ายเอกสาร  รวม 1,000 บาท 2. ค่าจา้ง

ผลิตผลิตภัณฑ์ตน้แบบ 19,000 บาท 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 50,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 คทก 1.4 คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร มี

คะแนนช่วง 3.01  4.00 ระดับดี 

3.01-4.00 (คะแนน) 

 มรพส.14 ระดับความส าเร็จของโครงการตามแผนปฏิบตัิงาน 90 (ร้อยละ) 

 มรภ.7 ร้อยละของงานในโครงการแลว้เสร็จตามเวลาที่ก าหนด 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานจัดการศึกษาระดับปรญิญาตรสีาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

การอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405004001-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ดร.ชุติมา  เลิศลักษมี โทรศัพท์/ มือถือ : 0824073516 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

การผลิตบัณฑิตสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหารให้มีประสทิธิภาพและประสิทธิผลทางวิชาการ มีความรู้ 

ความสามารถและทักษะเท่าทันกบัความก้าวหนา้ของเทคโนโลยสีมัยใหม่ ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของสงัคมและประชาคมอาเซียน 

จ าเป็นต้องมีวัสดุการเรียนการสอนทีจ่ าเป็นและเหมาะสมเพื่อพัฒนาศกัยภาพของนกัศึกษาทัง้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิ  ซึง่สามารถ

เกือ้หนุนหรือสนับสนุนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง  เพื่อเพิ่มประสบการณ์ทางวิชาชีพด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีาร

อาหารอันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสดุต่อผู้เรียน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเพิ่มศักยภาพ ทักษะประสบการณ์ของนักศึกษาเพื่อการประกอบวิชาชีพในอนาคต 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 49  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 2  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 10  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 61  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

คณาจารย์

ประจ า

หลักสูตร

และอาจารย์

ผู้สอนวาง

แผนการ

จัดหาวัสดุ

ประกอบการ

เรียนการ

สอน  

X            คณาจารย์ใน

หลักสูตรฯ 

2. จัดหา

วัสดุ

ประกอบการ

เรียนการ

สอน  

 X X X X X X X X X X  คณาจารย์ใน

หลักสูตรฯ 

3. ติดตาม 

ประเมินผล

การจัดหา

วัสดุ

ประกอบการ

เรียนการ

สอน  

  X   X   X   X ผศ.ดร.ชุติมา  

เลิศลักษม ี

4. สรุปผล

การ

ด าเนินการ

จัดหาวัสดุ

ประกอบการ

เรียนการ

สอน  

  X   X   X   X ผศ.ดร.ชุติมา  

เลิศลักษม ี

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 8,900 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 2,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 2,900 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 3,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 1,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 8,900 เป็นการจัดหาวัสดุที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน

ไดแ้ก่ สารเคมี  วัสดุส านกังาน  วสัดวุิทยาศาสตร์ 

เป็นต้น 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 8,900  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. คะแนนการประเมินคุณภาพการศกึษาภายในระดับหลกัสูตร มีคะแนน

ช่วง 3.01 – 4.00 ระดับดี 

3.01-4.00 (คะแนน) 

 2.  จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 1. ค่าเฉลี่ยคะแนนความพงึพอใจของนักศึกษาต่อบคุลากรสายวชิาการที่มี

ศักยภาพความเปน็ครูในการจัดการเรียนการสอนที่มากกว่า 3.5 ขึน้ไป 

3.5 (คะแนน) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [ X ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเตรยีมความพร้อมทางปญัญา กาย จิต ของนกัศึกษาชั้นปทีี่ 1

หลักสูตรวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405004001-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : ผศ.ดร.ชุติมา  เลิศลักษม ี

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ทรงพรรณ สังข์ทรัพย์ / รศ.ดร. คงศักดิ์ ศรีแก้ว โทรศัพท์/ มือถือ : 0942511534 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 จ าเป็นต้องปรับตัวส าหรับการเรียนการสอนในร้ัวมหาวทิยาลัย จึงมีความจ าเป็นต้องเตรียมความพร้อมทางปัญญา 

กาย จิต ของนักศกึษาชั้นปีที่ 1 ทัง้นีเ้พื่อเป็นไปตามเกณฑก์ารประกันคุณภาพการศึกษาด้วย 

5. วัตถุประสงค์ :  

5.1 เพื่อเตรยีมความพร้อมทางปัญญา กาย จิต ของนกัศึกษาชั้นปีที่ 1 สาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ

เทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร                 

     5.2 เพื่อให้นักศึกษาใหม่มคีวามพร้อมและสามารถปรับตัวเข้ากบัการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัยได้ 

6. สถานที่ด าเนินการ : สาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 6  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 6  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

เตรยีม

ความ

พร้อม และ

ก าหนด

รูปแบบ  

 X           ผศ.ทรง

พรรณ สังข์

ทรัพย์ / รศ.

ดร. คงศักดิ์ 

ศรีแก้ว 

2. จัด

กิจกรรม

บรรยาย

และให้

ความรู้ใน

การเตรยีม

ความ

พร้อมทุก 

ๆ ด้าน  

  X          ผศ.ทรง

พรรณ สังข์

ทรัพย์ / รศ.

ดร. คงศักดิ์ 

ศรีแก้ว 

3. 

ประเมินผล  

  X          ผศ.ทรง

พรรณ สังข์

ทรัพย์ / รศ.

ดร. คงศักดิ์ 

ศรีแก้ว 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 1,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 1,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 1,000 ค่าตอบแทน ค่าวทิยากรเตรยีมความพร้อมด้าน

กาย จิต ปัญญาให้กับนกัศึกษาชั้นปทีี่ 1 จ านวน 4 

ชั่วโมง ๆ ละ 250 บาท รวม  1,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 1,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. …จ านวนนกัศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมกิจกรรม 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ผลประเมินคุณภาพ/ความพงึพอใจของโครงการโดยรวม 3.5 (คะแนน) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการจิตอาสาปันน้ าใจหลักสตูรวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร รหัสโครงการ :  6405004001-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อ.ดร.ค ารบ  สมะวรรธนะ และ ผศ.ดร.ธวัชชัย  ศุภวิทิตพัฒนา โทรศัพท์/ มือถือ : 0864492663 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

โครงการที่เกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษาที่ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาให้มคีุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่มหาวทิยาลัย

ก าหนด มีทักษะวชิาการ รวมทั้งการพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณข์องมหาวทิยาลัย 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อปลูกจิตส านกึในการเป็นผู้ให้แก่ผู้ด้อยโอกาส เพื่อพัฒนาตนให้มคีุณธรรมจรยิธรรม 

6. สถานที่ด าเนินการ : หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหา  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 10  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 15  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

คณาจารย์

ประจ า

หลักสูตรและ

อาจารย์

ผู้สอนและ

นักศึกษาเพื่อ

วางแผนการ

จัดโครงการ 

จิตอาสาปัน

น้ าใจ

หลักสูตร

วิทยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

การอาหาร  

     X       ประธาน

หลักสูตรฯ 

2. ด าเนินการ

ด าเนินงาน

การจัด

กิจกรรม

นันทนาการ 

รวมถึงน า

เคร่ืองอุปโภค

บรโิภคที่

จ าเป็นใน

ชีวติประจ าวัน

แบ่งปันให้กับ

เพื่อน

ผู้ด้อยโอกาส  

      X X X    อาจารย์และ

นักศึกษาชั้น

ปีที่ 2 

3. ติดตาม  

ประเมินผล

และสรุปผล

การจัด

โครงการ  

         X   คณาจารย์ 

นักศึกษาใน

หลักสูตรฯ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 3,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 3,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 3,000 ค่าวัสดุ - ค่าวัสดุ รว่มกิจกรรม 3,000  บาท ต3  

3,000 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 3,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 10 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศกึษาที่เข้าร่วมกิจกรรม 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการศึกษาดงูานนักศึกษาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405004001-04 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ดร.หทัยทิพย์ ร้องค า ผศ.ดร.ปิยวรณ ศุภวิทิตพัฒนา และรศ.ดร.เกตุการ ดาจันทา โทรศัพท/์ มือถือ : 089-

6413310 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

โครงการที่เกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษาที่ส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาให้มคีุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่มหาวทิยาลัย

ก าหนด มีทักษะวชิาการ รวมทั้งการพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณข์องมหาวทิยาลัย 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อให้นักศึกษาทราบลักษณะการด าเนินงานในในสถานประกอบการและ/หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกบัวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีาร

อาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 31  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 3  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 3  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 37  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

คณาจารย์

ประจ า

หลักสูตร 

และ

อาจารย์

ผู้สอนวาง

แผนการ

จัด

โครงการฯ  

   X         คณาจารย์ใน

หลักสูตรฯ 

2. จัด

กิจกรรม  

   X X X       ดร.หทัยทิพย์ 

3. ติดตาม 

ประเมินผล

การจัก

กิจกรรม  

     X X      ดร.หทัยทิพย์ 

4. สรุปผล

การ

ด าเนินการ

จัด

กิจกรรม  

       X     ดร.หทัยทิพย์ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 27,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 27,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 27,000 ค่าวัสดุ - ค่าวัสดุ เป็นการจัดหาวัสด ุเช่น ของที่

ระลึก ยาและเวชภัณฑ์ 2,500 บาท ค่าใช้สอย - 

ค่าน้ ามันเชือ้เพลิงเท่ากับ 9,980  บาท                                     

- ค่าที่พกั 3 ห้อง (6 คน) x 2 คืน x 1,700  บาท  

เท่ากับ  10,200  บาท                                           

-  ค่าเบี้ยเลี้ยง (6 คน) x 3 วัน x 240  บาท  

เท่ากับ 4,320  บาท รวม  24,500  บาท  ต1  

27,500 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 27,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. คะแนนการประเมินคุณภาพการศกึษาภายในระดับหลกัสูตร มีคะแนน

ช่วง 3.01 – 4.00 ระดับดี (คทก. 1.4) 

3.01-4.00 (คะแนน) 

 2.  ร้อยละจ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ

อุตสาหกรรมอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405004001-05 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.พมิพ์ชนก พริกบุญจันทร์ ผศ.ดร. อุทัยวรรณ ฉัตรธง โทรศัพท์/ มือถือ : 0819733471 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

 

5. วัตถุประสงค์ :  

หลักสูตรวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหารมีการส่งเสรมิสนับสนุนใหน้ักศึกษามลีักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์และได้รับการส่งเสรมิ

ทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ เพราะนอกจากจะเรยีนในหลักสตูรสาขาวิชาแล้ว จ าเป็นที่จะต้องเสรมิทกัษะแกน่ักศึกษาด้านการประกอบ

อาชีพ โดยมุ่งหวังเพื่อสรา้งแรงบันดาลใจสู่การประกอบธุรกิจให้แก่นักศกึษาที่ก าลงัจะส าเร็จการศึกษาโดยใชอ้งค์ความรู้ที่ได้รับสร้าง

แนวคิดและแรงบันดาลใจ ใหก้ล้าคิด กล้าท าธุรกิจ เพื่อพัฒนาให้เป็นผูป้ระกอบการใหม่ใหม้ีศักยภาพและก้าวสูก่ารเป็นผู้ประกอบการ 

SMEs ในล าดับไป 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 18  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 18  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

คณาจารย์

ประจ า

หลักสูตร และ

อาจารย์ผู้สอน

วางแผนการ

จัดโครงการฯ  

   X X        ผศ.พมิพ์

ชนก,ผศ. 

ดร. 

อุทัยวรรณ 

2. จัด

กิจกรรม

โครงการ

พัฒนาการ

เป็น

ผู้ประกอบการ

ธุรกิจ

อุตสาหกรรม

อาหาร  

    X X X      ผศ.พมิพ์

ชนก,ผศ. 

ดร. 

อุทัยวรรณ 

3.   ติดตาม 

ประเมินผล

การจัด

กิจกรรม  

       X     ผศ.พมิพ์

ชนก,ผศ. 

ดร. 

อุทัยวรรณ 

4.   สรุปผล

การ

ด าเนินการจัด

กิจกรรม  

       X     ผศ.พมิพ์

ชนก,ผศ. 

ดร. 

อุทัยวรรณ 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 1,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 1,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 



248 
 

 

 

กนผ.01 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 1,000 ค่าวัสดุ - ค่าวัสดสุ านักงาน  อาทิ กระดาษ 

ปากกา 370 บาท ค่าใช้สอย - ค่าอาหารว่าง

จ านวน 18 คน ๆ ละ 35 บาท เป็นเงนิ 630 บาท  

ต2  1,000 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 1,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1.คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรมคีะแนน

ช่วง 3.01-4.00 ระดับดี 

3.01-4.00 (คะแนน) 

   () 

เชิงคุณภาพ 

 1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการไม่นอ้ยกว่า 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสรมินกัศึกษาร่วมประชุมทางวิชาการ FoSTAT รหัสโครงการ :  6405004001-06 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ดร.ชุติมา  เลิศลักษมี โทรศัพท์/ มือถือ : 0824073516 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

ความเคลื่อนไหวเกี่ยวกบัอุตสาหกรรมอาหาร โดยเฉพาะในด้านวิทยาศาสตร์นัน้มีหลายเร่ืองที่จะต้องเร่งเคร่ืองก้าวตามให้ทัน

ต่างประเทศโดยเฉพาะเร่ืองมาตรฐานความปลอดภัยของอาหาร เพราะมีความส าคัญมากทัง้ในด้านผู้ผลิตและผู้บริโภค ในด้านผูบ้รโิภค

มาตรฐานอาหารทาให้เกิดความปลอดภัยในการบริโภคดังนั้นรัฐบาลในแตล่ะประเทศจึงมกีฎเกณฑ์เข้มงวดแตกต่างกันเพื่อคุ้มครอง

ความปลอดภัยของผู้บริโภคในประเทศของตนนั่นเอง ย่ิงประเทศที่พัฒนาแล้วที่มีเทคโนโลยกี้าวไกล ความเข้มงวดก็ย่ิงเพิ่มมากขึน้ ส่วน

ในด้านผู้ผลิต มาตรฐานอาหารนับว่าเป็นอุปสรรคอยู่บ้างส าหรับอุตสาหกรรมขนาดเล็กที่ต้องใชค้วามอดทนและความร่วมมือกนัทั้ง

องค์กร การพัฒนาด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีาหรับอุตสาหกรรมอาหาร จึงเน้นการพัฒนาองค์ความรู ้ความสามารถของ

บุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพื่อความสามารถในการพัฒนาศักยภาพของอุตสาหกรรมอาหารไทยให้เข้มแขง็ จากเหตผุลดังกล่าว ทาง

หลักสูตรฯ จงึน านักศกึษาเขา้ร่วมกิจกรรมการแข่งขันตอบปญัหาวิชาการด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยทีางอาหารภายใต้ชื่อ

โครงการว่า FoSTAT - Nestlé Quiz Bowl เพื่อกระตุ้นนักศึกษาให้เกดิความตื่นตัว โดยสามารถน าความรูท้ี่ไดศ้ึกษามาใช้ในการประกอบ

วิชาชีพได้ ซึ่งเปน็โครงการที่เกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษาที่ส่งเสรมิและพฒันาคุณภาพของนกัศึกษาให้มีคุณลกัษณะที่พึงประสงคต์ามที่

มหาวิทยาลัยก าหนด มีทกัษะวิชาการ รวมทั้งการพัฒนานักศกึษาให้เปน็ไปตามอัตลักษณข์องมหาวิทยาลั 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อสนับสนุนและพัฒนาความรู้ของนกัศึกษาระดับปรญิญาตร ีและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษา หน่วยงาน   ของ

รัฐ และภาคเอกชนในการสนับสนุนกจิกรรมของนิสิตและนักศกึษา 

6. สถานที่ด าเนินการ : ศูนย์นทิรรศการและการประชุมกรุงเทพ (ไบเทค)  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 4  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 2  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 7  คน  
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. สรรหา

นักศึกษา

เข้าร่วม

แข่งขัน 

การตอบ

ปัญหาฯ  

      X X     คณาจารย์ใน

หลักสูตรฯ 

2. เข้าร่วม

การแข่งขัน

และการ

ประชุม

วิชาการ  

        X    ผศ.ดร.ชุติมา 

เลิศลักษม ี

3. ติดตาม 

ประเมินผล

การเข้า

ร่วมการ

แข่งขันและ

การ

ประชุม

วิชาการฯ  

        X    ผศ.ดร.ชุติมา 

เลิศลักษม ี

4. สรุปผล

การ

ด าเนินการ

เข้าร่วม

การแข่งขัน

และการ  

        X    ผศ.ดร.ชุติมา 

เลิศลักษม ี

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 5,000 ค่าใช้สอย -ค่าที่พกั 1,200 บาท x 2 ห้อง x 1 คืน 

เท่ากับ  2,400  บาท          - ค่าเบีย้เลี้ยง 4 คนๆ 

ละ 240 บาท           เท่ากับ    960  บาท - ค่า

น้ ามัน เท่ากบั 1,640 บาท      ต3  5,000 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 5,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1) ร้อยละของจ านวนนักศกึษาที่เข้าร่วมโครงการจ านวน 4 คน 80 (ร้อยละ) 

 2) คะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลกัสูตร มีคะแนน

ช่วง 3.01 – 4.00 ระดับดี (คทก. 1.4) 

3.01-4.00 (คะแนน) 

เชิงคุณภาพ 

 1) ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยกีารผลิตภัณฑ์ขนมไทยแปรรูปจากผักและ

ผลไม้ในท้องถิ่น ต าบลจอมทอง  อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
รหัสโครงการ :  6405004002-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ดร.หทัยทิพย์ ร้องค า ผศ.ดร.ปิยวรณ ศุภวิทิตพัฒนา และรศ.ดร.เกตุการ ดาจันทา โทรศัพท/์ มือถือ : 089-

6413310 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

จากที่หลกัสูตรวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ไดถ้่ายทอดองคค์วามรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหารแก่ชมุชน

จอมทองผ่านการวิจัยและการบรกิารวิชาการอย่างต่อเนื่อง  สง่ผลให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือที่ดตีลอดมาระหว่างหลักสูตรฯ และ

ชุมชนจอมทอง  ส่งผลที่ดีตอ่การเข้าร่วมกิจกรรมของสมาชิกในชุมชน  ท าให้การบรกิารวิชาการแก่ชมุชนประสบความส าเร็จเป็นอย่าง

ดี  นอกจากนีไ้ดม้กีารติดตามการน าผลการบรกิารวิชาการไปใช้ประโยชน์  พบว่ากลุ่มเปา้หมายที่เข้าร่วมโครงการมีความสนใจเป็น

อย่างดีและน าองคค์วามรู้ที่ได้ไปประยุกต์ในการแปรรูปผลิตภัณฑ์ตา่งๆ ทีม่ีในท้องถิ่น เช่น กล้วยและมะม่วง เพือ่บริโภคเองหรือ

จ าหน่ายเป็นรายไดเ้สรมิ จากการร่วมมือที่มีมาตลอด จึงสนใจการท าทรัพยากรที่มีในท้องถิ่นมาพฒันาเป็นผลติภัณฑ์ที่มีมูลค่า และมี

คุณค่าต่อชุมชน          ดงันั้นในปี 2564 หลกัสูตรวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารไดเ้ล็งเห็นความส าคญั และเข้าใจในคุณค่า

ของการน าวัตถุดิบหลักจากทรัพยากรท้องถิ่นในชุมชน มาพฒันาเป็นผลิตภัณฑ์เพื่อเพิ่มมูลค่า โดยให้อยู่บนพืน้ฐานบริบทของชุมชนที่

เน้นการใชช้ีวติอย่างพอเพียง อันจะสง่ผลให้เยาวชนเข้าใจในคุณค่าและสามารถใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติชุมชนในการ

พัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์เสริมอาชีพเพื่อสรา้งรายไดใ้นอนาคต 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อให้ผู้เข้ารว่มโครงการสามารถน าผักและผลไม้ในท้องถิ่นมาพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ขนมไทยแปรรูปจและมีมูลค่าเพิ่มขึน้ได้ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร และชุมชนจอมทอง อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 16  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 4  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 20  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 40  คน  
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

คณาจารย์

ประจ า

หลักสูตร

วาง

แผนการ

จัด

โครงการฯ 

และติดต่อ

ชุมชน  

X            - 

2.จัด

กิจกรรม  

 X X X X X       - 

3.ติดตาม 

ประเมินผล

การจัก

กิจกรรม  

      X X X    - 

4.สรุปผล

การ

ด าเนินการ

จัด

กิจกรรม  

        X    - 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 10,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 2,000 1.ค่าวัสดุ                                                      

- ค่าวัสดสุ าหรับการทดลองเบือ้งต้น และจ านวน

เงิน 2,400 บาท                                            

- ค่าวัสดสุ านักงาน 300 บาท                                 

- ค่าวัสดุอื่นๆ 500 บาท (วัสดุส าหรับการ

ถ่ายทอดเทคโนโลยกีารพัฒนาผลิตภณัฑ์) 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 8,000 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 40 คน คนละ 100 

บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 4,000 บาท                                 

-  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองดืม่ จ านวน 40 คน ๆ 

ละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,800 

บาท  (กลุ่มเป้าหมาย 20 คน นักศึกษา 16 คน 

คณาจารย์ 4 คน) 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 10,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1.จ านวนโครงการบรกิารวิชาการที่สง่เสรมิการการประกอบอาชีพให้กับ

ชุมชน 

1 (ผลิตภัณฑ์) 

 2.จ านวนผลงานที่น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้แนวทาง

ตามแนวพระราชด าริ 

1 (ผลงาน) 

เชิงคุณภาพ 

 1.ความพงึพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บรกิารไม่นอ้ยกว่า 80 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบชุื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาระบบคิดนวัตกรรมอาหารจากวัตถดุิบทอ้งถิ่นของนักศกึษา

สาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405004002-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ดร.ชุติมา  เลิศลักษมี และคณาจารย์ในหลักสตูรฯ โทรศัพท์/ มือถือ : 0824073516 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

ตามที่สาขาวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหารก าหนดคุณลกัษณะบัณฑิตที่พงึประสงค์ โดยจุดมุง่หมายของหลกัสูตรวทิยา

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร มุ่งเนน้ให้ผู้ส าเร็จการศึกษา สามารถประกอบอาชพีตรงตามความ

ต้องการของสังคมและท้องถิ่นตามคณุวุฒิ ศักยภาพ และสมรรถนะของผู้ส าเร็จการศึกษา โดยต้องมคีุณสมบตัิประกอบด้วย 1)  มี

คุณธรรม จรยิธรรม จิตส านึก และความรับผดิชอบต่อสังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 2) มีความรอบรู้ในวิชาการ ทั้งภาคทฤษฎแีละ

ปฏิบัติ ในสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหารอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ และสามารถน าไปปรับใช้ในการประกอบ

อาชีพได้ 3) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ และเสนอแนวทางในการแก้ไขปญัหา โดยใชค้วามรู้ในสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยกีารอาหารและสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 4) มคีวามสามารถในการสื่อสาร และท างานรว่มกับบคุคลอื่นได้ทุกระดับอย่าง

เหมาะสม และ 5) มีการพัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชีพใหม้ีความก้าวหนา้ได้อย่างต่อเนื่อง และเมื่อพิจารณารูปแบบกิจกรรมการ

เสรมิสร้างสรา้งคุณลกัษณะบัณฑิตนกัศึกษาในสาขาฯ แล้วเห็นควรว่าการพัฒนาให้นักศกึษามคีุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

ดังกล่าวข้างตน้ เป็นสิง่ส าคญัของการมีอัตลักษณข์องนกัศึกษาสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร โดยเฉพาะอย่างย่ิง

ต้องมีความรอบรู้ในวิชาการ ทั้งภาคทฤษฎแีละปฏบิัติ ในสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหารอย่างกว้างขวางและเป็น

ระบบและสามารถน าไปปรับใช้ในการประกอบอาชีพได้   จึงเห็นควรว่า การด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบคดินวัตกรรมอาหารจาก

วัตถุดิบท้องถิ่นจะช่วยให้นักศกึษามีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนที่ดีและสามารถพัฒนาทักษะของตนเองให้กา้วหน้าสูก่ารมีทักษะในวิชาชีพที่

ไดอ้ย่างเหมาะสมและทันต่อนวัตกรรมที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง                                                                                                     

5. วัตถุประสงค์ :  

1. เพื่อเสรมิสร้างความรู้และความเขา้ใจในการพัฒนาระบบคิดนวัตกรรมอาหารจากวัตถุดบิท้องถิ่น                2. เพื่อพัฒนาทักษะ

วิชาชีพให้กับนกัศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 30  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 2  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 10  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 
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นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 42  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุมเพื่อ

วางแผนการ

จัดกิจกรรม/

โครงการ  

X            คณาจารย์ใน

หลักสูตรฯ 

2. 

ประสานงาน

และ

จัดเตรียม

ความพร้อม 

และ

ด าเนินการ

จัดกิจกรรม  

  X X X X       คณาจารย์ใน

หลักสูตรฯ 

3. มีการ

ติดตามและ

ประเมินผล

การ

ด าเนินงาน

โครงการ 

โดยใช้

แบบสอบถาม

ความคดิเห็น

และ

ข้อเสนอแนะ

จากการเข้า

ร่วมกิจกรรม  

      X X     ผศ.ดร.ชุติมา 

เลิศลักษม ี

4. สรุปและ

รายงานผล

การ

ด าเนินงาน

โครงการฯ 

ต่อคณบดี 

        X    ผศ.ดร.ชุติมา 

เลิศลักษม ี
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เพื่อสรุปผล

การจัด

กิจกรรม และ

นาปัญหา 

อุปสรรค 

และ

ข้อเสนอแนะ

ที่เกิดขึน้เพื่อ

เป็นแนวทาง 

ในการ

ปรับปรุงการ

จัดกิจกรรม

คร้ังต่อไป  
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 2,500 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 43,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 4,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 

จ านวน

งบประมาณ 
ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 11,500 - ค่าวัสดสุ าหรับการทดลองท านวตักรรมอาหาร จ านวนเงิน 

2,480 บาท  - ค่าวัสดุส านักงาน 2,000 บาท  - ค่าวัสดุอื่นๆ 

7,000 บาท (วัสดุส าหรับการสาธิต และการฝึกปฏิบัติ

นวัตกรรมอาหารจากวัตถุดบิท้องถิ่น และบรรจุภัณฑ์) 

ค่าตอบแทน 10,800 ค่าตอบแทน  - คา่ตอบแทนวิทยากร จ านวน 3 คน ๆ ละ 6 

ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท จ านวน 1 คร้ัง รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  

10,800 บาท 

ค่าใช้สอย 27,700 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 42 คน คนละ 150 บาท จ านวน 

3 วัน รวมเป็นเงินทัง้สิ้น 18,900 บาท  -  ค่าอาหารว่างและ

เคร่ืองดื่ม จ านวน 42 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 35 บาท จ านวน 

3 วัน รวมเป็นเงินทัง้สิ้น 8,820 บาท  (กลุ่มเป้าหมาย 42 คน 

นักศึกษา 32 คน คณาจารย์และเจ้าหน้าที่ 10 คน) 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 50,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. จ านวนผลิตภัณฑ์ที่สง่เสรมิทกัษะวชิาชีพให้กับนกัศึกษา 2 (ผลิตภัณฑ์) 

เชิงคุณภาพ 

 1. ความพงึพอใจของผ่้เข้าร่วมโครงการ  ึ70 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเตรยีมความพร้อมนักศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา สาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405004003-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ปิยวรรณ ศุภวิทิตพัฒนา และผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ศุภวิทิตพัฒนา โทรศัพท์/ 

มือถือ : 061-556-5355 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้ด าเนินการเปิดสอนระดับ

บัณฑิตศกึษา (ปริญญาโท) โดยมุ่งเนน้ในการผลิตมหาบัณฑิตใหม้ีความรูแ้ละความสามารถในการสร้างงานวิจยั อกีทั้งมีคุณภาพ 

คุณธรรม และจรยิธรรม โดยมีกลยุทธ์ในการแก้ไขปัญหาแรกเข้าของนกัศกึษาชั้นปีที่ 1 คือการเสรมิความรู้ทางด้านวิทยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยกีารอาหารที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยด้านวิทยานิพนธ์ซึ่งจะส่งผลให้นักศึกษาสามารถน าไปต่อยอดประยุกต์ใช้ในการด าเนินการ

วิจัยวิทยานิพนธ์ต่อไปได้ รวมถึงการส่งเสรมินักศกึษาทกุชั้นปีใหม้ีทักษะในการสืบค้น แสวงหาความรู้ด้วยตนเองและเชื่อมโยงองค์

ความรู้จากแหลง่ต่างๆ เพื่อวิเคราะหใ์นการแก้ปัญหาหรืออภิปรายผลการวิจัย  ดังนั้นโครงการนีจ้ึงสามารถสง่เสรมิให้นักศึกษามี

คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องหลักสตูร  สรา้งโอกาสการเรียนรู้ที่ส่งเสรมิการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะในศตวรรษที่ 21  และ

เป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหง่ชาติและตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา  โดยสรา้งมหาบัณฑติที่มีคุณภาพ รวมถงึเป็นไปตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

5. วัตถุประสงค์ :  

5.1 เพื่อพัฒนานกัศึกษาสูคุ่ณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคข์องหลักสูตร ในประเด็นมีทักษะการท างานเป็นทมี มีความรับผดิชอบและมี

วินัยในตัวเอง                5.2   เพื่อสรา้งโอกาสการเรียนรู้ที่ส่งเสรมิการพัฒนาศักยภาพนักศกึษาและทักษะในศตวรรษที่ 21 ในกลุ่มทกัษะ

ชีวติและอาชีพ 

6. สถานที่ด าเนินการ : อาคารแปรรูปและพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 3  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         
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 รวมท้ังสิ้น 9  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุม

เพื่อวาง

แผนการ

ท างาน  

X X           ผศ.ดร.

ปิยวรรณ

และ ผศ.ดร.

ธวัชชัย 

2. 

ประสาน

วิทยากร 

จัดเตรียม

เอกสาร  

 X X          ผศ.ดร.

ปิยวรรณ

และ ผศ.ดร.

ธวัชชัย 

3.  

ด าเนินการ

จัดเตรียม

ความ

พร้อมฯ  

   X X X       ผศ.ดร.

ปิยวรรณ

และ ผศ.ดร.

ธวัชชัย 

4. สรุปผล

และ

ประเมิน

โครงการ  

   X X X       ผศ.ดร.

ปิยวรรณ

และ ผศ.ดร.

ธวัชชัย 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 1,000 - ค่าวัสดุวทิยาศาสตร์ เช่น สารเคมี, วัสดุ

ส านักงาน 

ค่าตอบแทน 1,800 - ค่าตอบแทนวิทยากร 

ค่าใช้สอย 2,200 - ค่าจา้งเหมาถ่ายเอกสารและ/หรือเข้าเล่ม, 

ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 5,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. นักศึกษาหลกัสูตร วท.ม. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีาร

อาหาร 

3 (คน) 

 2. บุคลากรสายวชิาการและสายสนบัสนุน 6 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 1.  ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยและการศึกษาดูงานของนักศกึษา

หลักสูตร วท.ม. (วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร) 
รหัสโครงการ :  6405004004-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อุทัยวรรณ  ฉัตรธง  รองศาสตราจารย์ ดร.เกตุการ  ดาจันทา และรองศาสตราจารย์ ดร.

คงศักดิ์ ศรีแก้ว โทรศัพท์/ มือถือ : 096-661-9416 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           2. การพัฒนาความเข้มแขง็ทางวิชาการ งานวิจัยและนวัตกรรม 

4. หลักการและเหตผุล :  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้ด าเนินการเปิดสอนหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศกึษา (ปริญญาโท) โดยมุ่งเนน้ในการผลิตมหาบัณฑิตใหม้ีความรูแ้ละความสามารถในการสร้างงานวิจยั อกีทั้งมีคุณภาพ 

คุณธรรม และจรยิธรรม โดยสามารถสรา้งมูลค่าเพิ่มใหก้ับสินค้าเกษตรและอาหารจากฐานทรัพยากรและภมูปิัญญาท้องถิ่นในชมุชน

และยกระดับคุณภาพมาตรฐาน ความปลอดภัยของอาหารโดยเลือกใช้เทคโนโลยทีี่เหมาะสมบูรณาการร่วมกับองค์ความรูแ้ละ

นวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร หลักสูตรจงึสนับสนนุให้นักศึกษาตีพมิพ์เผยแพร่ผลงานวจิัยเพื่อเป็นการ

ถ่ายทอดผลงานวิจัยของนกัศึกษาสู่สาธารณชนในวงวิชาการให้มีมาตรฐานและกว้างขวางย่ิงขึน้ นอกจากนียั้งเสรมิสร้างประสบการณ์

นอกห้องเรียนในการศึกษาดงูานทางด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยกีารอาหารในสถานประกอบการจริงและในงานประชุมวิชาการ  

ดังนั้นโครงการนีจ้ึงสามารถส่งเสรมิให้นักศึกษามีคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตร  สร้างโอกาสการเรียนรู้ที่ส่งเสรมิการพัฒนา

ศักยภาพนักศึกษาและทกัษะในศตวรรษที่ 21  และเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหง่ชาติและ

ตามเกณฑ์มาตรฐานของส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  โดยสรา้งมหาบัณฑิตที่มคีุณภาพ รวมถงึเปน็ไปตามความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑิต 

5. วัตถุประสงค์ :  

5.1 เพื่อพัฒนานกัศึกษาสูคุ่ณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคข์องหลักสูตร ในประเด็นการผลิตผลงานวิจัยสู่งานประชุมวิชาการและ

ส่งเสรมิความคิดสรา้งสรรค์                5.2  เพื่อสรา้งโอกาสการเรียนรู้ที่ส่งเสรมิการพัฒนาศักยภาพนักศกึษาและทกัษะในศตวรรษที่ 21 

ในกลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารและโรงงานอุตสาหกรรมหรือสถานประกอบการที่เกี่ยวข้อง งานประชุม

วิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ  
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7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 7  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 4  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 12  คน 
 
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. ประชุมเพื่อ

วางแผนการ

ท างาน  

X X X          ผศ.ดร.

อุทัยวรรณ 

รศ.ดร.เกตุ

การ รศ.ดร.

คงศักดิ ์

2. 

ประสานงาน

กับผูเ้กี่ยวข้อง/

จัดส่งเอกสาร

ขอความ

อนุเคราะห์เข้า

ศึกษาดูงาน/

ลงทะเบียน

ร่วมงาน

ประชุม

วิชาการ

ระดับชาติหรือ

นานาชาต ิ 

 

 X X X X        ผศ.ดร.

อุทัยวรรณ 

รศ.ดร.เกตุ

การ รศ.ดร.

คงศักดิ ์

3. ด าเนิน

การศึกษาดู

งานและเข้า

ร่วมประชุม

วิชาการ

   X X X X X X X   ผศ.ดร.

อุทัยวรรณ 

รศ.ดร.เกตุ

การ รศ.ดร.

คงศักดิ ์
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ระดับชาติหรือ

นานาชาต ิ 

4. ถอด

บทเรียนและ

สรุปผลการ

ด าเนินงาน  

         X X X ผศ.ดร.

อุทัยวรรณ 

รศ.ดร.เกตุ

การ รศ.ดร.

คงศักดิ ์
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 23,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 26,500 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 1,000 ค่าของที่ระลึก 

ค่าตอบแทน 3,690 ค่าเบี้ยเลี้ยง  วันละ 240 บาท x 4 คน x 3 วัน และ 

เบีย้เลี้ยงวันละ 270 บาท x 1 คน x 3 วัน 

ค่าใช้สอย 45,310 -ค่าลงทะเบียนประชุมวิชาการ 3,000 บาท x 7 

คน = 21,000 บาท 

-ค่าจา้งเหมายานพาหนะ วันละ 1,800 บาท x 3 

วัน =  5,400 บาท 

-ค่าน้ ามนัเชือ้ เพลิง 6,610 บาท 

-ค่าที่พกับุคลากรสายวชิาการและสายสนับสนุน 5 

คน จ านวน 3 ห้องๆ ละ 1,700 บาท x 2 ห้อง x 2 

คืน และห้องละ 1,500 บาท x 1 ห้อง x 2 คืน  =  

 9,800 บาท 

 -ค่าจา้งเหมาท าโปสเตอร์ จ านวน 5 ชิ้นงานๆ ละ 

500 บาท = 2,500 บาท 

หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 50,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. นักศึกษาหลกัสูตร วท.ม. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีาร

อาหาร 

7 (คน) 

 2. บุคลากรสายวชิาการและสายสนบัสนุน 5 (คน) 

 3. จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ใน

รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

หรือวารสารระดับชาติหรือนานาชาต ิ

4 (เรื่อง) 

เชิงคุณภาพ 

 1.  ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

 

 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดการเรียนการสอนนักศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา สาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405004005-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : รองศาสตราจารย์ ดร.เกตุการ  ดาจันทา โทรศัพท์/ มือถือ : 086-179-7207 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร จัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศกึษาในหลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาวิทา

ศาสตร์และเทคโนโลยกีารอาหาร  เพื่อให้การจัดการเรียนการสอน  การปรกึษาวิทยานิพนธ์  การสอบวิทยานิพนธ์/เค้าโครง

วิทยานิพนธ์เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ คณะฯ จึงจัดสรรงบประมาณเพื่อจดัหาทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอนและการบรหิาร

หลักสูตรในหลกัสูตรดังกล่าว 

5. วัตถุประสงค์ :  

5.1 เพื่อให้นักศกึษาคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารระดับปรญิญาโทได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ส่งผลต่อ

คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรสาขาวิชาให้อยู่ในระดับดี 

6. สถานที่ด าเนินการ : อาคารแปรรูปและพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 10  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 8  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 2  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 20  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

เพื่อชีแ้จง

การจัดการ

เรียนการ

สอน  

X            รศ.ดร.เกตุ

การ 

2. 

ด าเนินการ

จัดการ

เรียนการ

สอน การ

สอบ

ป้องกัน

วิทยานิพนธ์ 

ค่าตอบแทน

การสอน

ภาคพิเศษ  

X X X X X X X X X X X X รศ.ดร.เกตุ

การ 

3. ติดตาม

ผลการ

ด าเนินงาน  

   X X X X X X X X X รศ.ดร.เกตุ

การ 

4. สรุปผล

และ

ประเมิน

โครงการ  

  X   X   X   X รศ.ดร.เกตุ

การ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 195,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 33,400 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 88,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 54,100 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 19,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 97,000 ค่าวัสดุรายวิชา เช่น สารเคมีวิทยาศาสตร ์ วัสดุ

ส านักงาน 

ค่าตอบแทน 88,000 ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบป้องกัน

วิทยานิพนธ์หรือเค้าโครงวิทยานิพนธ ์ค่าตอบแทน

การสอน ค่าที่ปรึกษา 

ค่าใช้สอย 10,000 ค่าจา้งเหมาถ่ายเอกสารและ/หรือเขา้เล่ม 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 195,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. นักศึกษาหลกัสูตร วท.ม. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยกีาร

อาหาร 

10 (คน) 

 2. บุคลากรสายวชิาการ 8 (คน) 

 3. จ านวนการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 2 (คน) 

 4. จ านวนการสอบเค้าโครงวทิยานิพนธ์ 6 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 1.  คะแนนการประเมินคุณภาพการศกึษาภายในระดับหลกัสูตร มีคะแนน

ช่วง 3.01 - 4.00 ระดับดี 

3.01-4.00 (ช่วงคะแนน) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [ X ]  อื่นๆ(ระบุ) ผลการประเมินการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเตรยีมความพร้อมก่อนเรยีนส าหรับนักศึกษาหลักสูตรสาขาวิชา

วิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405005002-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์ธวัลรัตน์ สัมฤทธิ์ โทรศัพท์/ มือถือ : 0910241873 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

เนื่องด้วยในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหารจ าเป็นต้องมีการปรับพื้นฐานการเรียนและ

เตรยีมความพร้อมของนกัศึกษาใหมช่ั้นปีที่ 1 รวมถงึการละลายพฤติกรรมของนกัศึกษาใหม้ีความพรอ้ม เนื่องจากระบบการเรียนรู้ การ

ด าเนินชีวติในระดับมัธยมศึกษาที่แตกต่างกนั ซึง่อาจมีผลกระทบต่อการศึกษาในระดับอุดมศึกษา โดยเฉพาะทางหลกัสูตรเน้นการ

เรียนการสอนในด้านการค านวณ รวมถึงการใชช้ีวติ การเข้าใจในหลกัสูตรสาขาวิชาของตนเอง และเพื่อสรา้งแรงบันดาลใจแกน่ักศึกษา

ตลอดการเรียนในสาขาวิชา ดังนัน้ทางหลกัสูตรจงึไดม้กีารจัดโครงการเตรยีมความพร้อมก่อนเรยีนส าหรับนักศกึษาหลกัสูตรสาขาวชิา

วิศวกรรมเกษตรและอาหาร ส าหรับนักศึกษาใหม่ชั้นปีที่ 1 เพื่อให้นักศกึษาใหม่ได้มีการปรับตัวการเรียนและการใชช้ีวติในร้ัว

มหาวิทยาลัย รวมถึงสรา้งสัมพันธ์ทีด่ีกับนักศกึษารุน่พี่และอาจารย์ประจ าสาขาวิชาอีกด้วย 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อให้นักศึกษาใหม่เรยีนรู้ทักษะในการเรียนและเกิดแรงบันดาลใจในการเรียนในสาขาวิชา                เพื่อสร้างความสันพันธ์ที่ดี

ระหว่างนักศกึษาใหมแ่ละนกัศึกษารุ่นพี่ รวมถึงอาจารย์ประจ าสาขาวิชา                เพื่อเตรยีมความพร้อมเสริมทักษะการเรียนรู้และการ

ใชช้ีวติในระดับมหาวิทยาลัย 

6. สถานที่ด าเนินการ : หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 20  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 4  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 24  คน 
 
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.วาง

แผนการใช้

งบประมาณ

ของการจัด

กิจกรรม 

และ

ด าเนินการ

จัดหาวัสดุ

ประกอบ

กิจกรรม  

      X X X    อาจารย์ 

ธวัลรัตน์ 

สัมฤทธิ ์

2.

ด าเนินการ

จัดกิจกรรม

เตรยีม

ความพร้อม 

ฯตามแผน  

        X X   อาจารย์ 

ธวัลรัตน์ 

สัมฤทธิ ์

3.ส ารวจ

ความพึง

พอใจของ

นักศึกษาที่

เข้ารับ

บรกิาร  

         X X  อาจารย์ 

ธวัลรัตน์ 

สัมฤทธิ ์

4.น าผลการ

ประเมิน

ความพึง

พอใจมา

จัดท า

โครงการใน

ปีถัดไป 

และสรุป

โครงการ  

           X อาจารย์ 

ธวัลรัตน์ 

สัมฤทธิ ์

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 3,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 200 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 2,800 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 500 - อุปกรณ์ส าหรับใช้ในการอบรม เชน่ กระดาษ 

ปากกา เมจิก กรรไกร เป็นต้น = 510 บาท ...ขอ

ถัวเฉลี่ยทุกรายการ.... 

ค่าตอบแทน 1,700 - ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย 1 คน 1 ชั่วโมง 

ชั่วโมงละ 300 บาท = 1 x 1 x 300 = 300 บาท - 

ค่าตอบแทนวิทยากรปฏิบัติ 3 คน 1.5 ชั่วโมง 

ชั่วโมงละ 300 บาท = 3 x 1.5 x 300 = 1,350 

บาท 

ค่าใช้สอย 800 - ค่าอาหารว่าง  24 x 35 x 1 มื้อ = 840 บาท ...

ขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ.... 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 3,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 1. คทก. 1.9 จ านวนกิจกรรมที่สง่เสรมิการพัฒนานักศกึษาในศตวรรษที่ 

21 

1 (โครงการ) 

 2. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ (ร้อยละ 80 ของค่าเป้าหมาย) 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 1. ความพงึพอใจของผู้รับบริการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [ X ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวัดความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดการศกึษารายวิชามูลฐานส าหรับวิศวกร รหัสโครงการ :  6405005002-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์พัชราภรณ์ อินริราย โทรศัพท์/ มือถือ : 0878461643 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามไดม้ีแผนการด าเนินงานตามกรอบแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ในประเด็นยุทธศาสตร์

ที่ 1 เพื่อพัฒนากระบวนการการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมีมืออาชีพเพื่อการพัฒนาชุมชน ซึ่งเป้าประสงค าของยุทธศาสตร์

ดังกล่าว เพื่อที่สร้างบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพ และบัณฑิตที่มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ดังนั้นทางหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม

เกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญดังกล่าว ด้วยรายวิชามูลฐานส าหรับวิศวกร ใน

หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร ไดมุ้่งเน้นให้นักศึกษาเรยีนรู้ถึงแนวทางการประกอบวิชาชีพทั้งทางวิศวกรรมเกษตรและ

วิศวกรรมอาหาร รวมถึงสภาพการท างานจริงในปัจจุบัน เพื่อให้นักศึกษาเลือกแผนการเรียนที่เหมาะสมกับตนเองและสอดคล้องกับ

สภาวะการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม นอกจากนั้นยังเน้นให้นักศึกษาตระหนักถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณ

วิชาชีพวศิวกร เพื่อสรา้งวิศวกรที่มีคุณภาพควบคู่กับคุณธรรมจรยิธรรม สู่สังคม จึงไดจ้ัดโครงการเพื่อให้นักศึกษาได้รับความรู้โดยตรง

จากสถานที่และผู้มีประสบการณ์ในสายวิชาชีพทางด้านวิศวกรรม 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อส่งเสรมิทักษะทางอาชีพแก่นักศกึษาให้เข้าใจถึงแนวทางการประกอบอาชีพในหลักสูตรสาขาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร                 

เพื่อส่งเสรมิให้นกัศึกษามีความรู้และทักษะที่น าไปใช้ในการปฏบิัติได้จริง โดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้รู้ในชุมชนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

6. สถานที่ด าเนินการ : 1. หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร     2. สถาน

ประกอบการหรือหน่วยงานของรัฐ  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 8  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 1  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 10  คน 
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. วาง

แผนการ

ด าเนินการ 

และติดต่อ

หน่วยงาน 

สถาน

ประกอบการ

เพื่อขอเข้า

ศึกษาดูงาน  

      X X X    อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

2. ด าเนิน

การศึกษาดู

งานยัง

หน่วยงาน

และสถาน

ประกอบการ  

         X X  อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

3. ถอด

บทเรียนการ

ผลการ

ด าเนิน

กิจกรรม  

          X  อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

4. 

ประเมินผล

การ

ด าเนินงาน 

และสรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

           X อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 3,500 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 400 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 3,100 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 700 ค่าวัสดุส านกังานเพื่อใชใ้นการด าเนินโครงการ เช่น 

กระดาษ A4 กระดาษชาร์ต ปากกา เป็นต้น 

จ านวน 640 บาท xxขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 2,800 1) ค่าเบี้ยเลี้ยง (3 คน X 120 บาท X 1 วัน) = 360 

บาท 2) ค่าน้ ามันเชือ้เพลงิศึกษาดงูาน 1,500 บาท 

3) ค่าของที่ระลึก 1,000 บาท xxขอถัวเฉลี่ยทุก

รายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 3,500  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนรายวิชาที่มีการน านักศึกษาลงพืน้ที่ในสถานที่จริง 1 (รายวิชา) 

 จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสรมิการพัฒนานักศึกษาในศตวรรษที่ 21 1 (กิจกรรม) 

เชิงคุณภาพ 

 จ านวนบุคลากรสายวชิาการและสายสนับสนุนไดพ้ัฒนาองคค์วามรู้ (คิด

จากค่าเป้าหมาย) 

100 (ร้อยละ) 

 ความพึงพอใจของนักศกึษาต่อการเขา่ร่วมโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการศึกษาดงูานวิศวกรรมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น รหัสโครงการ :  6405005003-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์สุรินทราพร  ชั่งไชย โทรศัพท์/ มือถือ : 095-6965225 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติอย่างมืออาชีพ เพื่อการพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น ทางหลกัสูตรสาขาวิชาวิศวกรรม

เกษตรและอาหาร ไดเ้ล็งเห็นถงึความส าคัญดงักล่าว จึงไดมุ้ง่เน้นให้นกัศึกษาได้เรียนรู้ถึงแนวทางการประกอบวชิาชีพทั้งทางวิศวกรรม

เกษตรและวิศวกรรมอาหาร รวมถึงการลักษณะการท างานจรงิและเทคโนโลยีในปัจจุบันในภาคของอุตสาหกรรมและหน่วยงานต่างๆ 

ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนั้นยังสง่ผลให้นกัศึกษาได้ตระหนกัถงึจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพวศิวกร เพื่อการสร้างบัณฑิตที่จะเป็น

วิศวกรที่มีคุณภาพควบคู่กบัคุณธรรมจรยิธรรม สู่สังคมและน ามาพฒันาท้องถิ่นได้อย่างย่ังยืน              ดงันัน้ หลักสูตรสาขาวิชา

วิศวกรรมเกษตรและอาหาร จึงจัดโครงการศึกษาดงูานวิศวกรรมเพื่อการพัฒนาท้องถิน่ เพื่อให้นักศกึษาได้รับการเรียนรู้สิ่งต่างๆ 

โดยตรงจากสถานที่จริง เป็นการส่งเสรมิทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จากการเรียนรู้ในสถานที่จริง 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจถงึแนวทางการประกอบอาชีพในหลักสูตรสาขาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร                เพื่อให้นักศึกษาตระหนัก

ถึงความส าคัญของจรรยาบรรณวิชาชีพวิศวกร                เพื่อส่งเสรมิให้นักศึกษามีความรู้และทกัษะที่น าไปใชใ้นการปฏิบัติได้จริง โดย

ผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้รู้ในชุมชนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน                เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศกึษาและเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 

6. สถานที่ด าเนินการ : อาคารปฏิบัติการวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม 2. สถานประกอบการ  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 11  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 4  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 15  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        
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[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. วางแผน

ศึกษาดูงาน

วิศวกรรมเพื่อ

การพัฒนา

ท้องถิ่น  

   X X        อ.สุรินทรา

พร ชั่งไชย 

2. ด าเนิน

การศึกษาดู

งานวิศวกรรม

เพื่อการ

พัฒนาท้องถิน่

ตามแผน  

     X       อ.สุรินทรา

พร ชั่งไชย 

3. สรุปและ

ส ารวจความ

พึงพอใจใน

การศึกษาดู

งานฯ และ

ประโยชน์ที่

ไดรั้บ  

      X      อ.สุรินทรา

พร ชั่งไชย 

4. สรุปผลการ

ประเมิน

ผู้ประกอบการ

ต่อนักศึกษาที่

ผ่านการฝึก

ประสบการณ์

วิชาชีพ  

       X     อ.สุรินทรา

พร ชั่งไชย 

5. น าผลการ

สรุปมาจัดท า

โครงการ

ศึกษาดูงานฯ 

ในปีถัดไป  

        X    อ.สุรินทรา

พร ชั่งไชย 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 15,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 14,600 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 400 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 15,000 ค่าวัสดุ 1) ค่าเอกสาร = 400 บาท 2) ค่าของที่

ระลึก = 500 บาท ...ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ.... ค่า

ใชส้อย 1. ค่าจา้งเหมาพาหนะ 1 คัน และค่าน้ ามัน

เชือ้เพลิง = 9,120 บาท 2. ค่าที่พัก 3 ห้อง เวลา 2 

คืน คืนละ 700 จ านวน 4 คน = 2,100 บาท 3. ค่า

เบีย้เลี้ยง 4 คน คนละ 240 บาท เวลา 3 วัน =  

2,880  บาท  ...ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ....  ต2  

14,600 ต3   400 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 15,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนโครงการพัฒนานกัศึกษาในศตวรรษที่ 21 1 (โครงการ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเตรยีมความพร้อมก่อนจบการศึกษา ส าหรับนกัศึกษาชั้นปสีุดท้าย 

หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405005003-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ วา่ที่ร้อยโท ดร.คงเดช พะสีนาม โทรศัพท์/ มือถือ : 0890646244 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามเป็นมหาวิทยาลัยเพื่อท้องถิ่นและมหาวิทยาลัยราชภัฏต้นแบบ ที่น้อมน าคุณธรรม จริยธรรมและความรู้

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม ท าให้ชุมชนเข้มแข็ง มั่งคั่ง และย่ังยืน ดังนั้น คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหารได้เล็งเห็นถึงความส าคัญดังกล่าว จึงจัด

กิจกรรม “โครงการเตรียมความพร้อมก่อนจบการศึกษา ส าหรับนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร” เพื่อ

เป็นการเตรียมความพร้อมก่อนจบการศึกษาให้กับนักศึกษาที่จะเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยเป็นการทบทวนความรู้ที่ได้เรียนมา และเพิ่มพูนทักษะความสามารถให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ของทางหลักสูตร

สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร ทั้งในด้านการประยุกต์ใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการปฏิบัติงานทางวิศวกรรม และด้านความมี

วินัย ซื่อสัตย์ มีจิตสาธารณะ และรักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ประกอบการและบัณฑิต อันจะส่งผลให้นักศึกษา

ได้รับความรู้เต็มประสิทธิภาพ และสามารถดึงศักยภาพของตนเองออกมาได้อย่างเต็มที่ ท าให้มีความมั่นใจที่จะน าความรู้ที่มีอยู่ออกมาใช้ 

และสามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ พร้อมที่จะพัฒนาประเทศชาติเมื่อจบการศึกษาไปแล้ว 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเพิ่มพูนทักษะความสามารถด้านการประยุกต์ใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการปฏิบัติงานทางวิศวกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ก่อนที่จะจบการศึกษา เพื่อเป็นการเตรยีมความพร้อมก่อนจบการศึกษาให้กับนกัศึกษาที่จะเป็นบัณฑิต 

6. สถานที่ด าเนินการ : อาคารปฏิบัติการวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 18  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 18  คน  
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8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ใช้

งบประมาณ

ของการจัด

กิจกรรม  

   X X        ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

ด าเนินการ

จัดหาวัสดุ

ประกอบ

กิจกรรม 

และ

จัดเตรียม

เอกสาร

ประกอบการ

บรรยายและ

ปฏิบัติ  

    X X       ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

ด าเนินการ

จัดกิจกรรม  

      X X     ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

ตรวจสอบ

การใช้

งบประมาณ

ตาม

ระยะเวลาที่

ก าหนด  

       X X    ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

สรุปผลและ

ประเมินผล

การด าเนิน

โครงการ 

เพื่อน าผล

การประเมิน

มาปรับปรุง

ในปีต่อไป  

        X X X X ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 
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11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 3,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 3,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 3,000 ค่าวัสดุ คา่ปากกา ดินสอ กระดาษส าหรับการ

อบรมฯ และวัสดุส านักงาน = 300 บาท ...ขอถัว

เฉลี่ยทุกรายการ...  ค่าตอบแทน ค่าตอบแทน

วิทยากร (1 คน X 6 ชม. X 300 บาท) = 1,800 

บาท  ค่าวัสดุ ค่าปากกา ดนิสอ กระดาษส าหรับ

การอบรมฯ และวัสดสุ านักงาน = 300 บาท ...ขอ

ถัวเฉลี่ยทุกรายการ...  ค่าตอบแทน ค่าตอบแทน

วิทยากร (1 คน X 6 ชม. X 300 บาท) = 1,800 

บาท  ค่าใช้สอย ค่าอาหารว่างพร้อมเคร่ืองดื่ม (18 

คน X 25 บาท X 2 มื้อ) = 900 บาท  ต3  3,000 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 3,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกวา่ 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้รับบริการ ไม่นอ้ยกว่า 80 (ร้อยละ) 

 ความภาคภูมิใจของบัณฑิต ไม่น้อยกว่า 50 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [ X ]  แบบวัดความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานจัดการศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405005004-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์พัชราภรณ์ อินริราย โทรศัพท์/ มือถือ : 0878461643 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

การจัดการเรียนการสอนในสถาบันอดุมศึกษา เพื่อท าให้นักศกึษาเกดิการเรียนรู้ สร้างทักษะ และพัฒนาตนเองในสาขาวิชาชีพ โดยสิ่ง

สนับสนุนในการเรียนการสอน และทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนถือว่าเป็นปัจจัยที่ส าคญัอย่างย่ิงต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของ

นักศึกษา โดยทางหลกัสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหารไดม้ีการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาคทฤษฎแีละภาคปฏิบัติ เพื่อให้

การจัดการเรียนการสอนเป็นไปตามมาตรฐานที่ระบุไว้ในหลักสูตรอย่างครบถ้วน และสามารถผลิตบัณฑิตไปสร้างประโยชน์ต่อสังคม

ไดอ้ย่างมีคุณภาพ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อจัดหาทรัพยากรและสิง่สนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย ในรายวิชาที่เปิดสอนของหลกัสูตรสาขาวิชา                เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพของนกัศึกษาในการฝึกทักษะ ประสบการณ์ เพื่อการประกอบวิชาชีพของนักศกึษาในอนาคต 

6. สถานที่ด าเนินการ : หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 35  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 6  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 42  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ใช้

งบประมาณ

ในแต่ละ

รายวิชา  

X            อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

ด าเนินการ

จัดหาวัสดุ

ประกอบการ

เรียนการ

สอนตาม

แผนฯ  

 X X X X X X X X X X  อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

ตรวจสอบ

การใช้

งบประมาณ

ตาม

ระยะเวลาที่

ก าหนด และ

รายงานผล  

  X   X   X  X  อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

น าผล

ประเมินไป

ปรับ

แผนการใช้

งบประมาณ

ในปีถัดไป  

          X X อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 19,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 6,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 6,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 2,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 19,000 ค่าวัสดุ 1. วสัดุวิศวกรรมที่ใช้ประกอบการเรียน

การสอน  ได้แก่ - เหลก็ ใบตัด ลวดเชื่อม ใบเจีย 

กระดาษทราย แปรงทาสี สี จ านวน 3,000 บาท 

2. วัสดุการทดลองในภาคปฏบิัติการประกอบการ

เรียนการสอน ได้แก่ - วัสดุเคร่ืองแกว้ วัสดุ

ทดลองทางวิทยาศาสตร์ จ านวน 3,000 บาท - 

บรรจุภัณฑ์ทดลอง  จ านวน 1,000 บาท - วัสดุ

เกษตรและอาหารส าหรับทดลอง จ านวน 2,000 

บาท 3. วัสดุส านกังานส าหรับสนบัสนุนการเรียน

การสอน เช่น กระดาษ A4 กระดาษชาร์ต เป็นต้น 

จ านวน 2,000 บาท xxxขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ  

ค่าใช้สอย ค่าเช่าเหมาเคร่ืองถ่ายเอกสาร xxxขอ

ถัวเฉลี่ยทุกรายการ  ต1  6,000 ต2  6,000 ต3  

5,000 ต4  2,000 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 19,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนรายวิชาที่มีการน านักศึกษาลงพืน้ที่ในสถานที่จริง 1 (รายวิชา) 

 จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสรมิการพัฒนานักศึกษาในศตวรรษที่ 21 1 (กิจกรรม) 

เชิงคุณภาพ 

 จ านวนบุคลากรสายวชิาการและสายสนับสนุนไดพ้ัฒนาองคค์วามรู้ (คิด

จากค่าเป้าหมาย) 

100 (ร้อยละ) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบชุื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [ X ]  แบบสัมภาษณ์   [ X ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวัดความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสรมิคณุธรรม จริยธรรม และสืบสานศิลปวฒันธรรมหลักสูตร

สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
รหัสโครงการ :  6405005005-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์พัชราภรณ์ อินริราย โทรศัพท์/ มือถือ : 0878461643 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           4. การพัฒนาต่อยอดศิลปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามไดม้ีแผนการด าเนินงานตามกรอบแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ในประเด็นยุทธศาสตร์

ที่ 3 เพื่อยกระดับการท านุบ ารุงงานดา้นศิลปะและวฒันธรรมภาคเหนือตอนล่าง และตามยุทธศาสตร์คณะเทคโนโลยีการเกษตรและ

อาหารใน ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาต่อยอดศิลปะวัฒนาธรรม และภมูิปญัญาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร             

ดังนั้น  ทางหลกัสูตรสาขาวชิาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้เล็งเห็นถงึความส าคญัดังกล่าว 

จึงจัดกิจกรรมเพื่อเป็นการส่งเสรมิใหน้ักศึกษาสบืสานและท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม และจัดใหม้ีการบูรณาการด้านภูมิปญัญาทาง

อุตสาหกรรมเกษตรกบัการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข้องในสาขาวิชา เพื่อเป็นการยกระดับการท านุบ ารุงงานด้านศิลปะ

และวัฒนธรรม 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อส่งเสรมิให้นกัศึกษาสบืสาน ท านบุ ารุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญัญาด้านการเกษตรและอาหาร                เพื่อบูรณาการด้าน

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และภมูิปญัญากบัการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 

6. สถานที่ด าเนินการ :   

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 11  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 2  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 13  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)   
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1. วางแผนการ

ด าเนินกิจกรรม

การบูรณาการ

ศิลปวัฒนธรรม 

หรือภูมิปัญญา

กับการเรียน

การสอน  

X X X          อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

2. ด าเนิน

การบูรณาการ

การท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม 

หรือภูมิปัญญา 

กับการเรียน

การสอน  

   X X        อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

3. กิจกรรม

ถอดบทเรียนที่

ไดรั้บกับ

การบูรณาการ

กับการเรียน

การสอน  

    X        อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

4. ประเมินผล

การด าเนินงาน 

และสรุปผล

การด าเนินงาน  

     X       อ.พัชราภรณ์ 

อนิริราย 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 2,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 2,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 2,000 ค่าวัสดุ - ค่าวัสดสุ าหรับการด าเนินกิจกรรมท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม และบูรณาการการเรียนการ

สอน เช่น วัสดุเกษตร อุปกรณ์ตา่งๆ  xxxขอถัว

เฉลี่ยทุกรายการ ไตรมาส 2 : 2000 ค่าตอบแทน 

1) ค่าอาหารว่าง จ านวน 13 คน x 25 บาท x 1 มื้อ 

= 325 บาท ต2  2,000 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 2,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนโครงการด้านการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม 1 (โครงการ) 

 จ านวนโครงการด้านการท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรมที่มีการบูรณาการกับ

การเรียนการสอน 

1 (โครงการ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของนักศกึษาต่อการเขา่ร่วมโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : งานปรับปรุงโรงจอดรถแทรกเตอร์พร้อมเก็บอุปกรณ์ตอ่พว่ง ต าบลพลาย

ชุมพล อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 
รหัสโครงการ :  6405005006-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ วา่ที่ร้อยโท ดร.คงเดช พะสีนาม โทรศัพท์/ มือถือ : 0890646244 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

เนื่องจากทางหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร ได้รับการจัดสรรครุภัณฑ์รถแทรกเตอร์พร้อมอุปกรณ์ตอ่พว่ง ใช้ในการ

เรียน การสอน การวิจัย และการบรกิารวิชาการ ซึ่งครุภัณฑ์ดังกล่าวต้องการพืน้ที่ส าหรับเกบ็อุปกรณ์ตอ่พว่ง และจอดรถแทรกเตอร์ 

ทางหลกัสูตรสาขาวิชาฯ จึงมีความจ าเป็นในการขอปรับปรุงโรงจอดเดิม เพื่อความเป็นระเบียบ ป้องกันการสูญหาย และเป็นผลดีตอ่

ทางราชการ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อปรับปรุงโรงจอดรถแทรกเตอร์พร้อมเก็บอุปกรณ์ตอ่พว่งให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

6. สถานที่ด าเนินการ : อาคารปฏิบัติการวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 0  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ขอ

อนุมัติ

จัดซือ้-

จัดจ้าง  

X            ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

ลงนาม

สัญญา  

 X           ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

เบิกจ่าย        X      ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 1,100,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 1,100,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง 1,100,000 งานปรับปรุงโรงจอดรถแทรกเตอร์พร้อมเก็บ

อุปกรณ์ตอ่พว่ง ต าบลพลายชุมพล อ าเภอเมือง

พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 1,100,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ร้อยละการเบิกจ่าย 100 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

   () 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  

 

  



293 
 

 

 

กนผ.01 

 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสรมิอตัลักษณน์ักศึกษาสาขาวชิาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร รหัสโครงการ :  6405005007-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อาจารย์ธันวมาส กาศสนุก โทรศัพท์/ มือถือ : 0643565873 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามเปน็สถาบันอุดมศกึษาเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น โดยนอ้มน าคุณธรรม จรยิธรรมและความรู้ตามแนว

พระราชด าริ มาบูรณาการกับการปฏบิัติภารกิจ  การผลิตบัณฑิต การบรกิารวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมที่มีคุณค่าสู่

ท้องถิ่น ท าให้ชุมชนเข้มแข็ง มั่งคั่ง และยั่งยืน ซึ่งไดก้ าหนดเป็นแนวทางการด าเนินงานในประเด็นยุทธศาสตรที่ 1) พัฒนากระบวนการ

เรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพเพือ่การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น           ดงันั้นคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารไดเ้ล็งเห็นถงึ

ความส าคัญดงักลา่ว จึงจัดโครงการเสรมิสร้างอัตลักษณน์ักศกึษาสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร โดยด าเนินการเกี่ยวกับแหลง่

เรียนรู้ และฝึกประสบการณ์ในงานด้านวิศวกรรมเกษตรและอาหาร ซึ่งจะเป็นแหล่งเรียนรู้และฝึกประสบการณ์ให้นักศึกษาได้ลงมือ

ปฏิบัติจริง เป็นการเพิ่มทักษะจากการเรียนรู้ในภาคทฤษฎี นอกจากนียั้งจดัเป็นแหล่งเรียนรู้ของนกัศึกษาอื่นทีเ่กี่ยวข้องและสนใจ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อด าเนินงานโครงการเสรมิสร้างอตัลักษณน์ักศึกษาสาขาวชิาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 

6. สถานที่ด าเนินการ : อาคารปฏิบัติการวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 40  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 6  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 47  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ด าเนินงาน  

X            อาจารย์ธันว

มาส กาศส

นุก 

ด าเนินงาน

โครงการ

เสรมิสร้างอัต

ลักษณ์

นักศึกษา

สาขาวิชา

วิศวกรรม

เกษตรและ

อาหาร  

 X X X X X X X X X X  อาจารย์ธันว

มาส กาศส

นุก 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน

และน า

ข้อเสนอแนะ

ไปปรับปรุง

ในการ

ด าเนินงาน

คร้ังต่อไป  

           X อาจารย์ธันว

มาส กาศส

นุก 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 5,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 5,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 50,000 ค่าวัสดุและอุปกรณ์ส าหรับการเรียนรู้ และฝึก

ประสบการณ์ในด้านวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 

เช่น เหล็กรูปพรรณ พลาสติกคลุมโรงเรือน และ

อุปกรณ์ควบคุม เปน็ต้น หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ย

ทุกรายการ 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 50,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกวา่ 80 (ร้อยละ) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ ไม่น้อยกว่า 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : ชุดสกัดอาหาร ต าบลพลายชุมพล อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวดัพิษณุโลก รหัสโครงการ :  6405005008-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ วา่ที่ร้อยโท ดร.คงเดช พะสีนาม โทรศัพท์/ มือถือ : 0890646244 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

ชุดสกัดอาหารจัดเป็นครุภัณฑ์พืน้ฐานเฉพาะที่ใช้ส าหรับการเรียนการสอนในรายวิชาเอกและรายวิชาแกนของนักศึกษาหลักสตูร

สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ในระดับปรญิญาตร ี

ไดแ้ก่ สมบตัิทางกายภาพและทางวิศวกรรมของผลผลิตทางการเกษตรและอาหาร วิทยาศาสตร์การอาหารส าหรับงานวิศวกรรม หลัก

วิศวกรรมอาหาร ปฏิบัติการเฉพาะหน่วยในวศิวกรรมอาหาร 1 ปฏิบัติการเฉพาะหน่วยในวศิวกรรมอาหาร 2 วศิวกรรมการแปรสภาพ

ทางการเกษตรและอาหาร และโครงงานพิเศษทางวิศวกรรมเกษตรและอาหาร เป็นต้น ส าหรับการฝึกบัณฑิตนักปฏิบัติ นอกจากนียั้ง

สามารถใชก้ับการบรกิารวิชาการแกชุ่มชน ส่งผลใหม้ีความจ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องมีการจัดหาชุดสกัดอาหาร เพื่อให้สามารถจัดการเรียน

การสอนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิของสาขาวิชา 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชส้นับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย การบรกิารวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ของนกัศึกษาและบคุลากร 

6. สถานที่ด าเนินการ : อาคารปฏิบัติการวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 40  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 6  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 47  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ขอ

อนุมัติ

จัดซือ้-

จัดจ้าง  

X            ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

ลงนาม

สัญญา  

 X           ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

เบิกจ่าย    X          ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 647,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 647,000 บาท  

[   ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มนีาคม)     จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ 647,000 ครุภัณฑ์ ชุดสกัดอาหาร ต าบลพลายชุมพล อ าเภอ

เมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก จ านวน 1 ชุด 

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 647,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนครุภัณฑ์ที่ได้รับ 1 (ชุด) 

เชิงคุณภาพ 

 ความพึงพอใจของผู้ใช้ครุภัณฑ์ ไม่น้อยกว่า 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 
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       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [ X ]  อื่นๆ(ระบุ) แบบประเมินความพงึ

พอใจของผู้ใช้ครุภัณฑ์ 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ขนาด 3,000 ANSI Lumens รหัสโครงการ :  6405005009-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยโท ดร.คงเดช พะสีนาม โทรศัพท์/ มือถือ : 0890646244 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

เคร่ืองมัลติมเีดียโปรเจคเตอร์จัดเป็นครุภัณฑ์พืน้ฐานที่ใช้ส าหรับการเรียนการสอนของนกัศึกษาหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร

และอาหาร และหลกัสูตรอื่น จึงมีความจ าเป็นอย่างย่ิงที่ต้องจัดหาเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ เพื่อให้สามารถใชส้ าหรับจัดการเรียน

การสอนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชส้นับสนุนการเรียนการสอนของนักศึกษาและบุคลากร 

6. สถานที่ด าเนินการ : หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 50  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 10  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 61  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ขอ

อนุมัติ

จัดซือ้-

จัดจ้าง  

X X X          ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

ลงนาม

สัญญา  

   X X        ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 

เบิกจ่าย      X X       ผศ.ดร.คง

เดช พะสี

นาม 
 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 28,200 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน - บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 28,200 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ 28,200 ครุภัณฑ์ เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จ านวน 2 

เคร่ือง (14,100 x 2 = 28,200) 

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 28,200  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

   () 

เชิงคุณภาพ 

 จ านวนครุภัณฑ์ที่ได้รับ 2 (เคร่ือง) 
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13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมเกษตรและอาหาร 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการคลินิกเทคโนโลยเีพื่อพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม 
รหัสโครงการ :  6405005010-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. น้ าทิพย์ วงษ์ประทีป โทรศัพท์/ มือถือ : 086-446-4696 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาวศิวกรรมเกษตรและอาหาร คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

โครงการคลินกิเทคโนโลยเีพื่อพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ได้มีการลงพืน้ที่ ส ารวจปัญหาและความต้องการของ

ชุมชนทั้งเชงิรุกและเชิงรับ โดยท างานแบบบูรณาการร่วมกับคณะต่างๆ ในมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม พฒันาชุมชน และ

หน่วยงานอื่นๆ  ทีเ่กี่ยวข้อง ตลอดจนกลุ่ม OTOP ต่างๆ และหมู่บ้านที่อยู่ในเขตพืน้ที่จังหวัดพิษณุโลก พิจติร และนครสวรรค์  เพื่อ

ถ่ายทอดองคค์วามรู้ไปสู่การแก้ไขปญัหาของผู้ที่ตอ้งการรับบริการจากโครงการคลินกิเทคโนโลยมีหาวิทยาลยัราชภัฏพิบูลสงคราม ไม่

น้อยกว่า 20 กลุ่ม และไม่น้อยกว่า 100 ราย นอกจากนียั้งไดใ้ห้บรกิารทางระบบ Call center  และเข้าร่วมปฏิบตัิงานรว่มกับศูนย์

ประสานงานภาคเหนืออย่างต่อเนื่องในกิจกรรมการพัฒนาสับประรดครบวงจร อย่างไรก็ตามปัญหาและความต้องการของผู้ที่มาใช้

บรกิารทางด้านวิจัย วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยย่ิีงทวีเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะเหตุการณ์ของการแขง่ขันทางตลาดอาเซียนที่ก าลงัจะเข้ามา

สู่ประเทศไทยอย่างเต็มรูปแบบ รวมทั้งนโยบายต่างๆ ของทางรัฐบาลที่ตอ้งการเร่งการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพื่อการแขง่ขันกับ

ต่างประเทศ ท าใหม้ีการแข่งขันด้านการค้าโดยเฉพาะกลุ่มผูป้ระกอบการ Start Up  SMEs  OTOP กลุ่มวิสาหกจิ ชุมชน และคนใน

ท้องถิ่น จงึจ าเป็นต้องอาศัยการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลย ี และนวัตกรรม  ในการปรับปรุงคุณภาพสินค้าและบริการให้

สอดคล้องกับความต้องการของตลาดบริการมากขึน้  ส่งผลให้มีผู้เขา้มาขอรับค าปรกึษาจากโครงการคลินกิเทคโนโลย ี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพิบูลสงครามมากขึน้  โดยในปี 2563 เพื่อใหก้ารท างานของโครงการคลินิกเทคโนโลยมีหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ซึ่งเป็น

เครือข่ายของคลินิกเทคโนโลยทีี่พึ่งของชุมชน ที่ปรับเปลี่ยนจากกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีเป็นกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วจิัย และนวัตกรรม ได้มีการด าเนินงานตามนโยบายเป็นไปอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งเพื่อรองรับกับการขยายโครงสรา้งและ

ขอบเขตภาระงานซึง่จะท าใหก้ารด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้จัดให้มีการให้บรกิารอย่างต่อเนือ่งครอบคลมุพื้นที่

บรกิารจังหวัดพิษณุโลกและเขตพืน้ทีจ่ังหวัดภาคเหนือตอนล่างไดอ้ย่างทั่วถึง  เพื่อตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของผู้มา

ขอรับค าปรกึษาจากโครงการคลินิกเทคโนโลย ี มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เพื่อให้โอกาสกับประชาชนและเกษตรกรที่อยู่ใน

พืน้ที่ห่างไกล  ได้รับความรู้ความเข้าใจและค าปรกึษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยไีดด้ีย่ิงขึน้  และทั่วถงึทุกพืน้ที่ รวมทั้งเพื่อ

ยกระดับคุณภาพของท้องถิ่นให้เกิดความย่ังยืนอย่างต่อเนื่องต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อตรวจติดตามการด าเนินงานโครงการคูปองโอทอปวิทย์ของปีงบประมาณ 2563                เพื่อเข้าร่วมการประชุมรว่มกับคลินกิ

เทคโนโลยทีี่พึ่งของชุมชนของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม                เพื่อใหค้ าปรกึษา ข้อมูล และถา่ยทอด

ฝึกอบรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์และยกระดับ 

6. สถานที่ด าเนินการ : สถานประกอบการกลุ่ม OTOP ในเขตภาคเหนือตอนล่าง และมหาวทิยาลัยราชภัฏพิบลูสงคราม  
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7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 11  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน 32  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 43  คน 
 
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

1.ประชุม

และวาง

แผนการ

ด าเนินงาน

ร่วมกับผูท้ี่

มีส่วน

เกี่ยวข้อง  

X            น้ าทิพย์และ

คณะ 

2.ตรวจ

ติดตาม

การ

ด าเนินงาน

ผลิตภัณฑ์

โอทอป 

32 แหง่

พร้อม

ส ารวจ

ความ

ต้องการ  

X X X X X X       น้ าทิพย์และ

คณะ 

3.

ถ่ายทอด

การ

พัฒนา

ผลิตภัณฑ์

ต้นแบบ

X X X X X X       น้ าทิพย์และ

คณะ 
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ให้กับกลุม่ 

OTOP ที่

ร้องขอ 

(10 กลุ่ม)  

4.ติดตาม

ผลการ

ด าเนินงาน

เพื่อน ามา

จัดท า

ข้อเสนอ

โครงการ  

    X X X X X    น้ าทิพย์และ

คณะ 

5.สรุปผล

การ

ด าเนินงาน  

        X X X X น้ าทิพย์และ

คณะ 

6.เข้าร่วม

ประชุม 

เครือข่าย

ที่ 

ด าเนินงาน

คลินิก 

เทคโนโลย ี

คูปองโอ

ทอป วิทย์ 

และศวภ 

ภาคเหนือ  

X X X X X X X X X X X X น้ าทิพย์และ

คณะ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 170,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 70,600 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 99,400 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มิถุนายน)    จ านวน - บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน 144,000 ค่าตอบแทนวิทยากร 10 กลุ่ม ๆ ละ 2 วันๆละ 6 

ชั่วโมงๆ ละ 1,200 บาท = 144,000 บาท 

ค่าใช้สอย 26,000 ค่าน้ ามันเชือ้เพลิง 32 กลุ่มๆละ 500 บาท = 

16,000 บาท ค่าเดิน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่ฟักทางไป 

10,000 บาท ขอถั่วเฉลี่ยจ่าย 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 170,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

   () 

เชิงคุณภาพ 

 จ านวนผูข้อรับค าปรกึษา (จ านวน) 32 (คน) 

 จ านวนผูข้อรับการพัฒนาผลิตภัณฑ ์ 10 (คน) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [ X ]  อื่นๆ(ระบุ) แบบประเมินการติดตาม

โครงการ และแบบวัดผลความพึงพอใจ 
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : งานจัดการศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า รหัสโครงการ :  6405006001-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อ.พัทธนันท์  โกธรรม โทรศัพท์/ มือถือ : 0956359946 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม มกีารจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาเป็นการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการพัฒนาความรู้ 

สรา้งองคค์วามรู้และทักษะ ดังนั้นในการจัดหาวัสดกุารเรียนการสอนเป็นปัจจัยที่สามารถเกือ้หนุนหรือสนับสนนุให้ผู้เรียนได้เกิดความรู้

อย่างแท้จริง ซึง่ทางหลกัสูตรวชิาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าไดจ้ัดการเรียนการสอนแบ่งออกเป็นภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

ดังนั้น  คณะ เทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้เล็งเห็นถงึความส าคญัดงักล่าว จงึจัดกิจกรรม งานจัดการศึกษาระดับปรญิญาตรี

สาขาวิชาสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลีย้งสัตว์น้ า เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักศึกษาไปสูก่ารเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ เพื่อน าไปสู่

การพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชใ้นการด าเนินงาน และการจัดหาทรัพยากรและสิง่สนับสนุนการเรียนการสอน ในรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรสัตวศาสตร์และ

การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 71  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 8  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 80  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน

ด าเนินงาน 

และมีการ

ตรวจสอบ

รายวิชาที่

เปิดสอน

และส ารวจ

ความ

ต้องการ

ของผู้สอน  

X            อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

จัดหาวัสดุที่

ใชใ้นการ

เรียนการ

สอน  

X X X X X X X X X    อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

ตรวจสอบ

การใช้

งบประมาณ

ตาม

ระยะเวลาที่

ก าหนด  

  X   X   X    อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

การ

ประเมินผล

มาประชุม 

เพื่อหาข้อ

แก้ไขและ

ปรับปรุง

ปัญหาที่

เกิดขึน้

ต่อไป  

        X    อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 25,300 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 10,300 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 10,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 5,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 25,300 ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานงบอุดหนนุ หมวดงบ

ด าเนินงาน รายละเอยีด ดังนี ้-ค่าวสัดุในการ

จัดการเรียนการสอน -ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 

จ านวน 15 เดือนx1000 บาท= 15,000 บาท - ค่า

ด าเนินการในวชิาปัญหาพิเศษของนกัศึกษา 20 คน

x500 บ. = 10,000 xxถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ xx

การใชจ้่ายงบอุดหนุน  ไตรมาส 1 =10,300 บาท 

ไตรมาส 2 =10,000 บาท ไตรมาส 3 = 5,000 

บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 25,300  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ าหนด  () 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ  () 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  

 



309 
 

 

 

กนผ.01 

 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพหลักสตูรสัตวศาสตรแ์ละ

การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
รหัสโครงการ :  6405006001-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง และอ.พัทธนนัท์  โกธรรม โทรศัพท์/ มือถือ : 0956359946 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีการน้อมน าคุณธรรม  จริยธรรมและความรู้

ตามแนวพระราชด าริ  บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจ  การผลิตบัณฑิต  การบรกิารวิชาการ  และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มี

คุณค่าสู่ท้องถิ่น  ท าใหชุ้มชนเข้มแข็งพร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  ซึง่ไดก้ าหนดเป็นแนวทางการด าเนินงานในประเด็นยุทธศาสตรที่ 

1. พฒันากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัตมิืออาชีพเพื่อการพัฒนาชมุชนท้องถิน่             ดังนั้น  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร ได้เล็งเหน็ถึงความส าคญัดังกล่าว จึงจัดโครงการฝึกประสบการณ์วชิาชีพนักศึกษาหลกัสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์

น้ าโดยด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การออกนิเทศติดตามควบคุมพฤติกรรมนักศกึษาใหม้ีความเหมาะสม และการส่ง

นักศึกษาออกไปฝกึประสบการณ์วชิาชีพ  เพื่อให้นักศึกษามีการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการณ์หรือแหล่งฝึกงาน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพหลักสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 71  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 8  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 80  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/กิจกรรม ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน

ด าเนินงาน  

X            ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

นิเทศ

นักศึกษาฝึก

ประสบการณ์

วิชาชีพ  

X X X X X X X X X    อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

ติดตามผล

การ

ด าเนินงาน  

  X   X   X    ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

และอ.พัทธ

นันท์  โก

ธรรม 

สรุปและ

ประเมินผล

เพื่อหาข้อ

แก้ไขและ

ปรับปรุง

ปัญหาที่

เกิดขึน้ต่อไป  

        X    ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

และอ.พัทธ

นันท์  โก

ธรรม 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 6,200 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 2,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 2,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 2,200 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน - ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานงบอุดหนนุ หมวดงบ

ด าเนินงาน รายละเอยีด ดังนี ้-ค่าของที่ระลึกแก่

สถานประกอบการณ์ฝึกประสบการณ์ 200 บาท 

-ค่าใช้สอยในการเดินทางไปราชการเพื่อนิเทศน์

นักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ ณ สถานที่

ฝึกงาน 3 แห่ง     -ค่าที่พักจ านวน 2 ห้องx1,250 

บ.x 2 คืน = 5,000 บ.    -ค่าน้ ามนัเชือ้เพลิง 

1,000 บ. หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ xx

การใชจ้่ายงบอุดหนุน  ไตรมาส 1 =2,000 บาท 

ไตรมาส 2 =2,000 บาท ไตรมาส 3 = 2,200 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 6,200  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนนักศึกษาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ได้รับการนิเทศติดตาม 10 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  



312 
 

 

 

กนผ.01 

 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพวิชาชีพนักศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตร์และการ

เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
รหัสโครงการ :  6405006001-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.น.สพ.ปรชีา มูลสาร  และ ผศ.ดร.ย่ิงลักษณ ์มูลสาร โทรศัพท์/ มือถือ : 0891798691 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีการน้อมน าคุณธรรม  จริยธรรมและความรู้

ตามแนวพระราชด าริ  บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจ  การผลิตบัณฑิต  การบรกิารวิชาการ  และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มี

คุณค่าสู่ท้องถิ่น  ท าใหชุ้มชนเข้มแข็งพร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  ซึง่ไดก้ าหนดเป็นแนวทางการด าเนินงานในประเด็นยุทธศาสตรที่ 

1. พฒันากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัตมิืออาชีพเพื่อการพัฒนาชมุชนท้องถิน่             ดังนั้น  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร ได้เล็งเหน็ถึงความส าคญัดังกล่าว จึงจัดโครงการพัฒนาศักยภาพวชิาชีพนักศึกษาหลกัสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์

น้ า  โดยมีการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่มุง่พัฒนาให้นักศกึษามคีวามพร้อมในการเป็นคนดีของสังคม สามารถปฏบิัตงิานรว่มกับบคุคลอื่นได้

อย่างมีความสขุ และมีคุณสมบัติของนักศึกษาที่ตรงตามมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อพัฒนาศักยภาพวิชาชีพนกัศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลีย้งสัตว์น้ า 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 12  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 12  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

 



313 
 

 

 

กนผ.01 

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ด าเนินงาน  

X            ผศ.น.สพ.

ปรชีา มูล

สาร  และ 

ผศ.ดร.ย่ิง

ลักษณ ์มูล

สาร 

ด าเนินการ

กิจกรรม

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาชีพ

นักศึกษา

หลักสูตร

สัตวศาสตร์

และการ

เพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า  

X X X X X X X X X    ผศ.น.สพ.

ปรชีา มูล

สาร  และ 

ผศ.ดร.ย่ิง

ลักษณ ์มูล

สาร 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน

และน า

ข้อเสนอแนะ

ไปปรับปรุง

ในการ

ด าเนินงาน

คร้ังต่อไป  

        X    ผศ.น.สพ.

ปรชีา มูล

สาร  และ 

ผศ.ดร.ย่ิง

ลักษณ ์มูล

สาร 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 3,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 500 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 2,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 500 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 3,500 ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานงบอุดหนนุ หมวดงบ

ด าเนินงาน รายละเอยีด ดังนี ้-ค่าวสัดุอุปกรณ์ใน

การด าเนินงาน=500บาท -ค่าตอบแทนวิทยากร 

จ านวน  1 คน x200 บาทx5 ชั่วโมง =1,000 บาท 

-ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวัน จ านวน 12 คน 

x 100 บาท =1,200 บาท ค่าจา้งเหมาถ่ายเอกสาร 

จ านวน 300 แผ่น x 1 บาท = 300 บาท หมายเหตุ 

: ขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ xxการใชจ้่ายงบอุดหนุน  

ไตรมาส 1 =500 บาท ไตรมาส 2 =2,500 บาท 

ไตรมาส 3 = 500 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 3,500  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 12 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 100 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  



315 
 

 

 

กนผ.01 

 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการศึกษาดงูานทางสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสตัว์น้ า รหัสโครงการ :  6405006001-04 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ดร.วิโรจน์ ลิขิตตระกูลวงศ์ โทรศัพท์/ มือถือ : 0816027563 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีการน้อมน าคุณธรรม  จริยธรรมและความรู้

ตามแนวพระราชด าริ  บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจ  การผลิตบัณฑิต  การบรกิารวิชาการ  และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มี

คุณค่าสู่ท้องถิ่น  ท าใหชุ้มชนเข้มแข็งพร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  ซึง่ไดก้ าหนดเป็นแนวทางการด าเนินงานในประเด็นยุทธศาสตรที่ 

1. พฒันากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัตมิืออาชีพเพื่อการพัฒนาชมุชนท้องถิน่             ดังนั้น  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร ได้เล็งเหน็ถึงความส าคญัดังกล่าว จึงจัดโครงการศึกษาดงูานทางดา้นสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า เพื่อชว่ยเสรมิสร้าง

ความรู้และประสบการณ์ให้กับนกัศึกษาปี 3   รวมทั้งคณาจารย์และเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน  ให้น าความรู้จากการศึกษาดูงานไปใช้ให้

เกิดประโยชน์ในการเรียนการสอนต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชใ้นกิจกรรมศึกษาดูงานทางสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าและน าความรู้จากการศึกษาดงูานไปใชใ้ห้เกิดประโยชน์ในการ

เรียนการสอนต่อไป 

6. สถานที่ด าเนินการ : สถานที่ศกึษาดูงานภายนอกมหาวทิยาลัย  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 19  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 5  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 24  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ด าเนินงาน  

X            ผศ.ดร.

วิโรจน์ ลิขิต

ตระกูลวงศ ์

ด าเนินการ

กิจกรรม

ศึกษาดูงาน

ทางสัตว

ศาสตร์และ

การ

เพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า  

 X X X X X X X X    ผศ.ดร.

วิโรจน์ ลิขิต

ตระกูลวงศ ์

สรุปผลการ

ด าเนินงาน

และน า

ข้อเสนอแนะ

ไปปรับปรุง

ในการ

ด าเนินงาน

คร้ังต่อไป  

        X    ผศ.ดร.

วิโรจน์ ลิขิต

ตระกูลวงศ ์

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 13,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 4,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 7,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 2,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 13,000 ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานงบอุดหนนุ หมวดงบ

ด าเนินงาน รายละเอยีด ดังนี ้-ค่าของที่ระลึกใน

การศึกษาดูงาน จ านวน 4 ชิน้x250บาท= 1,000

บาท -ค่าที่พักจ านวน 10 ห้องx350 บ.x 2 คืน = 

7,000 บ. - ค่าเบี้ยเลี้ยงในการไปราชการ 6 คน x 

240 บ.x2 วัน= 2,880 บ. - ค่าน้ ามนัเชือ้เพลิง 

2,120 บาท หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทกุรายการ xx

การใชจ้่ายงบอุดหนุน  ไตรมาส 1 =4,000 บาท 

ไตรมาส 2 =7,000 บาท ไตรมาส 3 = 2,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 13,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 19 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 96 (ร้อยละ) 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [ X ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวัดความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรมทางสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า 
รหัสโครงการ :  6405006001-05 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ดร.สุภาวดี แหยมคง และ ดร.ต๋วน เหงียน ง็อก โทรศัพท์/ มือถือ : 0818249843 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีการน้อมน าคุณธรรม  จริยธรรมและความรู้

ตามแนวพระราชด าริ  บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจ  การผลิตบัณฑิต  การบรกิารวิชาการ  และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มี

คุณค่าสู่ท้องถิ่น  ท าใหชุ้มชนเข้มแข็งพร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน              ดังนั้น  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้เล็งเห็น

ถึงความส าคัญดงักล่าว จงึจัดโครงการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมทางสัตวศาสตร ์โดยจัดให้มีการบูรณาดา้นการท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องของสาขาสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลีย้งสัตว์น้ า เพื่อเป็นการส่งเสรมิ

ให้นักศึกษาได้รู้จักและเห็นคุณค่าจริยธรรมในการด าเนินการในสัตว์  และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมทางสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า ให้สบืทอดต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อด าเนินงานโครงการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรมทางสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 15  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน -  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน -  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 15  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ด าเนินงาน  

X            ผศ.ดร.สุภา

วดี แหยมคง 

และ ดร.ต๋วน 

เหงียน ง็อก 

ด าเนินงาน

โครงการ

ท านุบ ารุง

ศิลปะและ

วัฒนธรรม

ทางสัตว

ศาสตร์และ

การ

เพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า  

X X X X X X X X X    ผศ.ดร.สุภา

วดี แหยมคง 

และ ดร.ต๋วน 

เหงียน ง็อก 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน

และน า

ข้อเสนอแนะ

ไปปรับปรุง

ในการ

ด าเนินงาน

คร้ังต่อไป  

        X    ผศ.ดร.สุภา

วดี แหยมคง 

และ ดร.ต๋วน 

เหงียน ง็อก 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 3,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 600 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 1,900 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 1,000 บาท 

[   ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน - บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน 3,500 ค่าใช้จา่ยในการด าเนินงานงบอุดหนนุ หมวดงบ

ด าเนินงาน รายละเอยีด ดังนี ้-ค่าวสัดุในการ

ด าเนินงานจัดโครงการ 600 บาท -คา่ตอบแทน

วิทยากร จ านวน 1 คน x300 บาท x 3 ชั่วโมง = 

900 บาท -ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวัน 

จ านวน 20 คนx100 บาท  = 2,000 บาท หมาย

เหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ xxการใชจ้่าย

งบอุดหนุน  ไตรมาส 1 =600 บาท ไตรมาส 2 

=1,900 บาท  ไตรมาส 3 = 1,000 บาท 

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 3,500  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 15 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบุชื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : งานจัดการศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า รหัสโครงการ :  6405006002-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : อ.พัทธนันท์  โกธรรม โทรศัพท์/ มือถือ : 0956359946 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม มกีารจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาเป็นการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการพัฒนาความรู้ 

สรา้งองคค์วามรู้และทักษะ ดังนั้นในการจัดหาวัสดกุารเรียนการสอนเป็นปัจจัยที่สามารถเกือ้หนุนหรือสนับสนนุให้ผู้เรียนได้เกิดความรู้

อย่างแท้จริง ซึง่ทางหลกัสูตรวชิาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าไดจ้ัดการเรียนการสอนแบ่งออกเป็นภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  

ดังนั้น  คณะ เทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้เล็งเห็นถงึความส าคญัดงักล่าว จงึจัดกิจกรรม งานจัดการศึกษาระดับปรญิญาตรี

สาขาวิชาสัตวศาสตและการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักศึกษาไปสู่การเป็นบัณฑิตนกัปฏิบัติ เพื่อน าไปสู่

การพัฒนาชุมชนอย่างย่ังยืน 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชใ้นการด าเนินงาน และการจัดหาทรัพยากรและสิง่สนับสนุนการเรียนการสอน ในรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรสัตวศาสตร์และ

การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 71  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 8  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 80  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    

9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 
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10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

ประชุม

วางแผน

ด าเนินงาน 

และมีการ

ตรวจสอบ

รายวิชาที่

เปิดสอน

และส ารวจ

ความ

ต้องการ

ของผู้สอน  

X            อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

จัดหาวัสดุที่

ใชใ้นการ

เรียนการ

สอน  

X X X X X X X X X X X  อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

ตรวจสอบ

การใช้

งบประมาณ

ตาม

ระยะเวลาที่

ก าหนด  

  X   X   X   X อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

การ

ประเมินผล

มาประชุม 

เพื่อหาข้อ

แก้ไขและ

ปรับปรุง

ปัญหาที่

เกิดขึน้

ต่อไป  

           X อ.พัทธนันท์  

โกธรรม 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 9,800 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 2,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 4,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 3,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 800 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 4,200 ค่าวัสดุในการจัดการเรียนการสอน เช่น กระดาษ 

หมึกปริ้นท์ ปากกาไวทบ์อร์ท แปรงลบกระดาน 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 5,600 ค่าใช้สอยในการจัดการเรียนการสอนส าหรับ

อาจารย์ 8 ท่าน x 700 บาท  = 5,600 บาท xxถัว

เฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 9,800  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ าหนด  () 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ  () 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหลกัสูตรสัตวศาสตร์และการ

เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
รหัสโครงการ :  6405006002-02 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ดร.ณรกมล เลาห์รอดพันธ์ โทรศัพท์/ มือถือ : 0866593635 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           2. การพัฒนาความเข้มแขง็ทางวิชาการ งานวิจัยและนวัตกรรม 

4. หลักการและเหตผุล :  

หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร เป็นหน่วยงานการศึกษาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เพือ่ให้สอดคล้องกับภารกิจตามยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัยฯ ที่ต้องการบุคลากรสายวชิาการที่มี

ศักยภาพและจิตวญิญาณความเป็นครู สามารถเป็นต้นแบบได ้ตลอดจนปจัจุบันองคค์วามรู้ทางด้านสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์

น้ ามีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว มีการน าเทคโนโลยสีมัยใหม่เข้ามาประยุกต์ใช้ในงานด้านสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเป็นจ านวน

มาก  หลกัสูตรฯ จึงจดั “โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหลกัสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า” ขึน้ เพื่อ

ส่งเสรมิและสนับสนนุให้บุคลากรไดรั้บความรู้ใหม่ทีท่ันสมัย มคีวามช านาญ มีศักยภาพเพิ่มขึน้  สามารถน าความรู้ดังกล่าวมา

ประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้แกน่ักศึกษา การท างานวิจัยเพื่อสรา้งองค์ความรูใ้หม่  การบริการวชิาการแก่ชุมชน

ในท้องถิ่น  ตลอดจนเป็นการสรา้งขวญัและก าลังใจใหแ้ก่บคุลากรในการปฏิบัติหน้าที่ให้แก่องคก์รต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อใชใ้นการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหลักสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลีย้งสัตว์น้ า 

6. สถานที่ด าเนินการ : หน่วยงานรัฐบาล หรือเอกชนภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน -  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 8  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 9  คน 
 
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ด าเนินงาน

และจัดสรร

งบประมาณ  

X            ผศ.ดร.ณร

กมล เลาห์

รอดพันธ์ 

ด าเนินการ

โครงการ

พัฒนา

ศักยภาพ

บุคลากรใน

หลักสูตร

สัตวศาสตร์

และการ

เพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า  

X X X X X X X X X X X  ผศ.ดร.ณร

กมล เลาห์

รอดพันธ์ 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน

และน า

ข้อเสนอแนะ

ไปปรับปรุง

ในการ

ด าเนินงาน

คร้ังต่อไป  

           X ผศ.ดร.ณร

กมล เลาห์

รอดพันธ์ 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 13,500 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 3,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 7,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 3,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 500 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ -  

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย 13,500 ค่าใช้สอยในการไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง 

ค่าลงทะเบียน ค่าเดนิทาง เพื่อพฒันาตนเองของ

บุคลากรจ านวน 9 ท่านx1,500 บาท= 13,500 

บาท หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 13,500  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ 9 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 96 (ร้อยละ) 

 ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้ารว่มโครงการ 80 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[ X ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสัมภาษณ์   [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเสรมิสร้างอัตลักษณน์ักศกึษาหลักสูตรสัตวศาสตรแ์ละการ

เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
รหัสโครงการ :  6405006002-03 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง โทรศัพท์/ มือถือ : 0819617190 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           1. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่บัณฑิตนกัปฏิบตัิอย่างมืออาชพีเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           1. การพัฒนากระบวนการผลิตนักศึกษานักปฏบิัติให้เป็นบัณฑิตสายพันธุ์ใหม่ และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีการน้อมน าคุณธรรม  จริยธรรมและความรู้

ตามแนวพระราชด าริ  บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจ  การผลิตบัณฑิต  การบรกิารวิชาการ  และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มี

คุณค่าสู่ท้องถิ่น  ท าใหชุ้มชนเข้มแข็งพร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน  ซึง่ไดก้ าหนดเป็นแนวทางการด าเนินงานในประเด็นยุทธศาสตรที่ 

1. พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่บัณฑิตนักปฏิบัตมิืออาชีพเพื่อการพัฒนาชมุชนท้องถิน่             ดังนั้น  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร ได้เล็งเหน็ถึงความส าคญัดังกล่าว จึงจัดโครงการเสรมิสร้างอัตลกัษณน์ักศึกษาหลักสูตรสัตวศาสตรแ์ละการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

โดยด าเนินการเกี่ยวกับแหลง่ฝึกประสบการณ์ในฟารม์ปศุสัตว์และฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ให้นักศึกษาได้ลงมือ

ปฏิบัติจริง เป็นการเพิ่มทักษะจากการเรียนรู้ในภาคทฤษฎี นอกจากนียั้งจดัเป็นแหล่งเรียนรู้ของนกัศึกษาอื่นทีเ่กี่ยวข้อง  และเป็นแหลง่

ท่องเที่ยวเชิงเกษตรของคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อด าเนินงานโครงการเสรมิสร้างอตัลักษณน์ักศึกษาหลกัสูตรสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตวน์้ า 

6. สถานที่ด าเนินการ : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร มหาวิทยาลัยราชชภัฏพิบูลสงคราม  

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 71  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 8  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 80  คน 
 
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ด าเนินงาน  

X            ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

ด าเนินงาน

โครงการ

เสรมิสร้างอัต

ลักษณ์

นักศึกษา

หลักสูตรสัตว

ศาสตร์และ

การ

เพาะเลี้ยง

สัตว์น้ า  

X X X X X X X X X X X X ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน

และน า

ข้อเสนอแนะ

ไปปรับปรุง

ในการ

ด าเนินงาน

คร้ังต่อไป  

           X ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 50,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 5,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 20,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 5,000 บาท 
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12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 50,000 ค่าวัสดุและค่าอาหารสัตว์ภายแหล่งฝึก

ประสบการณ์ฟาร์มปศุสัตว์ และหาร์มเพาะเลีย้ง

สัตว์น้ า ประกอบด้วย อาหารไก่ไข่ อาหารวัวเนือ้   

อาหารกวาง และอาหารปลา หมายเหตุ : ขอถัว

เฉลี่ยทุกรายการ 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 50,000  
 

13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนนักศึกษาที่ไดรั้บการฝึกประสบการณ์ในฟารม์ปศุสัตว์ และฟาร์ม

เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

70 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามเกณฑ์ 96 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [ X ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  
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 รายละเอียดโครงการของแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

หน่วยงาน หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 

1. ชื่อโครงการ : งานกระบือพระราชทาน รหัสโครงการ :  6405006003-01 

2. ผูร้ับผดิชอบ :  

2.1 ผู้ก ากับดแูล : คณบดีคณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร 

2.2 ผู้รับผดิชอบ : ผศ.ประภาศิริ ใจผ่อง โทรศัพท์/ มือถือ : 0640030139 

2.3 หน่วยงาน : หลักสูตรสาขาวิชาสตัวศาสตร์และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า คณะ/ ส านัก/ สถาบัน : คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและ

อาหาร  

3. ความสอดคล้องของโครงการ : (ท าเคร่ืองหมาย  ในชอ่ง ) 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัย :  

           4. การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่มุ่งเนน้การสรา้งธรรมาภิบาลความพร้อมและความสามารถปรับตวัอย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล เพื่อเตรียมความพรอ้มสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ                    

3.2 แผนพัฒนาของคณะ/ หน่วยงาน :  

           นโยบาย/  

           5. การพัฒนาระบบบรหิารจดัการแบบผนึกก าลัง ขับเคลื่อนร่วมใจ ก้าวไปด้วยกัน อย่างมีธรรมาภิบาล 

4. หลักการและเหตผุล :  

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีการน้อมน าคุณธรรม  จริยธรรมและความรู้

ตามแนวพระราชด าริ  บูรณาการกับการปฏิบัติภารกิจ  การผลิตบัณฑิต  การบรกิารวิชาการ  และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่มี

คุณค่าสู่ท้องถิ่น  ท าใหชุ้มชนเข้มแข็งพร้อมก้าวสู่ประชาคมอาเซียน             ดังนั้น  คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหาร ได้เลง็เห็น

ถึงความส าคัญดงักล่าว จงึจัดโครงการกระบือพระราชทาน เพื่อร่วมสนองพระราชด าริ โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  โดยมีพระราชกระแสรับสั่งใหม้ีการอนุรักษ์กระบือ  โดยได้มอบหมาย

ให้คณะเทคโนโลยกีารเกษตรและอาหารดูแล  ตลอดจนเผยแพร่ความรูใ้ห้กับนกัศึกษา  ประชาชน  และบุคคลทั่วไป 

5. วัตถุประสงค์ :  

เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและบคุคลที่สนใจ                เพื่อร่วมสนองพระราชด าริ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม

พืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

6. สถานที่ด าเนินการ :   

7. กลุ่มเป้าหมาย :  

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                                                    จ านวน 70  คน 

บุคลากรสายสนับสนุนของมหาวทิยาลัยฯ        จ านวน 1  คน 

บุคลากรสายวชิาการของมหาวิทยาลยัฯ                                     จ านวน 7  คน  

บุคลากรภายนอกมหาวิทยาลัย(ประชาชนทั่วไป/นักเรียน)        จ านวน -  คน 

คณะกรรมการ          จ านวน -  คน 

นักเรียน          จ านวน ………….…..  คน 

ครู         จ านวน ……………….. คน 

อื่นๆ(โปรดระบุ)                                                  จ านวน -  คน                                                         

 รวมท้ังสิ้น 78  คน  
8. แผนระยะเวลาด าเนนิการ :   

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)                        [ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)        

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)                      [ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)    
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9. ระยะเวลาด าเนินการจริง :  

วัน.............. ที่............ เดือน ..................... พ.ศ. ................ ถึงวัน................ ที่ ..........  เดือน ............. ......... พ.ศ. .............. 

10. ขั้นตอนและวธิีด าเนินการ :  

ขั้นตอน/

กิจกรรม 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผดิชอบ 

วางแผนการ

ด าเนินงาน  

X            ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

ด าเนิน

กิจกรรม

ตาม

แผนงาน  

X X X X X X X X X X X X ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

สรุปผลการ

ด าเนินงาน

และน า

ข้อเสนอแนะ

ไปปรับปรุง

ในการ

ด าเนินงาน

คร้ังต่อไป  

           X ผศ.ประภา

ศิริ ใจผ่อง 

 
11. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ :  รวมท้ังสิ้น 100,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม  – ธันวาคม)      จ านวน 30,000 บาท  

[ X ]  ไตรมาสที่ 2 (มกราคม  – มีนาคม)     จ านวน 30,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน  – มถิุนายน)    จ านวน 30,000 บาท 

[ X ]  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม  – กันยายน)  จ านวน 10,000 บาท 

12. งบประมาณส าหรับการเบิกจ่าย :  

หมวดรายจ่าย/รายละเอยีดค่าใช้จา่ย

ของโครงการ/กิจกรรม 
จ านวนงบประมาณ 

ค าชี้แจงรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ/

กิจกรรม 

งบบุคลากร เงินเดือน -  

ค่าจา้งชั่วคราว -  

งบด าเนินงาน ค่าวัสด ุ 100,000 วัตถุดิบอาหารสัตว์/อาหารหยาบสด อาหารหยาบ

แห้ง/เวชภัณฑ์ และวสัดุอุปกรณ์ ที่เกีย่วข้อง  

หมายเหตุ: ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

ค่าตอบแทน -  

ค่าใช้สอย -  

ค่าสาธารณูปโภค -  

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ ์ -  

ค่าสิ่งก่อสรา้ง -  

งบอุดหนุน อุดหนุน -  

งบรายจ่ายอื่น รายจ่ายอื่น -  

 รวมท้ังสิ้น 100,000  
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13. ตัวชี้วัด 

     13.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ :  

ตัวชี้วัดความส าเร็จ รายละเอียด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 จ านวนผูเ้ข้าร่วมศึกษาเรยีนรู้ในพืน้ที่ 70 (คน) 

เชิงคุณภาพ 

 ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามเกณฑ์ 96 (ร้อยละ) 

13.2 ตัวชี้วัด/ ตัวบ่งชี้ท่ีเกี่ยวข้องเป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา/ ตามเกณฑ์มหาวิทยาลัย/ หน่วยงาน 

       สกอ. : ตัวบ่งชีท้ี่................................ระบุชื่อ....................................................................................................................... 

       สมศ. : ประเด็นที่..............................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       สงป. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรภ. : ตัวชีว้ัดที่................................ระบุชื่อ........................................................................................................................ 

       มรพส. : ตัวชีว้ัดที่.............................ระบชุื่อ......................................................................................................................... 

14. ลักษณะโครงการ :   โครงการใชง้บประมาณ               โครงการไม่ใช้งบประมาณ 

15. วธิีการประเมนิผลโครงการ :  

[   ]  แบบสอบถาม  [   ]  แบบสมัภาษณ ์  [   ]  แบบสังเกต  [   ]  แบบวดัความรู้ ความเข้าใจ   [   ]  อื่นๆ(ระบุ)  

 



ชื่อเอกสาร  : แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2564 
   คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
 

ท่ีปรึกษา  : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย  ศุภวิทิตพัฒนา 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยวรรณ ศุภวิทิตพัฒนา 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรกฤช ศรีละออ 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประภาศิร ิ  ใจผ่อง 
    
 

รวบรวมข้อมูล / เรียบเรียง นายอดิศักดิ์      แก้วกองทรัพย์ 
    ว่าท่ีร้อยตรวีีระบูลย์กิตติ  ชุมพรผ่อง 
 

จ านวน   : 15  เล่ม 
 

เผยแพร่  : ตุลาคม 2563 
 
 

 
คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 156 หมู่ 5 ต าบล

พลายชุมพล อ าเภอเมืองพิษณุโลก  จังหวัดพิษณุโลก  65000 
โทรศัพท์  0-5526-7080 , ต่อ 5222  โทรสาร  0-5526-7081 
E-mail :  Kaset@live.psru.ac.th  
Website : http://kaset.psru.ac.th 
 


